ACTA ETAPA DE ANALISIS CURRICULAR
CONVOCATORIA PARA PROVEER EL CARGO DE ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES DEL
PROGRAMA EJE-SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES DE LA LEY N° 20.595
DE LA REGION DE LOS LAGOS

El dia lunes 28 de febrero de 2022, el Comité de Seleccién para proveer el cargo de Especialista en
Grupos Vulnerables constituido por:

Cristhian Monsalve Soto Encargado Prestaciones Monetarias
Alejandra Guerrero Pangui Encargada Regional Programa Vinculos
Alejandro Ferrada Farias Encargado Regional Elige Vivir Sano

Han desarrollado la etapa de la convocatoria, correspondiente a |la Etapa de Analisis Curricular de
los candidatos, siendo los resultados los siguientes:

N’ de
Rut
postulacié

Experiencia en

4285704 | 188710972 | 15 grupss: lleribles
menos de 3 afics

4288168 | 196998527 | 5 Siexpengpciapar
el cargo
Si bien la profesional
cuenta con

experiencia laberal
superior a 3 afos,
solo se considera
4288878 | 137347628 | 15 aguella que es
acorde al cargo y la
que demostrada,
solo se considerd lo
certificado como
experiencia laboral

sin experencia
4292808 | 136542990 | 10 labosal B saipos
vulnerables para el
perfil del cargo

Cumple con los
4292455 |13188415K | 20 requisitos pata el

cargo

experiencia en

4286227 169371148 | 15 grupos vulneables

sclo de 3 afios

4291437 |179184303 | 10 Sin expefiencia en

grupos vulnerzbles

Experiencia laboral
4256489 161591637 | 10 solo en el ambito

educacional

Experiencia laboral
sélo en el hogar de
4289867 115953680 20 cristo, no reside en
la comuna donde se
requiere el cargo.




4294312

144995902

15

Si bien tiene mas de
tres anos de
experiencia laboral
la mayoria nc es
acorde al perfil del
cargo, por tanto, se
considerd solo
aquella que se
requiere,  ademas
hay que considerar
que el profesional se
encuentra
sobrecalificado para
el cargo, no reside
en la region, ademds
no cuenta con
experiencia en
grupos vulnerables
diractamente.

4293706

135262358

15

Si bien cuentz con
mas de 3 afics de
experiencia laboral
su experiencia Jnica
con grupos
vulnerables es con
nifios
institucionalizados
en la red sename, lo
demds no es acorde
a cargo

4296193

177180440

Profesional del area
de la educacién sin
experiencia laboral
para el cargo.

4296625

150200199

15

Profesional con
experiencia laboral
acreditable de
menos de 3 afies, no
reside en la region.

4293894

183165488

20

experiencia lzboral
acorde al cargo
acreditable ce 3
afios, cada
experiencia es por
periodos cortcs, no
reside en la region,
por tanto no conoce
la realidad regional

4296903

117168093

10

Experiencia laboral
acorde al cargo es
minima. Cumple
solo con el perfil
profesional

4294955

172988636

Profesional de otra
drea, sin experiencia
laboral acorde para
el cargo

4296690

167072127

Profesional de otra
area no acorde con
el cargo, experiencia
no acorde con el
cargo

4251065

152685602

10

Profesion acorde al
cargo, sin
experiencia
acreditable para el
perfil solicitado.

4291519

170253787

Profesional de otra
drea, sin experiencia
laboral acorde al
perfil Y cargo
solicitado.

4287018

18472569K

Profesional dz otra
drea, sin experiencia
laboral para el perfil
y cargo solicitedo.




De esta forma, de un total de 20 postulaciones revisadas, 14 personas se encuentran dentro
del puntaje de corte establecido en las bases de la Convocatoria correspondiente a 10 puntos,
por lo que pasan a la sigujente etapa de entrevista.

Firma » Firma
Nombre Alejandra Guerrero Pangui Nombre Alejandro Ferrada Farias
Cargo Encargada regional Programa Vinculos Cargo Encargado regional Elige vivir sano

Firma
Nombre Cristhian Monsalve Soto
Cargo Encargado regional transferencias monetarias
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