REPUBLICA DE CHILE APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO

MINISTERIO DE DESARROLLO COLECTIVO CORRESPONDIENTE AL ANO 2022,

SOCIAL Y FAMILIA SUSCRITO ENTRE LA MINISTRA DE

Subsecretaria de la Nifiez DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA Y LA
¢ SUBSECRETARIA DE LA NINEZ.
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Lo dispuesto en la Ley N° 21.150 que modifica la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia y modifica los cuerpos legales que indica; en el Decreto Supremo
N° 15 de 2012, que aprueba el Reglamento Organico del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia; en el Decreto con Fuerza de Ley N°1-19.653 del 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, en el
articulo 7 de la Ley N° 19.553; en la Ley N° 19.880 que establece Bases delos Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los érganos de la Administracion del Estado; en la Ley
N° 19.882; en el Decreto Supremo N° 983 de 2003 del Ministerio de Hacienda que aprueba el
Reglamento para la aplicacion del Incremento por Desempenio Colectivo del articulo 7 de la Ley
N° 19.553; en el D.F.L. N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo y en las
Resoluciones N° 6 y 7 de 2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion sobre el tramite de toma de razoén.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley N°19.553, el incremento por
desempeno colectivo que dicha ley establece sera concedido a los funcionarios que se
desemperfien en equipos, unidades o areas de trabajo, en relacion con el grado de cumplimiento
de las metas anuales fijadas para cada uno de ellos.

2° Que, para estos efectos, corresponde a la Subsecretaria de la Nifez, en su calidad de Jefe
de Servicio, definir los equipos de trabajo, como, asimismo, las metas de gestion y sus
indicadores para el afo 2022, mediante un Convenio de Desempeno colectivo suscrito con la
Ministra de Desarrollo Social y Familia.

3° Que, por medio de correo electrénico, con fecha 15 de octubre de 2021, el Subsecretario (S)
de la Nifiez, remitié a la Asociacion de Funcionarios de esta Secretaria de Estado la propuesta
en comento, para sus sugerencias, comentarios y/o alcances, respecto a la cual dicha entidad
gremial efectué comentarios, sugerencias y alcances, los cuales hizo llegar el 22 de octubre de
2021 mediante Memorandum enviado por correo electronico de fecha 23 de octubre de 2021.
La Subsecretaria de la Nifiez respondié a dichos comentarios mediante correo electronico de
fecha 29 de octubre de 2021.

4° Que, mediante el Oficio Ord. N°597, de fecha 29 de octubre de 2021, la Subsecretaria de la
Nifiez, remiti6 a la Ministra de Desarrollo Social y Familia la propuesta del citado instrumento,
con la definicion de los equipos de trabajo, las metas de gestion y los objetivos, con sus
correspondientes indicadores y ponderadores.

5° Que, en este contexto, mediante Oficio Ord. N°4128, de fecha 30 de noviembre de 2021, la
Ministra de Desarrollo Social y Familia, derivd a la Subsecretaria de la Nifez, el Convenio de
Desempefio Colectivo 2022 firmado, para dar curso a la tramitacion correspondiente, de
manera tal que resulta indispensable formalizarlo mediante dictacion del acto administrativo
respectivo.



RESUELVO:

1° APRUEBASE, el Convenio de Desempefo Colectivo 2022, suscrito entre la Ministra de
Desarrollo Social y Familia, Sra. Karla Rubilar Barahona y la Subsecretaria de la Nifiez, Sra.
Blanquita Honorato Lira.

Convenio de Desempeno
Colectivo Ano 2022

Subsecretaria de la Nifez

Ministerio de Desarrollo Social y Familia

Noviembre 2021
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1. Convenio de Desempeno Colectivo 2022

De acuerdo a lo establecido en la Ley N° 19.882, que Regula Nueva Politica de Personal a los
Funcionarios Publicos que Indica, a lo establecido en el articulo N° 7 de la Ley N° 19.563 y a lo
establecido en el Decreto Supremo N° 983, de fecha 30 de octubre de 2003, del Ministerio de Hacienda
que aprobo el Reglamento para la Aplicacion de Incremento por Desempefio Colectivo, se suscribe el
siguiente Convenio de Desempefio Colectivo, entre la Sra. Karla Rubilar Barahona, Ministra de
Desarrollo Social y Familia, y la Sra. Blanquita Honorato Lira, Subsecretaria de la Nifiez, cuyos
elementos constitutivos se detallan a continuacion:

1.1 Objetivo del Convenio

Los objetivos de este Convenio de Desempefo son:

. Dotar al Jefe Superior de Servicio de herramientas destinadas a mejorar la gestion
institucional e incentivar el trabajo en equipo de los funcionarios de la Subsecretaria de la Nifez.

. Establecer los compromisos de gestion de los distintos equipos de trabajo, que permitan una
evaluacion objetiva de su cumplimiento.

La elaboracion de los compromisos de gestion, que forman parte de este convenio, se ha realizado
en funcion de las Definiciones Estratégicas Institucionales, asociado con el Sistema de Monitoreo de
Desempefio Institucional, a su presupuesto asociado, y a las prioridades especificas establecidas para
las diferentes unidades y sus procesos definidos. Las definiciones estratégicas se encuentran
disponibles en el Anexo N°1.

1.2 Identificacion de los Equipos de Trabajo

Los Equipos de Trabajo, o también denominados Centros de Responsabilidad, se establecen
considerando la estructura y cobertura de la Subsecretaria de la Nifiez, de acuerdo a un criterio
funcional. De esta manera, el Convenio de Desempeno Colectivo 2022 de la Subsecretaria, esta
conformado por dos (02) Equipos de Trabajo, todos ellos ubicados a nivel central.

Dado lo anterior, los Centros de Responsabilidad definidos para el periodo 2022 son:
1)  Equipo Apoyo Institucional, y Administracion y Finanzas.
2) Equipo Division de Promocién y Prevencion, y Division Planificacion y Estudios.

Es necesario sefalar que, para efectos del Convenio de Desempeno Colectivo afio 2022, el primer
equipo esta compuesto por el Gabinete de la Subsecretaria de la Nifez, la Unidad de Prensa y Unidad
de Reformas Legales, en conjunto con la Divisién de Administracion y Finanzas. Por otro lado, el
segundo equipo mencionado, estd constituido por los funcionarios que componen la Division de
Promocién y Prevencion y la Division de Planificacion y Estudios.

La identificacion de los funcionarios que integran cada uno de estos centros de responsabilidad,
asi como de los responsables de cada uno de ellos, se presenta en el Anexo N°2.



1.3 Metas de Indicadores de Gestion

Para los equipos de trabajo identificados en el punto anterior, se han definido un conjunto de
compromisos y metas de gestion, ejecutables y medibles en el periodo 2022. Dichas metas consideran
los indicadores de gestion, los medios de verificacion y su respectiva ponderacion.

El detalle de las metas de desempefio por cada equipo de trabajo, con sus indicadores,
ponderaciones, medios de verificacién, y notas se presentan en el Anexo N°3.

1.4 De la forma de Evaluacion del Cumplimiento de las metas

La Subsecretaria de la Nifiez aplicara un sistema de evaluacién que contempla, al menos, una
evaluacion final que se realizara durante el mes de enero del 2023. La evaluacién parcial y final las
realizara la Unidad de Control de Gestién de la Subsecretaria de la Nifiez, la que entregara sus
informes directamente a la(el) Jefe de Servicio de la Subsecretaria de la Nifiez.

Los Centros de Responsabilidad deberan reportar los avances de manera trimestral a la Unidad de
Control de Gestion de la Subsecretaria de la Nifiez, a través del sistema informatico destinado para
ello. Al final del periodo, dicha Unidad revisard la coherencia de los medios de verificacion y la
informacion reportada durante el periodo; y entregara asistencia técnica a los equipos en la elaboracion
de informes y recopilacion de antecedentes a presentar durante el proceso de verificacion de
cumplimiento de las metas, que estara a cargo del Departamento de Auditoria Ministerial, a través de
un mecanismo idéneo que esa dependencia establezca.

La materializacion de causal externa que impacte en la medicion debera ser aplicada con el mismo
criterio de la Direccion de Presupuestos, al evaluar el cumplimiento final de los indicadores de
desempeno institucionales.

1.5 Del Seguimiento del Convenio

La Subsecretaria de la Nifiez informara al Ministro de Desarrollo Social y Familia de los resultados
de las evaluaciones parciales y finales, asi como de las decisiones que hayan tomado y acordado con
los respectivos Jefes de Equipos de Trabajo, para apoyar el logro de las metas de gestion
comprometidas.

El presente convenio lo firma la Ministra de Desarrollo Social y Familia, Sra. Karla Rubilar Barahona
y la Subsecretaria de la Nifez, Sra. Blanquita Honorato Lira, en dos (2) ejemplares igualmente
auténticos.

2° APRUEBASE, los anexos del Convenio de Desempefio Colectivo 2022 suscrito entre la Sra. Karla Rubilar
Barahona, Ministra de Desarrollo Social y Familia, y la Sra. Blanquita Honorato Lira, Subsecretaria de la
Nifiez, cuyos textos son los siguientes:
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Clientes / Usuarios / Beneficiarios de los Productos

Municipalidades

Fondo Nacional de Salud

Subsecretaria de Redes Asistenciales

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas

Instituto Nacional de Rehabilitacién Pedro Aguirre

| o | AW N

Fundacion Integra

Clientes / Usuarios / Beneficiarios de los Productos

Clientes

Cuantificacion

1 Nifios (as) y sus familias, cuidadores de nifios, nifias y adolescentes. 9.000.000
2 Presidencia de la Republica 1

3 Ministerios y Servicios Publicos 178

4 Intendencias 15

5 Gobiernos Regionales 15

6 Gobernaciones 53

7 Municipalidades 345

8 Congreso Nacional 1

9 Poder Judicial 1

10 Universidades Chilenas 52

11 Organismos internacionales 15
12 Entidades Privadas sin fines de lucro 40
13 Ninos y ninas programa Salud Mental 97.192
14 mitrlc;:,ec:‘iig:)ci anos (Fondo Desarrollo Infantil, componente de 64.516
15 Gestantes y nifios/as de 0 a 4 afios (Programa Biopsicosocial) 792.048




Anexo N°2: Néomina de Funcionarios por Equipo de Trabajo Ano 2021

Las modificaciones al presente anexo, seran aplicadas a través de Resoluciones Exentas
emitidas y tramitadas internamente por el Departamento de Personal, conforme a lo establecido
en el Articulo N°7 del Reglamento de la Ley 19.553.

Equipo N° 1

Responsable Cargo Responsable

Apoyo Institucional, y

Administracion y Finanzas Maria Paz Garcia Martinez Jefa de Gabinete

Num. Nombre Completo Calidad Juridica
1 ALEXANDRE HERNANDEZ ALONSO Contrata
2 ANA MARIA FUENTES GOMEZ Planta
3 ANASTASIA VELEZ ERRAZURIZ Contrata
4 BETZABE PATRICIA ARAYA PESCHKE Contrata
5 CAMILA GODOY EZQUERRA Contrata
6 CLAUDIO CESAR LAGOMARSINO PUSIC Contrata
7 EDGARDO ROBINSON REIMANN ZAMBRANO Contrata
8 ELSA ELENA RAMIREZ ROJAS Contrata
9 JONATHAN RAFAEL SILVA HERNANDEZ Contrata
10 MARIA JOSE DURAN ANTILLO Contrata
11 MARIA PAZ GARCIA MARTINEZ Contrata
12 MIGUEL IGNACIO AZERRAD REBOLLEDO Contrata
13 OSCAR REINALDO JARA MONARDES Contrata
14 POLYANA ANDREA SALINAS GUILLONES Contrata
15 SERGIO OSVALDO MATAMALA CUEVAS Contrata
16 VICTOR MANUEL HERRERA DIAZ Contrata




Equipo N° 2

Responsable Cargo Responsable

Division de Promocion y Prevencion, y | Mauricio Javier Carrefio Jefe Division de
Division de Planificacion y Estudios Aguirre Promocién y Prevencion

Nombre Completo Calidad Juridica

1 ALEJANDRA PATRICIA OYARZUN VARGAS Contrata
2 ANAIS FRANCISCA MORAGA PEREIRA Contrata
3 ANDRES ANDRADE OLATE Contrata
4 CATALINA SOTO ESPINOZA Contrata
5 CLAUDIA ANDREA BECERRA ARAYA Contrata
6 CLAUDIA ANDREA ZAMORA RESZCZYNSKI Contrata
7 CLAUDIA SAAVEDRA NORAMBUENA Contrata
8 DAMARIS MIRANDA VILLALOBOS Contrata
9 DANIZA ELENA RUIZ GALLO Contrata
10 ESTEBAN ADOLFO OYARZO BECHTOLD Contrata
11 FELIPE ANDRES ARRIET PACHECO Contrata
12 HILDA VIVIANA JORQUERA BUSTOS Contrata
13 ILENIA ZITA GOTTESMANN DOBREW Contrata
14 JEANET HELEN LEGUAS VASQUEZ Contrata
15 JENIFFER JOSEFINA PERONCINI CORTES Contrata
16 MAURICIO JAVIER CARRENO AGUIRRE Planta

17 MARIA GRACIA TORO LISONI Planta

18 NATALIA CAMILA GALAZ ABARZUA Contrata
19 PAULA ALEJANDRA ZAPATA DIAZ Contrata
20 PAULINA GARRIDO TORO Contrata
21 ROXANA MUNOZ MARCHAN Contrata
22 VANESSA ANDREA HERNANDEZ PARRA Contrata
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3° INCORPORESE por Oficina de Partes copia digital de la presente resolucion en el Sistema de
Gestion Documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia denominado “Socialdoc”.

4° REMITASE por Oficina de Partes copia digital de la presente Resolucién al Gabinete de la Ministra
de Desarrollo Social y Familia, Gabinete de la Subsecretaria de la Nifiez, Area de Control de Gestion,
Fiscalia, a la Division de Promocion y Prevencion, a la Division de Administracion y Finanzas, a la
Division de Planificacion y Estudios, todas de esta Subsecretaria, y a la Oficina de Partes.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE
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