. REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SUBSECRETARIA DE EVALUACION SOCIAL

REGULARIZA TRATO DIRECTO POR LOS
SERVICIOS DE JARDIN INFANTIL. PARA LOS/AS
FUNCIONARIOS/AS QUE SE INDICAN Y AUTORIZA
TRATO DIRECTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO
ANTERIOR.

0298

RESOLUCION EXENTA N°.

U A 4

SANTIAGO, =9 SEP 2014

HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministerio de Desarrollo
Social; en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.886, de Bases Sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N°250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda y en la Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de
la Republica; que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de
Razon.

CONSIDERANDO:

1° Que, la Subsecretaria de Evaluacién Social requiere contratar los
Servicios de Jardin Infantil, como un beneficio que esta Secretaria de
Estado, entrega a sus funcionarios/as.

2° Que, es menester tener presente que el beneficio de Jardines Infantiles,
para los/as funcionarios/as de la Subsecretaria de Evaluacién Social,
constituyen prestaciones de seguridad social a las que pueden acceder sus
nifios hasta la edad de su ingreso a la educacion general basica y que si
bien no existe mandato legal que obligue a los entes estatales otorgarlo a
sus funcionarios/as, es facultativo para ellos concederlo dentro del ambito de
sus disponibilidades presupuestarias, siendo menester agregar que, una vez
acordado por el empleador, debe extenderse a todos los menores en edad
de gozar del beneficio. (Aplica Dictamen N°030001N12, de la Contraloria
General de la Republica).

3° Que, dada la importancia del tema para los/as funcionario/as de la
Subsecretaria de Evaluacion Social, es que se ha optado por el mecanismo
de contratacién que da cuenta la presente resolucion.

4° Que, resulta imperioso por un lado regularizar la situacion de hecho en la
que estan los/as hijos/as de los/as funcionarios/as desde el mes de junio de
2014 en adelante, y a la vez regular la situacion contractual para el futuro,
toda vez que no ha mediado pago por dichos servicios

5° Que, mediante el Memorandum N°033/0363 de fecha 16 de junio de 2014
del Jefe de Division de Administracion y Finanzas, se acompaiian una serie
de antecedentes recabados por ei Departamento de Adquisiciones en que se
dan cuenta de los/as funcionarios/fas que recibiran el beneficio,
establecimiento y ofros del caso para proceder a la presente contratacion.



6° Que, atendido los antecedentes presentados por los/as funcionarios/as de fa
Subsecretaria de Evaluacion Social, éstos han permitido llegar al convencimiento de que el
servicio de Jardin Infantil que se presta, entregan la confianza y seguridad necesaria y
requerida para la proteccion de los nifios y nifias. Lo anterior, toda vez que este Ministerio
hace suyas las disposiciones del N° 1, del articulo 3° de la Convencion sobre los Derechos
del Nifio, convenio ratificado por Chile y promulgado como Ley de la Republica mediante
Decreto Supremo N° 830, de 1990, del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual dispone
“todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones puablicas o
privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los
érganos legislativos, una consideracién primordial a la que se atendera seréa el interés
superior del nifio”.

7° Que, en definitiva analizados los antecedentes informados se estima se configura la
causal descrita en la letra f) del N° 7, del articulo 10, del DS.N° 250/2004, del Ministerio de
Hacienda, Reglamento de la Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios.

8° Que, conforme a las bases de postulacion a este beneficio, los funcionarios que cumplen
los requisitos para su otorgamiento conforme al Formulario de Postulacién, tienen derecho a
hacer uso de él a contar del mes siguiente al de su aceptacion.

9° Que, por razones de gestion administrativa de las entidades que prestan el servicio de
Jardin Infantil, los antecedentes necesarios para formalizar la contrataciéon correspondiente,
son recibidos posteriormente a que el funcionario es aceptado para gozar del beneficio de
que se trata e incluso ya iniciado su uso, circunstancia no imputable al funcionario y que
procede regularizar, ya que no resulta pertinente provocar un menoscabo al o los
funcionarios por la demora en las actuaciones administrativas por un lado, y por otro, un
enriquecimiento sin causa de parte del Fisco de Chile para con el establecimiento, debiendo
regularizar dichas situaciones a efectos de continuar con la prestacion del servicio.

10° Que, existen los recursos necesarios para proceder a la contratacion directa segun da
cuenta Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 145, de fecha 23 de mayo de 2014,
emitido por el Jefe del Departamento de Finanzas.

Que, vistas las facultades que me confiere la Ley,

RESUELVO

1° REGULARIZASE la contratacion directa con la/as personas naturales y/o juridicas que se

indican, por el servicio de Jardin Infantil prestados desde el 1 de junio del presente afio y en
la proporcién que corresponda hasta el dia anterior a la total tramitacion del presente acto
administrativo, en favor de los nifios/as que se individualizan en el siguiente cuadro, por las
razones antes expuestas:

. . N°
. . . Jardin Infantil/ Razén Monto

Funcionariola Hijola Colegio Rut Social Desde Hasta Mensualidad cbp

El dia anterior

Susana 01 deja Ila total

Florencia Carolina junio de | tramitacién de

Javiera Mufioz Anderle Salas 2014 la presente
Ciudad Mufioz Luzdeluna [12.153.487-8| Chavez resolucién $130.000 145

El dia anterior

01 de|a 1la total

Oscar Vitamina junio de | tramitacion de

Paola Inzunza Traub Vitamina Work Life 2014 la presente
Muiloz Inzunza Tarapacéa 76.407.810-1| S.A. resolucion $51.500 145

El dia anterior

Fundacién | 01 de|a la total

Oscar Sara Colegio Educacionall junio de | tramitacién de

Saavedra Saavedra Pucalan Montessori | 2014 fa presente
Allendes Daza Montessori  B5.177.550-7 | Pucalan resolucion $51.500 145

2° APRUEBASE los siguientes términos de referencia comunes para cada una de las
contrataciones que da cuenta el resuelvo siguiente, y cuyo texto es del siguiente tenor:

A).- Antecedentes generales del servicio.
i La Subsecretaria de Evaluacién Social, ha resuelto otorgar el beneficio de Jardin

Infantil, para los/as hijos/as de sus funcionarios/as, para el afio 2014. Por lo cual
requiere contratar dicho beneficio para el presente afio.



il El proveedor del servicio fue escogido por esta Secretaria de Estado en razén de la
seguridad y confianza explicitadas el considerando 6° de la presente resolucion a
mas de los requisitos establecidos en los presentes términos de referencia aplicados
por las instancias de personal de esta Subsecretaria.

jii. E! servicio de Jardin Infantil, serd contratado con aquellos establecimientos que
tenga el reconocimiento oficial del Ministerio de' Educacion y/o el Certificado de
Empadronamiento de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

iv. Por los antecedentes ya sefialados, se estima que el establecimiento que cuenta con
el reconocimiento oficial del Ministerio de Educacién y/o el Certificado de
Empadronamiento de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

B).- Requerimentos especificos a Jardim Infantil.

i Tener reconocimiento oficial del Ministerio de Educaciéon y/o el Certificado de
Empadronamiento de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

ii. Certificado extendido por el Jardin Infantil, indicando el nimeros de afios de
funcionamiento, nlimero de parvularias y técnicos del nivel correspondiente a Jardin
Infantil y existencia de manipuladora de alimentos, con estudios certificados.

iii. Que exista al menos una educadora de Parvulos y una Técnico en Parvulos por

Nivel

iv. Presentar una vez al mes, la lista de asistencia de los nifios beneficiados u otro
equivalente.

V. Los proveedores que no se encuentren inscritos en Chileproveedores, deberan

acompaniar una declaracion jurada simple de no tener inhabilidades del articulo 4°,
ley 19.886 y practicas antisindicales e infraccion a los derechos fundamentales del
trabajador.

vi. Los proveedores deberan adjuntar una declaracion jurada simple de que no tiene
prohibicién de celebrar actos y contratos con organismos del Estado como
consecuencia de la aplicacién de la pena establecida en el articulo 10 de la Ley N°
20.393 que establece la responsabilidad penal de las personas juridicas en los
delitos de lavado de activos, financiamiento del terrorismo y delitos de cohecho
que indica.

C).- Modalidad de pago.

El valor mensual maximo a pagar por el hijo de la funcionaria de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, precedentemente individualizados para el afic 2014 por concepto de
mensualidad, sera el indicado en el Resuelvo N°3, de la presente Resolucion.

El valor de las mensualidades seran cancelados por la Subsecretaria, a 30 dias de recibida la
factura correspondiente, adjuntando listado de asistencia del mes. Con todo, la Subsecretaria
no podrd cancelar cantidad alguna hasta tanto no se encuentre totalmente tramitada la
presente resolucién.

Si el establecimiento cierra por vacaciones (verano e invierno) u otro motivo, el contratista
descontara del valor mensual, la totalidad del tiempo en que no fueron prestados los
servicios contratados.

D).- Formalizacién de contratos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 63 del Reglamento de la Ley de Compras,
los contratos menores a 100 UTM se formalizardn mediante la emision de la orden de
compra y la aceptacion de ésta por parte del proveedor.

E).- Termino anticipado de servicios de Jardin Infantil.

Cualquiera de las partes podra poner fin al contrato, sin expresiéon de causa, manifestando
esta intencion mediante carta certificada enviada a la contraparte con a lo menos 30 dias de
anticipacion. Asimismo la presente contratacion podra modificarse o terminarse
anticipadamente en la forma y casos sefialados en el articulo 13 de la Ley N°19.886 y
articulo 77 de su Reglamento.

La Subsecretaria de Evaluacion Social se reserva el derecho de verificar, en cualquier
momento, que el Jardin Infantil dé efectivo cumplimiento a sus obligaciones de atencién y
cuidado de los/as hijos/as de las funcionarias.



3° AUTORIZASE de conformidad a los términos de referencia aprobados, la contratacion
directa con las personas naturales o juridicas que se indica en el cuadro siguiente, con el
objeto de que la Subsecretaria de Evaluacion Social contrate los servicios para el hijo/a de
él o la funcionarios/as que se individualizan, desde el dia en que se encuentre totalmente
tramitado el presente acto administrativo y hasta la fecha sefialada en el presente cuadro,
por las razones antes expuestas:

N°

Funcionariofa Hijo/a Jar%i;\klar;f]zntnl Rut gzi?;: Desde Hasta m enl\:L?;:gad copP
Total
Susana tramitacion 31 de|
Florencia Carolina del presente diciembre
Javiera Mufloz Anderle Salas acto de 2014
Ciudad Mufioz Luz de Luna [12.153.487-8| Chavez administrativo $130.000 145
Total h1 del
Oscar Vitamina tramitacion del Hiciembre
Paota Inzunza Traub Vitamina Work Life | presente acto e 2014
Muiloz Inzunza Tarapacé 76.407.810-1]| S.A. administrativo $51.500 145
Fundacién | Total a1 de
Qscar Sara Colegio Educacional| tramitacién del diciembre
Saavedra Saavedra Pucalén Montessori | presente acto He 2044
Allendes Daza Montessori  $5.177.550-7 | Pucalan administrativo $51.500 145

4° DEJASE constancia que el monto total de cada regularizacion y contrato asciende a la
suma que se desglosa en los cuadros contenidos en el 1° y 3° resuelvo de esta resolucion.

5° PAGUESE, sin perjuicio de los sefialado en la letra d) del resuelvo segundo de la
presente resolucion la o las sumas que implique lo resuelto en el 1° y 3° resuelvo de esta
resolucion por parte del Departamento de Finanzas una vez que se encuentre totalmente
tramitado el presente acto administrativo.

6° DELEGASE en el caso que la madre retire al nifio (a) del establecimiento por motivos
personales antes del periodo comprometido, que el establecimiento deje de funcionar, que
el nifio (a) no asista en determinado periodo, gue la funcionaria cese en sus funciones, en
caso de fallecimiento de la madre y/o hijo (a), en el Jefe de la Division de Administracion y
Finanzas, la facultad de autorizar rebajas en los montos globales, matriculas o
mensualidades. Asimismo la faculiad de efectuar rectificaciones por errores numéricos, de
individualizacion del contratista, sala cuna, funcionara o su hijo (a).

7° REQUIERASE a los proveedores sefalados en los resuelvos 1° y 3°, la lista de
asistencia mensual de los nifios y nifias beneficiados.

8° PUBLIQUESE la presente resolucién en http://www.mercadopublico.cl.

9° IMPUTESE el gasto que irrogue la presente Resolucién Exenta al Programa
Presupuestario 21-09-01, Subtitulo 22, item 08, Asignacién 008 “Sala Cuna y/o Jardin
Infantil”, correspondiente al presupuesto de la Subsecretaria de Evaluacién Social afio 2014.

10° REMITASE copia de la presente resolucion a la Fiscalia, a la Divisién de Administracion
y Finanzas, al Departamento de Adquisiciones, al Departamento de Recursos Humanos y a
la Oficina de Partes.
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