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ACTA ETAPA DE ANALISIS CURRICULAR
CONVOCATORIA PARA PROVEER EL CARGO DE ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES DEL
PROGRAMA EJE-SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES DE LA LEY N° 20.595
DE LA REGION METROPOLITANA

El dia 19 de noviembre de 2019, el Comité de Seleccidn para proveer el cargo de Especialista en
Grupos Vulnerables constituido por:

e Andrea Perez, Coordinadora Subsistema de Seguridades y Oportunidades.
e Jenny Perez, Especialista en Grupos Vulnerables.

e Julio Pintos, Asistente Técnico Programa Abriendo Caminos.

e Felipe Tapia, Coordinador Programa Vinculos.

e Carol Toro, Coordinadora Area Administracion.

e Nicolle Vergara, Coordinadora Area Social.

Han desarrollado la etapa de la convocatoria, correspondiente a la Etapa de Analisis Curricular de
los candidatos, siendo los resultados los siguientes:

N° postulacion RUT Puntaje obtenido Observacion
2395172 112148280 10 | Pasa la etapa
2404231 117692353 20| Pasa la etapa
2408966 120217658 5| No pasa la etapa
2406553 124650852 20| Pasa la etapa
2410083 126393717 20| Pasa la etapa
2397593 126439423 10 | Pasa la etapa
2396543 128621962 15 | Pasa la etapa
2398417 132168873 15 | Pasa la etapa
2398491 132431507 20 | Pasa la etapa
2396952 133105883 10 | Pasa la etapa
2408801 136745166 15 | Pasa la etapa
2398313 137040654 20 | Pasa la etapa
2408640 138827992 20 | Pasa la etapa
2396970 138879127 20 | Pasa la etapa
2397912 138965864 15 | Pasa la etapa
2408808 139161246 20| Pasa la etapa
2397107 139619706 20 | Pasa la etapa
2395602 141374907 10| Pasa la etapa
2403161 141768123 5| No pasa la etapa
2403583 153114528 5| No pasa la etapa
2409228 155011971 15 | Pasa la etapa
2399637 155905743 20 | Pasa la etapa
2407574 158266016 5| No pasa la etapa
2410386 158299984 20 | Pasa la etapa




2396394 | 159346420

10 | Pasa la etapa

2395210 | 159550532

20 | Pasa la etapa

2404689 | 163156601

20| Pasa la etapa

2402396| 164750361

5| No pasa la etapa

2408429 | 165824644

10 | Pasa la etapa

2404003 | 165917065

10| Pasa la etapa

2396084 | 166480590

20| Pasa la etapa

2395812 | 168846851

20 | Pasa la etapa

2396742| 169450684

15 | Pasa la etapa

2395942 | 171899664

15 | Pasa la etapa

2395978| 172637280

10 | Pasa la etapa

2396759 173350678

15 | Pasa la etapa

2404828 | 175165959

5| No pasa la etapa

2406441| 176502649

5| No pasa la etapa

2397145| 177830550

15 | Pasa la etapa

2396802 | 179289822

15 | Pasa la etapa

2398157 | 180569480

20| Pasa la etapa

2395984 | 183593471

15 | Pasa la etapa

2411468 | 190019241

10 | Pasa la etapa

2401483 | 251936005

20 | Pasa la etapa

2409122 | 17923064K

15 | Pasa la etapa

2395715 | 18341951K

5| No pasa la etapa

2406986 | 20085618K

5| No pasa la etapa

1|12023809-4

10 | Pasa la etapa

De esta forma, de un total de 48 postulaciones revisadas, 39 personas se encuentran dentro
del puntaje de corte establecido en las bases de la Convocatoria correspondiente a 10
puntos, por lo que pasan a la siguiente etapa de entrevista.
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Santiago, 27 de noviembre 2019



