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VISTO: — -

Lo dispueste en la Ley N° 20.530 que crea & Ministerio de Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpo
legales que indica; en el Degreto con Fuerza de Ley N® 1/19.653, de 2020, def Ministero Secretaria (Seneral
de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18,575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estade; en la Ley N° 18,580, que establece Bases
te los procedimientos administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; En
la Ley N* 21.395, de Presupueste del Sector Plblico para el afia 2022; Resolucion Exenta N® 087, do la
subsecretana de Servicios Sociales, de 2022 gue aprueba modalidad para la tranaferencia de recursos en el
marco del Programa Red Local de Apoyos y Cuidades — SMALC, de |la Asignacidn Sislema Macionhal de
Cuidade; y en la Resclucion N° 7, gque fila Mormas scbre Exencidn del Tramite de Toma de Razon y
Resclucion N* 8 que Determina lns Montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cusles las aclas
que se& ndryidualizan quedaran suetos a toma de razdn v 8 contrades de reemplazo cuando corresponda,

ambas de 2018, de la Contratoria General de la Replblica, v

CONSIDERANDG

1. Cue, &l Ministerio de Desamelle Scoal y Familia es la Secretarla de Estads encargada de eolaborar con
el Presidente de la Repiblica en & disefio y aplicacon de polificas, planes, y programas en materia de
equidad yo desamollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y bnindar
proteccidn social a las personas, familias o grupos vunerables en distintos momentos del ciclo vital,
promavienda la movilidad & integradion social ¥ la participacion con iguaidad de cpertunidades en la wida
nacianal.

2. Que, por su parte, la Ley N°21.385 de Presupuestos del Seclor Publico corrgsspondiente al afio 20z22
contempla en la partida 21, capltulo 01, programa 01, Sublitulo 24, item 03, aslgnacion 351, Glosa 13,
recursos destinados a finandiar &l denominado "Sistema Nacional de Cuidade”.

3. Que, &0 este marnce, resulte relevants, para la mplementacidn de un Sistema Nacional de Cudado,
contar con unz red local que arlicule y gastiona los servicios vy prestaciones sociales dirigidas a personas
en situacidn de dependencia, especialmente adultes mayores de B0 afos o mas yo parsongs en
situacion de dizcapacidad dependientes, ¥y sus cudadorasies, a tin de satisfacer una necesidad de uh
segmento importants de la poblacion en condicidn de vulnerabilidad

4. Que, mediante Resolucidn Exenta N° 0414 de fecha 26 de mayo de 2022, |a Subscoretana de Sarvicios
Sociates, que aprueba la “Modalidad para la transferencia de recursos en el marco del *Programa Red
Local de Apoyos y Cuidados — SMNAC, de la Asignadon Sislema Nacional de Cuidado” del Ministedo de
Desarrolle Social y Familia, afio 2022, on adelante o indlstintamente “Le Modalidad”, a la cual deberan
cefirse imegramente |as muniapalidades



RESUELVO

1" APRUEBASE el converio de transferencia de recursos suscnto con fecha 28 de Neviembre de 2022 entre
el MINISTERIO DE DESARRCLLO SOCIAL Y FAMILIA, a traves de fa Secretarla Regional Ministenal de
Cesarralla Socla) y Familia de la Region de Los Lagos, y |a ILUSTRE MUNICIRALIDAD DE PALENA

2° El convenls Gue por |z presente resolucidn se aprueba, es del siguiente ternor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURS0S
SISTEMA NACIONAL CUIDADOS
“PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS — SNAC™
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLD SOCIAL Y FAMILIA,
DE LA REGION DE LOS LAGOS
Y
MUNICIPALIDAD DE PALENA

En Puerto Montt , a 28 ce Noviembre de 2022, entre la Secretaria Regional Ministeria! de
Desarrcllo Social v Familia de la Regidn  de Los Lagos , en adelante tambign la
“SEREMI", representada para estos efectos por el{la} Secretario{a} Regional Ministenial de
Desarroilo Social y Familia, don{fa) Enzo Jaramilo Hett | ambos domiciliados para estas
efectos en Av. Décima Region # 480, Edificio Intendencia, piso 2 Casilla 427 |, comuna de
Puerto Montt , Region de Los Lagos ; vy por la otra, la Municipalidad de Palena . en
adelante "El ejecutor’, RUT N° 60.210.500-1, representado por su Alcalde(sa) o
Represenlante Legal don{fia} Julc César Hemén Delgado Retamal , amboials
domiciliado(a)s para estos efectos en Bernardo O'higging N 740 |, comuna de Palena ,

Regidn de Los Lagos ; acuerdan lo siguiente



]

PRIMERQ: DE LOS ANTECEDENTES.-

Que, el Ministerio de Desarmollo Sacial y Familia es la Secretaria de Estade encargada de
colaborar con €l Presidente de la Republica en el disefio y aplicacion de politicas, planes,
y programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente aguellas
destinadas a eradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas, familias o
qarupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad =

integracion social y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

Que, la Ley N° 21.395 de Presupusstos del Sector Plublico comsspondiente al afic 2022,
consigna recurses en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subttulo 24, item 03,
Asignacion 351, Glosa 13, para el "Sistema Nacional de Cuidada”, sefalando en la glosa
presupuestaria mencionada gue la transferencia de los recursos consulfados para este
programa, se efectuara sobre la base de convenios en los gue se estipularan |as acciones
a desarrollar, ¥ los que podian ser suscritos y aprobados por las Secretarias Regionales
Ministeriales correspondientes.

Que, la glosa referida indica ademas gue la seleccion de las comunas que participan del
programa se realizara en base a indicadores de gestién municipal ¥ de demanda por
apoyo y cluidados & nivel comunal, cuya metodologia de seleccidén se sancionard
mediante resolucidn del Subsecretario de Servicios Sociales y visada por la Direccion de
Presupuestos a mas tardar €l 31 de engro. De esta manera, a través de la resolucidn
exenta N°87 de 2022, de esta Subsecretaria, se dio cumplimiento a o sefalado,
aprobando la metodologia de seleccion de las comunas para este programa. Que, cabe
sefalar que el Sisterma Nacional de Cuidado © Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados —
Chile Cuida, en adelante 2 indistintamente &l SMAGC, se concibe como un Sistema de
Frateccidn Integral gue tiena como misién acompafiar, promover ¥ apoyar a las personas
dependisntes y a su red de apoyo. En ese sentido, comprende acciones publicas vy
privadas, coordinadas intersectonalments, gqus consideran los distintos niveles ds

dependencia y el ciclo vital.




Por su parte, la poblacidn objetive dal Programa mencionado la constituyen personas en
situacién de dependencia funcional mederada o severa, de cualquier edad; y lasflos
cuidadorasires principales no remuneradas, a fin de satisfacer una necesidad de un

segmento imporlante de la poblacion en condicion de vulnerabilidad.

(ue, asimismo se dicto la Resglucion Exenta M°® 0414, de facha 26 de mayo de 2022, de
la Subsecretaria de Servicios Scciales, gue aprueba la “Modalidad para |a transferencia
de recursos en &l marco del “Programa Red Local de Apayoes v Cuidados — SNAC, de la
Asignacion Sistema Nacional de Cuidado” del Ministerio de Desarrollo Sogial y Familia,
afo 2022, en adelante e indistintamenle “La Modalidad®, a la cua! deberan cefirse

integramente las municipalidades.

Que, habiéndose aplicado los criterios de seleccidn de las comunas, se determinaron las
Municipalidades participantes para la implementacidn de! programa durante el presente
afio, por lo que corresponde celebrar el presente convenio.

SEGUNDO: DEL OBJETQ.

El objetc del presente convenio es |a transferencia de recursos por parte de |a Secretaria
Regional Ministeral de Desamrollo Social y Familia a la 1. MUNICIPALIDAD DE PALENA
a fin de que la Municipalidad gjecute a nivel local el "Programa Red Local de Apoyos y
Cuidados = SNAC" . en &l marco del Sistema MNacional de Cuidados, en esta comuna,
conforme a 1o dispuesto en la Resclucion Exenta N°0414, de 26 de mayo de 2022 ya

referida, la cual se entiende formar parte integrante del presente acuerdo.

E! Programa Red Local de Apoyos y Cuidados - SNAC, en adelante “el programa” o “la
Red", consiste en un modelo de gestién y atencion integral de personas con dependencia.
sus cuidadoresfas y hogares Para efectos del programa, se entendera por personas con
dependencia; aguellas que se encuentren en esta situacién de manerm moderada o
severa de cualquier tramo etaria. Las acciones de la red incorporan ademéas a los/as
cuidadoras principales no remuneradas de personas con dependencia yio red de apayo

de astas personas |, de manera da mejorar 12 ¢alidad de vida de los hogares,



TERCERO: DE LAS ACCIONES ADESARROLLAR.-

En el marce del presente convenio, la Municipalidad se compromete a realizar todas las
acciones lendientes a ejecutar el "Programa Red Local de Apoyos y Cuidados - SNAGC™ y
que sean propias del ¢ de los componentes contenidos en la propuesta técnica aprobada
parla SEREMI, y que son:

* Plan de Cuidados

» Servicio de Atencion Domiciliaria

s Servicios Especializados X

Se estima un numero total de 15 beneficiarios, en la comuna de Palena, segun las
actividades contenidas en la propusesta aprobada por la SEREMI, la que forma parte

integrante de este acuerdo.

Para aguellas comunas del tipo "A", el ajecutor debera informar en el primer infarme
técnico de avance ¥ en el informe técnice final, el mimaro total de beneficianios en la
comuna de Purranque, de acuerde al maximo establecido en la Resclucién Exenta N°
414, de 2022, de la Subseacrelaria de Servicios Sociales, gue aprusba la modalidad para
la transferencia de recursos para la Ejecucion del programa Red Local de Apoyos vy
Cuidados - SNAC, segin {as actividades contenidas en |3 propuesta aprobada por la
SEREMI, la que forma parte integrants de este acuerdo.

CUARTO: DE LOS BENEFICIARIOS.-

So n beneficiarios directos del Proegrama:

*  Personas en situacidn de dependencia funcional moderada o severa, de cualguier
sedad

*« Losfas cuidadoresfas principales, es decit, aquellos adultos responsables,
mayocres de 18 afios qus desempefian labores de cuidado no remunerado, los
cuales pusden tener o no un vinculp consanguinegs con la persona dependiante o

bien, formar parte de su red de apoyo directa.




Son beneficiarios indirectos del Programa:

Los equipos de trabajo que integran las instituciones de la red comunal v
participan en tematicas vinculadas al apayo ¥y cuidados de personas con
dependencia, agrupaciones presentes en &l temitoric {organizaciones funcionales y
comunitarias) y personas que se relacionan ¢on acciones de apoyos vy clidados
{organizaciones de la sociedad civil, tales come, organizaciones comunitarias,

fundaciones etc.}.

QUINTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD:

La Municipalidad se compromete a desarrollar las siguientes acciones:

Preparar & implementar un plan de trabajo para la instalacion de |3 red local de

Apoyos vy Cuidados en la comuna.

Designar a una conlbraparte municipal, guien deberd contar con responsabilidad
administrativa o en su defecto tener la calidad de Agente Publico, tal designacién
s& comunicara medianie Oficio Ordinario a la contraparte técnica del programa da
la Secretaria Regional Ministerial respectiva y su funcién sera velar por la correcta

ejecucion del Programa.

La coniraparte Municipal tendrd a su cargo |z gestion del presente convenio,
pudiendo asumir a su vaz la funcidn de Encargado Comunzl de la Red o bien lener

a cargo a quien la desamolle.

Ejecutar el Programa conforme a la propuesta presentada y aprobada por la
SEREM| respectiva, segin lo dispuesto en |la modalidad, en el convenio de
transferencia de recursos y sus modificaciones en caso de existir, orientacionas
técnicas, y las instrucciones generales o particulares emitdas a este respecto par
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia o la SEREMI correspandiants,

Contratar el personal que se requiere para la implementacidn del Programa. los
que deberan cumplir con los periles defimnidos por 1a Subsecrataria de Servicios
Scciales en el documento de Onsntaciones Técnicas afo 2022.
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Identificar a los hagares que seran seleccionados para ser beneficiarios, utilizando
la propuesta de hogares presentada por el Ministerio, la informacion que detenta Ia
Municipalidad, y en especial, el protocolo dictado para tal efecto por el Ministerio
de Desamallo Social y Familia,

Remitir par Oficio los respectivos Informes Técnicos de avance que den cuenta de
las actividades realizadas conforme a las exigencias cantenidas en la clausula
novena del presente acuerds y un informe Técnico Final, estableciendo los
contenidos que se expresen en el presente convenio. El formato de estos informas
se pondra a disposicion de las Municipalidades a través del SIGEC v su uso serd

obligatorio.

Realizar los procesos de compras y contratacién de servicios relacionados con
cada componenle, de acuerde a la propuesta aprobada. En la adquisicion de los
bienes mateniales y contratacion de servicios necesarios para la ejecucidn de la
propuesta, se aplicaran los procedimientos que correspondan de conformidad a la

normativa vigente.

3¢ deja constancia que no existird relacién taboral alguna entre las personas
contratadas peor |a municipalidad para la eecucién del presente acuerdo y el
MDSF.

Destinar las recursos que se le transfieran al financiamiento de los camponentes
en su comuna. considerando en |a distribucion de ellos como maximo un 5% del
total en gastos internos, ajustandose a lo dispuesto en el presente Convenio v al
Plan de Cuentas aprobado por el MDSF, que se encuentra disponible en el SIGEC.

Poner a disposicion del MOSF, todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos a {raves de su contraparte técnica o a través de la Secretaria Regional
Ministenal de Desarralle Soctat y Familia de la region respectiva, con el objete de

hacer lag supervisiones que correspandan.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucicn N* 30, del 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
Nomas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas o la norma que g




reemplace, debiendo dar cumplimienlo a toda instruccion o resolucién que &

organismo contralor emita al respecio.

12. Restituir los saldos no ejecutados, ne rendidos, observades y/o rechazados, en
tiempo v forma segln lo dispuesto en el presents acuerdo y a io dispuesto en el
articulo 7° de la Ley N° 21.395, de Presupuestc de! Sector Pdblico, vigente para el
afio 2022.

13, Ajustarse a las orientaciones comunicacionalss, entregadas por el Ministerio con al
fin de difundir y posicionar el Programa Red Local de Apoyos y Cuidados del
Sistema Nacional de Cuidados a nivel comunal,

14. Ingresar |la informacién de los beneficiarios en el sistema de registro que ponga a
disposicion &l Ministerio de Dasarrolle Social y Familia, a través de la Division de

Fromogidn y Proteccidn Social.

15. Adoptar |as medidas necesarias para e! adecuado traspaso, resguardo,
confidencialidad y custodia de la informacion recopilada a través de las acciones
objelo de este convenio, de conformidad a lo dispuesto en et articulo 19 N 4 deia
Constitucion Politica de la Republica ¥ 8 las normas pertinentes de ia Ley N°
19.625 subre prteccion de la vida privada.

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SCCIAL Y FAMILIA.

La Secretaria Regional Ministerial, velara por la adecuada ejecucion técnica y financiera
del programa y sus intervenciones en cada una de las comunas de la region respectiva, ¥
ademas sera responsable de la comecta gestidn de los convenics de transferencia de
recursos que se suscriban para tal efecto, para lo cual debera realizar, entre otras, las

siguientes actividades.
a) Supervisar técnica y financieramente la ejecucion del presente convenio.

t) Efectuar la transferencia de recursos y realizar todas las gestiones asociadas a la

misima,




¢h Aprobar mediante Oficio las redistribuciones presupuestarias solicitadas formalmente
por [os glecutores de conformidad 2 lo dispuesto en la modalidad para la transferencia de

los recurses y al presente convenio.

d) Verificar que sl personal contratado por log ejecutores cumpla ¢on |os perfiles definidos
par la Subsecretaria de Servicios Scociales en gl documents de Onentaciones Técnicas,
respaldande lo anterior con las evaluaciones del proceso de seleccion de cargos
realizadas por los municipies, segun formata disponible en SIGEC.

e} Exigir y gestionar la revision mediante Oficio ¥ respaldc en SIGEC de informes

tecnicos de avance y final.

f} Exigir y revisar las rendiciones de cuenta en conformidad a lo establecido en la
resolucion N30 del afio 2015 y sus modificaciones, de la Contraloria General de |z
Replblica o 12 norma que la reemplace, debiendo ademas y en caso de corrgsponder, dar

cumplimiento a toda instruccion ¢ resolucién gue el organismo contralor emita al respecto.

g} La SEREMI, para apoyar la gestion local, debera constituir Mesas Técnicas Regionales,
que permitan abordar las diversas dificultades identificadas para la gestidén y provision
efectiva de las prestaciones. Con éste propdsito. debera convocar a las contraparies

regionales que representen a: Salud, SENAMA, SENADIS, Educacidn, entra otros.

SEPTIMO : DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS. -

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira a la Municipalidad la
cantidad de $ 20.185.046 ( veinte millones ciento ochenta ¥ cinco mil cuarenta y seis
pesos), fondos contemplados en la Parlida 21; Capitule 01, Programa 01, Subtitulo 24,
itern 03, Asignacion 351, glosa 13, “Sistema Nacional de Cuidade™, de la Ley N° 21.395 de
Presupuestos del Sector Publico corespondiente al afio 2022.

Los recursos seran transferidos en una sola cuota, dentro de jos 10 dias habiles
siguientes a la total tramitacién del ditimo acte adminislrative que aprusbe el presente
convenio, en la medida que el gjecutor se encuentre al dia en la presentacién de las
rendiciones de cuentas de los convenios de este programa y previa entrega de un informea
de planificacién indicado en la clausula novena de! presente convenioc. Cabe hacer
presente gue, en cumplimiento a lo dispuesto en el ariculo 23 de la Ley N° 21.395, de
Presupuesto del Sector Publico vigenta para el afio 2022, este programa cuenta con la
autorizacion comespondients remitida por la Direccidn de Prasupuestio, mediante Oficio

Ordinario N* 1.065, de fecha 03 da mayo del presente afo.




Los recursos seran depositados en la cuenta cornente gue la Municipalidad disponga para

la recepcidon exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este

Ministerio.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar
los recursos transfendos, a Ios itermns de gastos y plan de cuentas deschtos en la
Resolucion Exenta N° 0414, de 2022, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, gue
aprueba la "Modalidad para la transferancia de recursos en el marco del "Programa Red
Local de Apoyos y Cuidados — SNAC, de |a Asignacion Sistema Nacional de Cuidado™ | y
de acuerdo a [0 establecido en el Glosario Plan de Cuentas contenido en la propuesta
aconsmica presentada por el gjecutor v aprobada por la contraparte técnica regional en
SIGEC. Cabe advertir, que, el programa permite la asignacion y redistrbucién de
presupussto enire componentes, sin embarge, no séra posible impLtar con cargo a los
gastos intemas sabre el 5% del presupuesto total asignado y aprobado.

En caso de gue el Ministeric cuente con recursos adicionales para la ejecucion del
Programa, se procedera a la modilicacién del convenio respectivo, incorporandose los
nuevos recursos a los componentes del programa, la que pemitird a la Municipalidad
confinuar con su gjecucién, aumentando la cobertura entregada por el Programa yfo las
prestaciones comprometidas. Con todo, para la asignacion de estos nuevos recursos se
aplicaran los criterios establecidos en la Resolucion Exenta N° 087 de 2022, ya

individualizada.

OCTAVO; DE LAVIGENCIADEL CONVENIO Y DEL PROYECTO

A. DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio entrarg en vigencia desde que se encuentre tatalmente tramitado el
Ultime acto administrativo que lo aprueba, y se mantendra vigents hasta los 5 meses
siguientes de terminado el plaze de sjacucidn del mismo. Con todo, el reintegro de los
saldos no rendidos, no ejecutados, rechazados y/u observados, en caso de corresponder,

sa debera realizar dentro de & vigencia del mismo convenio, no pudiendo exceder de

noventa (90} dias hébiles desde la fecha de |a solicitud de reintegro.




B. DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA. -
El plazo de ejecucidn se iniciard una vez transferido los racursos, y 58 extendera de

conformidad con la propuesta aprobada durante 12 meses.

NOVENO: DE LOS INFORMES DE PLANIFICACION, AVANCES Y LAS RENDICIONES
DE CUENTAS.

A) INFORME DE PLANIFICACION

El informe de Planificacion deberd entregarse como maximo dentro de los 10 dias
corridos siguientes a la fecha de suscripcion del convenio respectivo, & fravés de comreo
electronico enviado a la contraparte técnica de la SEREMI respectiva. Este informe
debera dar cuenta de |las acciones yfo actividades del equipo ejecutor que son necesarias
para la implementacion del Programa, asi como aquellas que se realizan con anterieridad

a la transferencia, su contenido especifico seré el que se indica a continuacion:

1. Planificacion de las accionas yfo actividades a desamollar para la implamentacion
del Programa.

2. Acta de Reunicnes de caordinacion de! equipo gecutor que den cuenta da la
planificacion anles sefalada.

3. Actas de Reuniones de coordinacién entre fa SEREMI vy el equipo ejecutor, en las
que deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades
que serdn necesarias para la implementacion del programa durante los 12 meses
de ejecucion, Junto a una proyeccion de los recursos de acuerda a cada uno de las
componentes que seran ejecutados por el Municipio.

4, Descripcion de cualguier otra actividad de coordinacion para la comecta ejecucion

del programa.

Dicho informe se aencontrara disponible para ser completado por el ejecutor a través de

SIGEC y serd aprobado por ia Contraparte Técnica de la SEREM




B. DE LOS INFORMES DE AVANCE DE ACTIVIDADES E INFORME TECNICO FINAL.
Para efectos de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto del
presente aclerda, la Municipalidad entregara a la SEREMI de Desarrcllc Social y Familia,
tres Informes de Avance de aclividades, el primerc de ellos dentro de los 10 dias habiles
de iniciado el cuarto mes de ejecucidn del proyecta, el segundo informe dentro de los 10
dias habiles de iniciado el séptimo mes de ejecucion y el tercer informe dentro de los 10
dias habiles de niciade el décimo mes de ejecucion. Dichos informes deberan ser
remitidos par escrito mediante oficio y con respaldo elactronico en el "Sistema de Gestidon
de Convenios” {SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

El formato de esta clase de informes se encontrara disponible para ser completado por el
ejecuior a través de SIGEC y sera aprobado por la Contraparte Técnica de la SEREMI.

Los informes de Avance de aciividades deberan contener a lo mencs el registro de las
actividades o procesos desarroflados en tomo a la imptementacién del programa durante
el respectivo periodo informado, en el marco del plan da trabajo de la red, de acuerdo a

Ios componentes gjecutados en cada prayects

1- Plan de Cuidados
2- Sarvicio de Atencidn Domiciliaria
3- Servicios Especializados.

Adamas, la Municipalidad entregard un Informe Técnico Final dentro del plazo de 07
dias habiles de terminada |a ejecucidn de! respectivo proyecto, el cual debera ser remitido
por escrito mediante Oficic, con respalde electrénico en ¢l SIGEC. El [ormate de entrega

serd obligaioriamente el que se disponga a través del SIGEC.

El informe t&cnico final debe contener al menos, la siguients iInfomacidn;

1. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién de los componentes y
cronagrama de efectivo cumplimiento de las etapas asociadas;

2. Cumplimiento de indicadores y resultados, ascciado a meta de aplicacion del
instrumanto ¥ meta de Planes de Cuidados realizados,

3. Nomina completa de beneficiarios que incluya los datos solicitados de
acuerdo al formato de informe final dispuesto para tal fin en el SIGEC,

4, Breve descripcién de elementos o aspectos facilitadores y obstaculizadores

del proceso de ejecucidn por cada componente; y




5. A efectos de velar por la continuidad del proyecto y el compromiso del
gjecutor en el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que
contemple la expresidn, por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor

para €l mantenimiento y prolengacién del mismo .

B. DE LOS INFORMES DE INVERSION MENSUAL Y FINAL.-

La SEREMI de Desarroilo Social y Familia, serd responsable de conformidad con las

normas establecidas por la Contraloria General de ia Republica sobre Procedimiento de

Rendiciones de Cusntas, entre otras cosas de;

a) Exigir rendicidn mensual de cuentas de los fondos olorgados, ta cual debe ser

entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a

aquel que se esia rindiendo.

b) Proceder a su revision para determinar la carrecta inversion de Ios recursos

concedidos v el cumplimiento de los objelivos pactados.

Por lo anterior, la Municipalidad, deberd entregar a la SEREMIS de Desarrollo Social y

Familia respectiva. los siguientes documentos:

Los comprobanles de ingresos gue justifigue los ingresos percibidos con los
recursos gue por este convenio se transfieren. El comprobante deberd ser firmado
por la persona responsable legalmente de percihira.-

Informes Mensuales de Inversién, que deberdn dar cuenta de la gjecucion de los
recursos recibidos. el monto detallado del gasto realizado y el saldo disponible
para el mes siguiente si lo hubiere; inclusc en aguellos meses en que no existe
inversion de los fondaos traspasados. Tedos los informes deberan ser remitidos par
escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)
del Ministero de Desarrollo Social y Familia, o por sistema que lo reemplace,
dentro de los 15 primeros dias habiles del mes siguiente a aguel que se esta
infformando, contado desde |la transferencia de los recursos.- Los gastos
presentados en estos infermes mensuales de inversion, deberan carresponder a
los descritos y aprobados en la propuesla econdmica presentada por la
Municipalidad. El plaze para la revision de los informes de inversion sera de 15

dias habiles posteror al ingresc por escrite a la SEREMI corespondiente.

Un Informa Final de Inversion que d& cuenta de |a gecucidn de los recursas
recibidos, el monto detallado de la inversidn realizada y el saldo no ejecutads, silo

hubiere Este informe debera entregarse dentro de los 7 dias habiles siguientes al




términc de la ejecucién del convenio y con posteroridad a su generacion en el

sistema.

C. DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION.-

La Seremi de Desamollo Sccial y Famiflia, revisara los informes técnicos y de inversidn
dentro del plazc méximo de quince {15} dias habiles, cantades desde su recepcidn y
podra aprobaros u observarlos. En case de tener cbservaciones o requenr aclaraciones
por parte de la Municipalidad, respecto da los informes, éstas deberan notificarsele por
escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al termino de !a revision, La
Municipalidad tendrd un plaze de cinco (5} dias habiles contados desde la notificacion de
las obrservaciones, para hacer las commeccionas o aclaracicnes pertinentes y entregarlas a
la SEREMI, Ia que debera revisardas dentro de los dos (2) dizs habiles siguientes a la
fecha de su recepcidn para aprobar o rechazar definitvamente En tfodo caso, la
Municipalidad debera restituir al MDSF los saldos ne gecutados, no rendidos, rechazados
v/l observados.

Ambos tipos de Informes (Técnicos y de Inversién} deberan ser coincidentes en cuanto a

actividades ¢ inversidn realizada.

DECIMO: DEL TERMINO ANTICIPADCQ DEL CONVENID.-

Lz Seremi de Desarrolla Sacial y Familia pondra térmning anticipada al presente convenio
y exigira a |a Municipalidad |a devolucién del monto de los recursos entregados, en los

siguientas casos:

a} Si la Municipalidad no efectia dentro del plazo estipuladc en el convenio, las
correcciones o aclaraciones, o no subsana o aclara adecuadamente Ios ermores u
observaciones planicadas por la SEREMI respectiva en |a revision de los informes

técnicos y financieros.

b} 5 la Municipalidad no efectda las actividades formuladas en el convenio, no
presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o no Ingresa la

informacidn de los beneficianos en el sistema de registro que ponga a disposicion

el Ministerio de Desarrolle Social y Familia.




e} 5ila Municipalidad utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes

a los estipulados en el convenio.

d) 3i la dacumentacion, informacion o antecedentes presentados por Murnicipalidad
ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

a] La ejecucién deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas o el no
cumplimiente de las obligaciones comprometidas en el convenio, segun

calificacion que efectuara la Contraparte Técnica

f) Si la Municipalidad no emplea personal en |a cantidad y con las competencias
necesarias para la prestacion de los servicios, de acuerde con lo sefalado en las

Dnentaciones del programa disponibles en SIGEC,

Fara proceder a poner teming anticipado al presente Convenio, la SEREMI respectiva
debera aplicar el siguiente progedimiento previo:

Se enviard por escrite a la contrapare Municipal mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, las circunstancias gue motivan el termmino anticipado del
Convenio. dentro de 165 5 (cinco} dias hdbiles siguientes a la toma de conocimiento de

lvs presuntos incumplimisntos.

La Municipalidad dentro de los 10 {diez) dias habies siguientes a fa notificacian de 1a
referida misiva, debera antregar un informe rectificando &l incumplimiento y/o explicitando
las razanas de este. La SEREM! respectiva, tendra un plaze de § {cinco} dias habiles para
revisar el informe presentade por la Municipalidad, aprobandclo o rechazidndelo. Be no
presentarse el Informe, o resultado de |a evaluacién de sus contenidos, se determina que
éste no justifica las razones de los incumplimientos, el MDSF podra poner tarmino
anticipado al convenio mediante |a dictacion del actoe administmativo correspondiente.

El Municipio debera restituir, los saidos no gjecutados dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles, ¥ en el mismo plazo deberd restituir los saldos no rendidos, no ejecutados,

rechazados u gbservados.




UNDECIMOQ: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA,

La Municipalidad, podrd en casos |ustficados, redistribuir los fondos asignados
respetandc el marco presupuestario establecido en la modalidad y las restricciones
contenidas en el Plan de Cuentas. Sera posible solicitar por parte de las Municipalidades
un maximo de tres {(3) redistribucionas presupuestarias, las que deberan ser requeridas

por escrito a ia SEREMI respectiva, por causas debidamente fundadas.

La SEREMI podra o no autorizar la redistribugion presupuestaria, informando
formalmente su decisién al gjecutor por medio de Oficio Ordinario.

Las salicitudes de redistribucion presupuestana deberan, en todo caso, ser presentadas a
ta SEREMI hasta 45 dias commidos previos a la fecha de finalizacion de |a ejecucién dal
Programa. El plazo para la aprobacian o rechazo de la redistribucidn presupuestana serd

de 15 dias habiles, una vez ingresada via oficig a la Seremi.

Toda redistribucidn presupuestaria, debera ser solicitada y encontrarse aprobada con
anterioridad a cualguier accion de compromiso de dicho gasto, ademas de lo anterior, el
ejecutor debera estar al dia en |a preseniacién de rendiciones.

La redistribucitn presupuestana serd posible de efectuar entre los distintos componentes
o en el mismo compeonente, de acuerdo las condiciones sefialadas en el convenio de

transferencia de recursos y de acuerde al Ptan de Cuentas del Pragrama.

DECIMD SEGUNDO: DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.-

Al termino de ia gjecucidn del Programa, y en caso que no se utiicen todos |os recursos
transferidos, la Municipalidad, dentro de los 10 digs habiles siguisntes a la aprobacién desl
Informe final de Inversién, debera hacer reintegro a la Tesareria General de la Replblica
de los excaedentes. Con todo, deberd darse cumplimiento a lo dispuesto an la normativa

vigente que regule el reembolso de estos recursos a la fecha de realizarse.




DECIMO TERCERO: DE LAS CONTRAPARTES.

Para efectos de coordinacion y de la adecuada ejecucion del presente convenio, la
SEREMI designard a una contraparte, quien sera el fla encargado/a de Programa y
respon  sable técnico La contraparte técnica contard con la asistencia técnica de
profesionales de la Unidad Sistema de Apoyos vy Cuidados de la Divisién de Promocion y
Proteccién Social, quienes realizaran las siguientes acciones.

1.- Asistir Tecnicamente a las contrapartes regionales y comunales cuando se regquiera y

poner a disposicion los lineamientos metodologicos para la implementacion dal Programa.

2.- Realizaran a nivel nacional el menitoreo de los planes en ejecucion y, en caso de
detectar alguna anomalia en su ejecucién {entendiéndose por tal cualquier hecho o
circunstancia que pueda comprometer la consecucion de los logros provectados para el
Frograma, sn general y/o para cada una de los companentes a implementar), informar por
escrito a la Secretana Regional Minisienal de Desamolle Social y Familia  proponiendo
acciones correctivas concrelas para cada caso. La SEREMI| debera formular en respuesta
un plan de contingencia el gue debera ser comunicado y aprobado por |a Divigion de

Promgocion y Proteccidn Social.

A su vez, |la Municipalidad, debera designar su contraparte técnica a mas tardar dentro del
plazo de 10 dias corridos, contados desde {2 suscripcion del presente convenio e
informarla a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia a través de
un Oficio, cuya copia debera ser subida a SIGEC para efecto de dar cumplimiento a la
obligacion de informar dicha designacidn La persona designada deberd tener

responsabilidad administrativa.



DECIMO CUARTQ : SISTEMAS

Para la carrecta ejecucion del programz se pondra a disposicion del ejecutor dos
plataformas, la primera de ellas corresponde a SIGEC (sistema de gestion de convenios),
plataforma que permite realizar el seguimienlo l&cnico y administrativo del convenio, y una
segunda plataforma de Registro, Derivacion y Monitoreo para el registro de los

beneficiarios.
Sistarna de Gestion de Convenios

Fara la ejecucidn del Programa, se utilizara el Sistema de Geslitn de Convenios (SIGEC)
del Ministerno de Desarrollc Social ¥ Familia, a través del ocual se accederd a la

informacidn necesana para el adecuado desarrollo del programa.
Sistema de Registro, Derlvacion y Monitoreo SNAC

Para el registro de las evaluacionas, planes de cuidado, dervaciones, seguimientos a la
diada del cuidado, el ejecutor debera utilizar el Sistema de Registro, Derivacion y
Monitoreo SNAC, el que estara disponible para la oportuna digitacion de la informacion de

los usuarios del Frograma.

Las partes acuerdan que el procedimenta de activacion de claves de acceso, se
efectuard medianie la entrega por parte del Encargado de |la Red Local, de un formularia
de solicitud que la contraparte tecnica de la SEREMI pondra a su disposicién a través de
corrag electronico. El formuiario debera contener los siguientes antecedentes: nombre

completo, Rut, teléfono, comuna, perfil solicitado.

Los funcionanos a quienes se les asigna clave de accesa para operar ia refenda
plataforma deberan firmar un acuerdo de confidencialidad y no podran ceder bajo ninguna
circunstancia sus claves y nombre de usuarios, ¥ serén plenamente responsables de las

accignes efecluadas bajo el uso de su nombre y clave.

DECIMO QUINTO: DE LA PERSONERIAS Y EJEMPLARES.

La personeria con gue concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario{a) Regional Ministerial
de Desamalle Social v Familia de la Region de Los Lagos don (Rad Enzo Jaramillo Hott |
consta gn Decreto Suprema M 13 de  viernes 1 de abril de 2022 | del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, ¥ la de don {fa), Julic Ceésar Hemén Delgade Retamal -,
para representar a ia MUNICIPALIDAD DE PALENA consta en Decreto Exento 831 del
lures 28 de junio de 2021 .




El presente Convenio se firma en dos {2) gjemplares igualmente auténticos, quedando

uno en pader de fa municipalidad y otro en poder de la Secretaria Regional Ministeral de
Desarrolle Social y Familia.
Fimado por:

JULIO CESAR HERNAN DELGADO RETAMAL ALCALDE ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PALENA;ENZQ JARAMILLO HOTT, SECRETARIQ REGIOMAL
MINISTERIAL DE DESARROLLOSOCIALY FAMILIA, REGION DE LOS LAGOS.

3° IMPUTASE el gasto que demanda la presente rasolucién al subititulo 24-03-351 para el
Sistema Nacional de Cuidado, de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, del
Prasupuesta vigente para el afo 2022
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DISTRIBUCION:
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- Coordinacion Administrativa, Seremi de Desarrcllo Sogial vy Familia
- {ficina de Pares, Seremi de Desamollo Social y Farmiita
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SISTEMA NACIONAL CUIDADOS
"PROGRAMA RED LOCAL OE APOYOS Y CUMDADOS — SNAC”
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA,
DE LAREGION DE LOS LAGOS
Y

MUNICIPALIDAD DE PALENA

En Puerto Montt , a 28 de Noviembre de 2022 | entre la Secretaria Regional Ministarial de
Casarrollo Social vy Familia de la Regidon de Los Lagos | en adelante tambign la
“SEREMI", representada para estos efectos por el{la) Secretario(a) Regional Ministerial de
Cesarrolly Social y Familia, denf{fia} Enzo Jaramillo Hott , ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Décima Region # 480, Edificic Intendancia, piso 2 Casilla 457 , comuna de
Puerto Montt |, Regién de Los Lagos ; y por la otra, la Municipalidad de Palena , en
adelanta “El ejecutor”, RUT N° 69231300-3, representado por su Alcalde(sa) o
Representante Legal don(fia) Julio César Heman Delgado Retamai - , ambof{a)s
domiciiado{a)s para estos efectos en Bermardo O'higgins N 740 |, comuna de Palena |

Regitn de los Lagos ; acuerdan lo siguiente:

i UE PROMOCKN
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SISTEMA NACIONAL CUIDADOS
“PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADQS — SNAC"
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA,
DE LAREGION DE LOS LAGOS
Y

MUNICIPALIDAD DE PALENA

En Puerto Montt |, a 28 de Noviembre de 2022, entre |a Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social vy Familia de la Regibn de Los Lagos , en adelante también la
“*SEREMI" representzda para estos efectos por elfla) Secretario{a) Regional Ministerial de
Cesarrollo Social y Familiz, don(fa) Enzo Jaramillo Hett . ambas domiciliados para estos
efectos en Av. Décima Regidn # 480, Edificio intendencia, pisc 2 Casilla 457 , comuna de
Puertc Montt , Regicn  de Los Lagos ; v por la ofra, fa Municipalidad de Palena , en
adelante “El ejecutor’, RUT N° 69231300-3, representade por su Alcalde{sa) o
Representante legsl don{fiz} Julio César Heman Delgade Retamal - , amboia)s
doemiciliado{a)s para estos efecltos en Bemardo C'higgins N 740 |, comuna de Palena |

Regién de Los Lagos ; acuerdan lo siguienie:




FRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.-

Clue, el Ministerio de Desarrollo Secial y Familia es la Secretaria de Estado encargada de
colaborar con el Presidente de la Republica en el disefio y aplicacion de politicas, planes,
y programas en materia de equidad ylo desarrollo sccial, especialmente aquellas
destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas, familas o
grupos vulnerabies en distintos momentos del cicle vital, promoviende la movilidad &

integracion social v |a paricipacitn con igualdad de oporunidades en la vida nacicnal.

Que, la Ley N® 21.385 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2022,
consigna recursos en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, [ters 03,
Asignacion 351, Glosa 13, para el “Sistema Nacicnal de Cuidado”, sefalando en la glosa
presupuestaria mencionada que la transferencia de |os recursos consultados para este
programa, se efectuara sobre la base de convenios en los que se estipularan las acciones
a desarrcllar, ¥ los gque podran ser suscritos vy aprobados por las Secretarias Regionales

Ministeriales correspondientes.

Que, la glosa referida indica ademds que la seleccidn de las comunas que participan del
programa sa raalizard en base a indicadores da gestion municipal vy de demanda por
apoyo ¥y cuidados a nivel comunal, cuya metodelogla de seleccidn se sancionard
mediante resclucian del Subsecretario de Servicios Sociales y visada por la Direccion de
Frasupuestos 3 mas tardar el 31 de enero. De esta manera, a través de la resalucian
exenta N°87 de 2022, de esta Subsecrstarfa, se dio cumplimiento a lo sefaladg,
aprobando la metodolegia de seleccion de las comunas para este programa Que, cabe
sefialar que el Sistema Nacional de Cuidado o Sistema Nacicnal de Apoyos y Cuidados -
Chile Cuida, en adelante e indistintamente el SNAC, se concibe como un Sistema de
Froteccion Integral que tiens como misidn acompahar, promeover y apoyar a las personas
dependientes vy a su red de apoyo. En ese sentido, gomprende acciones piblicas y
privagas, coordinadas intersectorialmente, gque consideran los distintios niveles de

dependencia y el cicly vital,

For su parte, la poblacion objetivo del Programa mencionado |a constituyen perscnas en
situacion de dependencia funcional moderada o severa, de cualquier edad; y lasflos

cuidadorasfres principalas no remuneradas, a fin de satisfacer una necasidad de un
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segmento impartante de la poblacion en condicion de vulnerabilidad.

Que, asimismo s& dicté la Resolucion Exenta N° 0414, de fecha 26 de mayo de 2022,
de ia Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba la “"Modalidad para la
transferencia de recursos en el marco del “Programa Red Loecal de Apoyos y Cuidados —
ENAC, de la Asignacidn Sisterna Nacional de Cuidado” def Ministerio de Desamollo Social
y Familia, afia 2022, en adelante & indistintamente “La Modalidad®, a la cual deberan

cefiirse integramente las municipalidades.

Que, habiéndose aplicado los criterios da seleccicon de las comunas, s2 determinaran las
Municipalidades partcipantes para la implementacién del programa durants el presente
ano, por lo que corresponde celebrar ef presenta convenio.

SEGUNDO: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenic es la transferencia de recursos por parte de |a Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia a la MUNICIPALIDAD DE PALENA., a
fin de que la Municipalidad ejecute a nivel local el “Programa Red Local de Apoyos y
Cuidados - SNAC” , en el marco del Sistema Nacional de Cuidados, en esta comuna,
conforme a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N°0414, de 26 de mayo de 2022 ya

referida, la cual se entiende formar parte integrante del presente acuerdo.

El Programa Red Local de Apoyos y Cuidados - SNAC, en adelante “el programa™ ¢ “la
Red", consiste en un modelo de gestion v atencidn itegral de persanas con dependencia,
sus cuidadoresfas y hogares. Para efectas del programa, se enlendera por personas con
dependencia; aquellas que se encuentren en esta situacién de manera moderada o
severa de cualquier tramo efario. Las acoiones de la red incorporan ademdas a losfas
cuidadoras principales no remuneradas de personas con dependsancia yio red de apoyo

de estas personas , de manera de mejorar la calidad de vida de los hogares.

TERCEROQ: DE 1 A5 ACCIONES ADESARROQLLAR .-

En el marco del presente convenio, la Municipalidad se compromete a realizar todas las
acciones tendientes a ejecutar el "Programa Red Local de Apoyes y Cuidados - SNAC™ v
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que sean propias def o de los componentes contanidos en la propuesta técnica aprobada
por la SEREML ¥ que son;

u Plan de Cuidades

«  Servicio de Atencidn Domiciliaria _____

s Zervicios Especializados X

Se estima un nimero total de __15__ beneficianios, en [a comuna de _PALENA__ | segin
las actividades contenidas en la propuesta aprobada por la SEREMI, la que forma parte

integrante de este aclerdo.

Para aguellas comunas del tipo “A", el ejecutar debers informar en el primer informe
técnico de avance y en el informe t&cnico final, el numero total de baneficiarios en la
comuna de Palena , de acuerdao al maximo establecido en la Resolucidn Exenta N™ 414,
de 2022, de la Subsecretariz de Servicios Sociales, que aprueba Ja modalidad para la
ransferencia de recursos para la Ejecucidn del programa Red Local de Apoyos v
Cuidados - SNAC, segin las actividades contenidas en |a propuesta aprobada por la

SEREMI|, la gue forma parte integrante de este acuerdn.
CUARTO: DE LOS BENEFICIARIOS.-

Son beneficiarios directos del Programa:

a) Persocnas en situacion de dependencia funcional moderada o severa, de cualquier
edad.

b} Losfas clidadores/as principales, 2s decir, aguellos adultos responsables, mayores
de 15 afios que desempefian labores de cuidado no remunerado, los cuales
pueden tener o no un vincule consanguineo con 1a perscna dependienta o bien,
formar parte de su red de apoyo directa.

Son beneficiaries indirectos del Programa:

a} Los equipos de trabajo que integran las instituciones de |a red comunal y participan
en tematicas vinculadas al apoyc vy cuidados de personas con depsndencia,

agrupaciones prasentes an el territerio (organizaciones funcionales y comunitarias)
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¥ personas gue se relacionan con accionas de apoyos y cuidados (organizaciones
de Iz sociedad cvil, tales como, organizacicnes comunitanas, fundaciones etc.).

QUINTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD:

La Municipalidad se compromete a desarrollar las siguientes acciones:

1. Preparar ¢ implementar un plan de trabajo para la instalacién de la red local de
Apoyos y Cuidados en la comuna.

2. Designar a una contraparte municipal, quien deberd contar con responsabilidad
administrativa o en su defecto tener la calidad de Agente Publico, 1al designacion
se comunicard mediante Oficio Ordinario a la contraparte técnica del programa de
la Secretarfa Regional Ministerial respectiva y su funcion sera velar por la comrecta
gjecucion del Programa.

3. La contraparte Municipal tendrd a su cargo la gestion del presente convenio,
pudiendo asumir a su vez |a funcién de Encargado Comunal de fa Red o bien tener
a cargo a quien la desarrolle.

4, Ejecutar el Programa conforme a la propuests presentada y aprobada por la
SEREMI respectiva, segin lo dispuesto en la modalidad, en sl convenio de
transferencia de recursos v sus modificaciones en caso de existr, ofentaciones
técnicas, y las instrucciones generales o particulares emitidas a aste respecto por
el Ministerio de Desarrello Social ¥ Familia o la SEREMI correspondiente.

5. Contratar el perscnal que se reguiere para la implementacion del Programa, los
que debsran cumplir ¢on los perfiles definidos por la Subsecretaria de SBervicios
Sociales en el documento de Onentaciones Tecnicas afo 2022,

& |dentificar a los hogares que seran seleccionados para ser beneficiarios, utilizando
la propuesta de hogares presentada por el Ministerio, la informacién que detenta |a
Municipalidad, v en especial, el protocole dictado para tal efecto por el Ministerio

de Desarrollo Social y Familia.
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7. Remutir por Oficio los respectivos Informes Tecnicos de avance que den cuenta de
las actividades realizadas conforme a las exigencias contenidas en la clausula
novena de! presente acuerde v un Informe Técmico Final, estableciendo los
contenidos que se expresan en el presente convenic. El formato de estos informes
se pondrd a disposicion de las Municipalidades a través del SIGEC y su uso sers

obligatoric.

%, Realizar los procesos de compras y contratacion de servicios relacionados con
cada componente, de acuerdo a la propuesta aprobada. En la adquisicion de los
bienes materiales y contratacion de servicios necesarios para la ejecucidn de la
propuesta, se aplicaran los progedimienios que correspondan de conformidad a la

normativa vigente.

Se deja constancia gue no existird relacién laboral alguna entre las personas
contratadas por la municipalidad para la ejecucién det presente acuerde y el
MDSF.

9. Destinar los recursog gue se le transfieran al financiamignto de los componentes
en su comuna, considerando en la distnbucion de ellos como méaximo un 5% del
total en gastos intemos, gjustandose a lo dispuesio en & presente Convenio v al
Plan de Cuentas aprobado por el MDSF, gue se encuentra disponible en gl SIGEC.

10. Poner a dispasicion del MDSF, totdos Ios antecedentes & informes que le fusren
requendos a traves de su contraparte técnica o a través de |a Secretaria Regional
Ministerial de Desarrcllo Scocia! ¥y Familia de la region respectiva, con &l objeto de
hacer ias supervisiones que correspondan,

Il. Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuestc en la
Resoclucion N* 30, del 2015, de la Contraloria General de la Repiblica, gue fija
Normas de Procedimientc sobre Rendicion de Cuentas o la norma gue la
reemplace, debiendo dar cumplimiento a toda instruccicn o resolucién que !
arganismao contralor emita al respecto.

12. Restituir los saldos no gjecutados, no rendidos, observados wo rechazados, en
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tiempo v forma segan lo dispueste en el presente acuerde v a lo dispuesto en el
articule 7° de la Ley N° 21,385, de Presupuesta del Sector Pablico, vigente para el
afio 2022,

13. Ajustarse a las orientaciones comunicacionales, entregadas por el Ministerio con el
fin de difundir ¥ posicionar el Programa Red Local de Apoyos y Cuidados del

Sisterna Nacional de Cuidados a nivel comunal,

14, Ingresar la informacion de los beneficiarios en el sistema de registro que ponga a
disposicion el Ministeria de Desarrallo Social y Familia, a través de |1a Division de

Promecion y Proteccidn Social.

15 Adoptar las medidas necesarias para el adecuado traspaso, resguardg,
confidencialidad y custodia de la informacion recopilada a través de las acciones
objeto de este convenio, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 N° 4 de la
Constitucion Politica de la Republica ¥ a fas normas pertinentes de la Ley N°

18.628 sobre proteccién de la vida privada

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA.

La Secretaria Regional Ministerial, velard por la adecuada gjecucion técnica v financiera
del programa y sus intervenciones en cada una de las comunas de la region respectiva, v
ademas serd responsable de la correcta gestion de los convenios de transferencia de
recursas que se suschban para tal efecto, para lo cual deberd realizar, entre otres, las

siguientes actividades
a) Supervisar técnica y financieramente la ejecucién del presente convenio.

b) Efectuar la transferencia de recursos y realizar todas las gestiones asociadas a la

misma.

¢} Aprabar mediante Oficio las redistribuciones presupueastarias solicitadas formalmente
par Ios ejecutores de conformidad a lo dispuesto en la modalidad para la fransferencia de

los recursos v al presente convenio

d} Verificar que el personal contratado por los ejecutares cumpla con los perfiles definidas
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por la Subsecretaria de Servicios Sociales en el documento de Orientaciones Técnicas,
respaldando lo anterior con las evaluaciones del procesc de ssleccion de cargos

realizadas por los municipios, segdn formato disponible en SIGEC,

g} Exigir y gestionar la revision mediante Oficic v respaldo en SIGEC de informes
técricos de avance y final.

f) Exigir y revisar las rendiciones de cuenta en conformidad a lo establecido en la
resolucion N°30 del afo 2015 y sus modificaciones, de la Contraloria General de |a
Republica o la norma que la reemplace, debiendo ademdas y en caso de corresponder, dar

cumplimignto a toda instruccion o resolucion que el arganismo contralor emita al respecio.

q) La SEREMI, para apoyar la gesticn local, deberd constituir Mesas Tecnicas Regionales,
que permmitan abordar las diversas dificultades identificadas para la gestion y provision
efectiva de las prestaciones. Con &ste proposito, debera convocar a las contrapartes
regionales que represerten a; Salud, SENAMA, SENADIZ, Educacian, entre ofros.

SEPTIMO : DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS. -

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREM! transferird a la Municipalidad la
cantidad de § 20.185.046 ( veinte millones ciento ochenia y cinco mil cuarents y seis
pesas), fondos contemplados en fa Parida 21; Capliule 01, Programa 01, Subtituls 24,
itermn 03, Asignacidn 351, glosa 13, “Sistema Nacional de Cuidado”, de la Ley N° 21.395 de
Presupuestos del Sector Publico comespondiente al afio 2022,

Los recursos seran transferidas en una sola cuota, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la total tramitacién del dltimo acte administrative que apruebe el presente
convenio, en la medida que el gjecutor s2 encuentre al dia en la presentacidn de [as
rendiciones de cuentas de ios convenios de este programa y previa entrega de un informe
de planficacion indicado en la clausula novena del presente convenio Cabe hacer
presenta que, en cumplimients a lo dispuasto en el articulo 23 de la Ley N°® 21.385, de
Presupussic del Sector Pdblico vigente para el afo 2022, este programa cuenta con |z
autorizacion corraspondisnte remitida por la Direccidn de Presupuasto, mediante Oficio

Ordinario N® 1.065, de fecha 03 de mayo del presente ano.

Los recursos serdn depositados en la cuenta corriente gue la Municipalidad disponga para

la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este

Ministerio.
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Con |a finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejscutor debera destinar
los recursos transferdos, a los items de gastos y plan de cuentas descrtos en la
Resolucion Exenta N° 0414, de 2022, de la Subsecretaria de Servicios Scciales, gue
aprueba la "Modalidad para la transferencia de recursos an el marco del "Programa Red
Local de Apoyos y Cuidados — SNAC, de la Asignacidn Sistema Nacional de Cuidado™ |, v
de acuerdo a lo establacido en et Glosario Plan de Cuentas contenido en la propuesta
econdmica presentada por el ejecutor v aprobada por la contraparte tecnica regional en
SIGEC. Cabe advertir que, 2! programsz permite 1a asignacitn vy redistribucion de
presupuesto entre componentes, sin embargo, no serd posible imputar con cargo a los
gasios internos sobre el 5% de! presupussto tofal asignado y aprobada.

En caso de que sl Ministerio cuente con recursos adicionalss para la ejecucion del
Programa, s& procedera a la modificacion del convenio respectivo, incorporandose los
nuevos recursos a los componentes del programa, ko gue permitira a la Municipalidad
gontinuar con su gjecucién, aumentando la cobertura entregada por el Programa /o las
prestaciones comprometidas. Con todo, para fa asignacion de estos nusvos racursos se
aplicaran los criterios establecidos en |2 Resolucion Exenta N° 087 de 2022, ya

individualizada.

OCTAVO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROYECTO

A DE LAVIGENCIA DEL COMVENIO.

El presente convenio entrara en vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el
ultimeo acte administrativo que lo aprueba, ¥ se mantendrd vigente hasta los 5 meses
siguientes de terminado el plazo de sjecucion del mismo. Con fodo, ef reintegro de los
saldos no rendidos, no ejecutados, rechazados y/u observados, en caso de corresponder,
se deberd realizar dentro de la vigencia del misma convenio, no pudiendo exceder de

naventa {90) dias habiles desde la fecha de la solicitud de reinteqro.

B DE LAEJECUCION DEL PROGRAMA .-

El plazo de ejecucion se iniciard una vez transferido los recursos, y sa extendera de

conformidad con la propuesta aprobada durante 12 meses.




NOVENQ: DE LOS INFORMES DE PLANIFICACION, AVANCES Y LAS RENDICIONES
DE CUENTAS.

A) INFORME DE PLANIFICACION

El informe de Planificacion deberd entregarse come maxima dentro de los 10 dias
corridos siguientes a la fecha de suscripcidn del convenio respectivo, a través de cormeo
electréonico enviado a la contraparte tecnica de la SEREMI respectiva. Este informe
debera dar cuenta de las accionas y/o actividades del equipo ejecutor que son necesarias
para la implementacién del Programa, asi como aguellas que se realizan con anterioridad

a la transferencia, su contenido espeacifico serd &l que se indica g continuacion:

- Planificacion de |as acciones yfo actividades a desamollar para la implementacian
def Programa.

- Acta de Reuniones de coordinacidn del equipo gjecutor que den cuenta de |a
planificaciéon antes sefialada.

- Actas de Reuniones de coordinacion entre la SEREMI v el equipo gjecutor, en las
gue deberdn constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades
que seran necesarias para la implementacion del programa durante los 12 meses
de gjecusién, junto a una proyecaidn de los recursos de acuerdo a cada uno de los
componentes que seran ejecutados por &l Municipto.

- Descripsion de cualguier ofra actividad de coordinacion para la comacta ejecucion
del programa.

Diche informe se enconkrard disponible para ser completado por el gjecutor a traves de
SIGEC y sera aprobado por la Contraparte Técnica de |a SEREMI

B. DE LOS INFORMES DE AVANCE DE ACTIVIDADES E INFORME TECNICO FINAL.

Para efectos de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objete del
presente acuerdo, la Municipalidad entregard a la SEREMI de Desamollo Social y Familia,
tres Informes de Avance de actividades, el primerc de ellos dentro de los 10 dias hébiles
de iniciado &l cuarto mes de ejecucion del proyecto, &l segundo informe dentro de los 10
dias hébiles de iniciado el séptimo mes de ejecucion y el tercer informe dentro de los 10

dias habiles de iniciado el décimo mes de ejecucion. Diches informes deberan ser
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remitidos por escrto mediante oficio ¥ con respaldo electronice en el “Sistema de Gestion

de Convenigs™ (SIGEC) del Ministeno de Desarrollo Social v Familia.

Fl formalo de esia clase de informes se encontrara disponible para ser completada por e
glecutor 3 través de SIGEC y serd aprobado por fa Contraparte Técnica de la SEREMI.

Los Informes de Avance de actividades deberdn contener a lo menos el registro de las
actividades o procesos desamcllades en torng a la implementacion del programa durante
el respectivo pericdo informado, en el marce del plan de trabajo de la red, de acuerde a

los componentes ejecutados en cada proyecto:

+ Plan de Cuidados
¢ Servicio de Atencion Domiciliana

=«  Servicios Especializados.

Ademas, la Municipalidad entregard un Informe Técnico Final dentro del plazo de 07
dias habiles de terminada la ejecucion del respeclivo proyectn, el cual debera ser remitido
por escritc mediante Oficio, con respaldo electrénico en &l SIGEC. E! formate de entrega

serd obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.

Ei informe t&cnico final debe contener al menos, la siguients informacion:

« Detalle de las acciones realizadas en la gjecucion de los componentes y
crenograma de efectivo cumplimiento de las etapas asociadas;

» Cumplimiento de indicadores y resultados, asociado a meta de aplicacién dei
instruments ¥ meta de Planes de Cuidados realizados;

» Noémina completa de beneficiarios que inciuya los datos solicitados de
acuerdo al formate de informme final dispuesto para tal fin en o SIGEC;

« Breve descripcion de elementos o aspectos facilitadores y obstaculizadores
del proceso de ejecucian por cada componente; v

o A efectos de velar por la continuidad del proyecte y el compromiso del
ejecutor en el mismo, se incluira en el Informe Técnico Final un apartado que
confemple la expresidn, por escrilo, de las acciones que tomara el ejecutor

para &l mantenimiento y prolongacion dal mismo .
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B. DE LOS INFORMES DE INVERSION MENSUAL Y FINAL -
La SEREMI de Desarclie Social v Familia, serd respnnsabie de conformidad con las

normas establecidas por la Cantraloria General de |a Repliblica sobre Procedimiento de

Rendiciones de Cuentas, entre otras cosas de.

Exigir rendicidn mensual de cuentas de los fondos olergados, la cual debe ser
entregada dentro de los quinge {15) primeros dias habiles del mes siguiente a
aquel gue se esta rindiendo.

Froceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos

concedidos v el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la Municipalidad, debera entregar a la SEREMIS de Desamalle Social vy

Familia respectiva, los siguientes documentos:

Las comprobantes de ingresos que justfigue los ingrescs percibidos con los
recUrsos que por este convenie se transfieren El comprobante deberd ser firmado
por la persona responsable legalmeante de percibida -

Informes Mensuales de Inversidn, que deberan dar cuenta de ta ejecucion de los
recursos recibidos, el monto delallzdo del gasto realizado y el salds dispanible
para el mes siguiente si lo hubiere; incluso en aguelios meses en que no existe
irmversion de |os fondos traspasados. Todos fos informes deberan ser remitidos por
escrilo, con respaldo electronico en el Sistema de Gestitn de Convenios {SIGEC)
del Ministeric de Desamollo Sociat y Familia, o por sistema que lo reemplace,
dentro de los 15 primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta
informando, contade desde |a transferencia de los recursos.- Los gastos
presentados en estos informes mensuales de inversion, dsberdn comesponder a
las descritos y aprobades en la propuesta econdémica presentada por la
Municipalidad. El plazo para la revision de los informes de inversion sera de 15
dias habiles posterior al ingraso por escrito a la SEREMI correspondients.

Un Informe Final de Inversidn que de cuenta de la ejecucidn de los recursos
recibidos, el manto detallado de la inversidn realizada y el saldo no ejecutado, s lo
hubiere. Este informe debera entregarse dentro de los 7 dias habiles siguientes al
terminc de la ejecucidn del convenio y con posteriondad a su generacidn en el

sistema
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C. DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION.-

La Seremi de Desamolle Social y Familia, revisarad los informes técnicos y de inversion
dentro del plaze maximo de quince {15} dias hahiles, conlados desde su recepcion y
podra aprobarlos u observarlos. En casc de tener observaciones ¢ requeénr aclaraciones
por parie de ta Municipalidad, respecto de los informes, éstas deberdn notificarsele por
escrito dentro de los dos {2} dias habiles siguientes al término de la revision. La
Municipalidad tendra un plazo de cinco (5) dlas habiles contados desde |a notificacion de
las observaciones, para hacer las comecciones ¢ aclaraciones pertinentas y entregarlas a
la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a Ia
fecha de su recepoidn para aprobar o rechazar defintivamente. En todo caso, a
Municipalidad deberd restituir al MOSF los saldos no ejecutados, no rendidos, rechazados
yiu observados.

Ambos tipos de informes (T&cnicos v de Inversion) deberan sar concidentes en cuanto a

actividades e inversion realizada.
DECIMO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.-

La Seremi de Desamolle Social y Familia pandra témming anticipade al presente convenio
¥ exigird a la Municipalidad la devolucién del monto de les recursos entregados, en los

siguientes casos,

1. Si la Municipalidad no efectda dentro del plazo estipulado en el convenio, las
cormectiones o aclaraciones, o no subsana o aclara adecuadamente los emores U
ohservaciones planteadas por la SEREMI respectiva en la revisidn de los informes
técnicos y financieros.,

2. Si la Municipalidad no afectia las actividades formuladas en el convenio, no
presenta los informes comprometidos en |os ptazos establecidos o no Ingresa |a
informacidn de los beneficiarios en sl sistema de registro que ponga a disposicion

el Ministeric de Desarrollc Sccial v Familia.

3. Sila Municipalidad utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes

a los estipulados en el convenia.
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4. 5i la documentacién, informacion o antecedentes presentades por Municipalidad

ejecutora no se ajustan a |a realidad o sonh adulterados.

5. La sjecucion deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas o sl no
cumplimiento de las cobligaciones comprometidas en el convenio, segin
calificacion gue efecteara la Contraparte Técnica.

6. 3i la Municipalidad nc emplea personal en la cantidad y con las competencias
necesarias para la prestacion de los servicios, de acuerdo con lo sefialade en las
Crientaciones del programa disponibles en SIGEC.

FPara proceder a poner térming anticipado al presente Convenio, |a SEREMI respectiva
debera aplicar gl siguiente procadimiento previo:

Se enviard por escrito a la contraparte Municipal mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, 1as circunstancias que motivan el término anticipado del
Convenig, dentro de los 5 {cnco) dias habiles siguientes a la toma de conocimienta de

ics presuntos incumplimientos.

La Municipalidad dentre de tos 10 {diez) dias habiles siguientes a la notificacién de la
referida misiva, deberd entregar un informe reclificando el incumplimiento y/o explicitando
las razones de este, La SEREMI respectiva, tendrd un plazo de 5 {cinco) dlas habiles para
revisar 2 informe presentado por la Municipalidad, aprobandolo o rechazandolo. De no
presentarse sf Informe, o resultado de la evaluacién de sus contenidos, se determina que
éste no justifica las razones de los incumplimientos, el MDSF podra poner térming
anticipado al canvenic mediante la dictacidn dei acto administrative comespondiente.

Ei Municipio debera restituir, los saldos no ejecutados dentro de! plaze de 10 {diez) dias
habiles, y en el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos, no ejecutados,

rechazados u chservados.

UNDECIMO: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad, podrd en casos justificados, redistribuir los fondos asignados
respetando el marco presupuestario establecido en la modalidad y las restricciones
contenidas en e} Plan de Cuentas. Sera posible solicitar por parte de las Municipalidades
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un maximo de tres (03) redistribuciones presupuestarias, las que dabertan ser requeridas

par escritc a la SEREMI respectiva, por causas debidamente fundadas.

La SEREMI podrda o no autorizar la redistribucion presupuestaria, informando

forrmalmente su decision al ejecutor por medio de Oficio Ordinario.

Las solicitudes de redistribucion presupuestana deberan, en todo caso, ser presentadas a
la SEREMI hasta 45 dias comndos previos a la fecha de finalizacian de la ejecucion del
Frograma El plazo para la aprobacidn o rechazo de la redistribucién presupuestaria serd

de 15 dias habiles, una vez ingresada via oficio a la Seremi.

Toda redistribucion presupuestaria, debera ser sglicitada y encontrarse aprobada con
anterioridad a cualguier accidn de compramise de dicho gaste, ademas de lo antericr, al

ejecutor debera estar al dia en la presantacidn de rendiciones

La redistribucion presupuestaria sera posible de efectuar entre los distintos componentes
o en el mismo compenente, de acuerdo las condiciones sefialadas en al convenio de

transferencia de recursos y de acuerdo al Plan de Cuentas ded Programa.

DECIMO SEGUNDO: DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.-

Al térming de la ejecucidon del Programa, y en caso que no se utlicen todos los recursos
transferidos, la Municipalidad, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacion del
Informe final de Inversion, debera hacer reintegro a la Tesoreria General de |a Repiiblica
de los excedentas. Con todo, debera darse cumplimiento a lo dispuesto en la normativa

vigente que regule el reembolsa de estos recursos a la fecha de realfizarse.

DECIMO TERCERQ: DE LAS CONTRAPARTES.

Para efectos de coordinacion y de la adecuada ejecucion del presente convenio, |a
SEREMI desighara a una contraparte, quien sera el fla encargadofa de Programa y
respon  sable técnico. La cantrapane técnica contara con la asistencia técnica de
profesionales de |a Unidad Sistema de Apoyos y Cuidados de la Divisidn de Promacion y

Protecciin Social, guienas realizaran las siguientes acciones:
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1.- Asistir Técnicamente a las contrapartes regionales y comunales cuando se requiera y

paner a disposician 103 lineamientos metodologicos para la implementacién del Programa.

2.- Realizaran a nivel nacional el monitoreo de los planes en ejecucion y, en caso de
delectar alguna anomalia en su ejecucion {entendiéndose por tal cualquier hechg o
circunstancia que pueda comprometer la consecucion de los logros proyectados para el
Programa, en general y/o para cada una de los compenantes a implementar), informar par
escrito a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia proponiendo
acciones correctivas concretas para cada caso. La SEREMI debera formular en respuesia
un plan de contingencia el que debera ser comunicado y aprobado per la Division de

Promocion y Proteccion Social.

A suvez, la Municipalidad, debera designar su contraparte técnica a méas lardar dentro del
plazo de 10 dias comidos, contados desde la suscripcion del presente convenio e
informaria a la Secretaria Regional Ministeriat de Desarrollo Social y Familia a través de
un Oficic, cuya copia deberd ser subida a SIGEC para efecto de dar cumplimiento a la
obligacidn de informar dicha designacidon. La persona designada debera tener

responsabilidad administrativa

DECIMO CUARTQ : SISTEMAS

Para la correcta ejecucion del programa se pondrd a disposicién del gjecutor dos
plataformas. |a primera de ellas correspande a SIGEC (sistema de gestion de convanios),
plataforma gue permite realizar el sequimiento técnico v adrministrative def convenio, ¥ una
segunda plataforma de Registro, Derivacion y Monitoreg para el registro de los

beneficiarios,
Sistema de Gestion de Convenios

Para |a efecucion del Programa, se ulilizara ¢l Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC)
del Ministerio de Desamclle Social y Familia, a través del cual se accederd a la

informacién necesaria para el adecuade desamollo de!f programa.
Sistama de Registro, Derivacion y Monitoreo SNAGC

Para el registre de las evaluaciones, planes de cuidado, denvaciones, sequimientos a la

diada del cuidado, el ejecutor debera utilizar e| Sistema de Registra, Derivacion y

s;zm DE PROMOCION %
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Monitoren SNAC, el gue estard disponible para la aparuna digitacién de la informacion de
los usuvarnos det Programa.

Las partes acuerdan que el procedimiento de activacion de claves de acceso, se
efectuara mediante la entrega por parte del Encargado de Iz Red Local, de un formularic
de solicitud que la contraparte técnica de la SEREMI pondra a su disposicion a través de
correo electronlco. El formulario deberd contener los siguientes antecedentes: nombre
complets, Rul, teléfono, comung, perfit solicitado.

Los funcicnarios & quenes se les asigna clave de accesp para operar {a referida
plataforma deberan firmar un acuerdo da confidencialidad y no podran ceder bajo ninguna
circunsiancia sus claves y nombre de usuarios, y seran plenamente responsabies de las
acciones efectuadas bajo el uso de su nombre y clave,

DECIMO QUINTQ: DE LA PERSONERIAS Y EJEMPLARES.

La personeria con gue concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(g) Regional Ministerial
de Desarrallo Social y Familia de la Region de Los Lagos don {fa) Enzo Jaramille Hott
, consta en Dacreto Supremo N 13 de viernes 1 de abril de 2022 | del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, y la de don {fia), Julio César Hernan Delgado Retamal
- , para representar a la MUNICIPALIDAD DE PALENA consta en Decreto Exento 891
del lunes 22 de junio de 2021 .

El presente Convenio se firma en dos {2) gjemplares igualmente aulénticos, guedando

unc en poder de la municipalidad y otra en poder de la Secretaria Regional Ministerial de
Cesarrollo Social y Familia.
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