SEREMI

Regian de Aysén

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

REF|: APH

UEBA CONVENIO “FROGRAMA
NOGHE DIGNA, COMPONENTE 1:
= DE INVIERNO PARA
PERSONAS EN SITUACION DE
CAULE, ANO 2021, ALBERGUE
PUBRTO AYSEN.

RESOLUCION EXENTA N° 191

COYHAIQUE, 31 de marzo de 2021

VISTOS:

Los articulos 100 y siguientes de la
N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Ger
la Ley N° 18.989, Organica del Ministerio de D
modifica la Ley el Ministerio de Desarrollo Social
el aflo 2021, en el D.S. N° 14/24.04.2020 que ng
Desarrollo Social y Familia Regién Aysén, la Res
Subsecretaria de Servicios Sociales, que apr
Estandares Técnicos para Centros Temporale
Resolucion N°035 del 22.01.2020 del Ministerio d
Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrol
suscribir y aprobar convenios referidas al concurs
de la asignacion presupuestaria denominada “Pro
partida 21, capitulo 01, Programa 01, Subtitu
Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sg
sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuale

Consfitucion Politica del Estado, la Ley
rerale§ de la Administracién cel Estado,
esarroflo Social, la Ley N° 21.150 que
la Ley de Presupuesto N° 21.289 para
mbra jal Secretario Regional Ministerial
oluciéh Exenta N° 0110 de 2021, de la
ueba el Manual de Orientaciones y
5 parg la Superacion, afo 2021, la
e Desarrollo Social, que delega en los
o Soclal, el ejercicio de la facultad de
D publico que se realice en la ejecucion
gramal Noche Digna contemplada en la
o 24| item 03, Asignacion 998, del
ciales| para_el afio 2021; cuya cuantia
) pgmwmgo

N* DOCTO

s (UT

CONSIDERANDO:

oot e

Al Familia, es la Secretaria de E:

cas, planes y programas en materia de
nte aquellas destinadas a erradicar la

las pekrsonas o grupos vulnerables,
al.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y
encargada del disefio y aplicacion de politi
equidad y/o desarrollo social, especialme
pobreza y brindar proteccidon social a
promoviendo la movilidad e integracion soc

Que, la Ley N° 21.289 de Presupuestos
contempla en la Partida 21, Capitulo 01,
Asignacion 998, el Programa Noche Dig
concrecién de una Politica Publica para P
tiene por finalidad brindar proteccién a
situacion de calle en nuestro pais en la época de bajas temperaturas, cor el objeto
de prevenir los deterioros graves en su salud, miediante el mejoramiento de las
condiciones en que pernoctan, viven y se aliment

del Sector Publico para el afio 2021,
Progfama 01, Subtitulo 24, item 03,
jna, cbmo punto de partica para la
ersonds en Situacién de Celle, la que
as pgrsonas que se encuentran en

Que, son personas en situacion de calle, aquellas|que carecen de residencia fija y
que pernoctan en lugares publicos o privados, que no tienen las caracteristicas

basicas de una vivienda, aunque cumplan &
Asimismo, aquellas personas que, de confg
de situacion de calle, reciben alojamiento

provisto por instituciones que les brindan ap

:sa furjcion (no incluye campamentos).
rmidad con una reconocida ‘rayectoria
empofal o por periodos significativos,
pyo bigpsicosocial.
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SEREMI

Regibn de Aysén

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Que, el Programa Noche Digna del I’\AinisteriiiJ de Desarrollo Socizl y Familia,

cuenta con dos componentes, uno de ellos defqominado Plan de Invizrno, el que
tiene por objeto que las personas en situacifn de calle accedan a servicios
sociales basicos a fin de proteger su vida, mediante la provisién de alojamiento,
alimentacion, servicios para higiene personal, abfigo y atencion de salud.

5. Que, en este contexto, mediante Resolucion ﬁcenta N° 0110, de fecha 03 de
febrero del 2021, de la Subsecretaria de Serviclos Sociales, se aprob¢ el Manual
de Orientaciones y Estandares Técnicos para el{Componente Plan de Invierno, en
adelante indistintamente el “Manual”, en el que $e individualizan los dispositivos a
implementar en el marco del Programa Noche Digna 2021, asi como las normas
técnicas a las cuales deberan ceiiirse los Ejecurores en la implementacion de los
mismos.

6. Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el agticulo 9° de la Ley N°18.575, de
Bases Generales de la Administracion del Estafio, la Subsecretaria de Servicios
Sociales, mediante Resolucion Exenta N°0140, de fecha 19 de febreio del 2021,
llamé al “Primer Concurso Programa Noche |Digna, componente 1: Plan de
Invierno para personas en situacion de calle, afio 2021, para la Regién Aysén”,
aprobandose las Bases Técnicas y Administrafjvas del referido concurso y sus
anexos, en adelante también e indistintamente lag “Bases”.

7. Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resolucién Exenta N° 114 de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrallo Sogial y Familia de la Regién Aysén,
adjudicé a Municipalidad de Aysén el “Primer Goncurso Programa Noche Digna,
componente 1: Plan de Invierno para peTonas en situacién de calle, afio 2021,

para la Region Aysén”, respecto de los dispositiv@s:
N° Comuna | Tipo de Dispositivo
1 Puerto Aysén Albergue

*Agregar filas de acuerdo a la cantidad de dispositivos adjudicados

8. Que, mediante Resolucion Exenta N° 035 dg 2020, de la Subseczretaria de
Servicios Sociales, se delegd, en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales
de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de 1@ facultad de suscribir y aprobar
convenios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa
Noche Digna, contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo
24, [tem 03, Asignacion 998, de la Ley de Presbipuestos vigente para cada afio,
cuya cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tribufarias Mensuales, en el ambito de
su respectiva region, asi como también suscribirly aprobar los actos relacionados
con la ejecucion y término de dichos convenios.

En atencion a lo precedentemente expuesto, Igs parfes comparecientes acuerdan lo
siguiente:
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SEREMI

Regian de Aysén

Ministerio de
Desarrollo Sacial
y Familia

RESUELVO:

1°. APRUEBESE convenio de transfere
Noche Digna, Componente 1: Plan de invierno p
2021” de fecha 29 de marzo de 2021, entre la S
Social y Familia de la Regién de Aysén y la llust
es del siguiente tenor.

d

En Coyhaique a 29 de marzo de 2021,
de Desarrollo Social y Familia de la Regi
representado por su Secretario Regional Ministeri
domiciliadas para estos efectos en General Parra
Aysén, en adelante e indistintamente “la SEREN
Municipalidad de Aysén, en adelante e indistint
representada por su Alcaldesa (S) dofia Felisa Lis
para estos efectos en calle Esmeralda N° 607,
partes acuerdan suscribir |a siguiente modificacion

PRIMERO: OBJETO.

El objeto de este convenio es la implementacion
de Aysén, del o los dispositivos adjudicados en
Digna, componente 1: Plan de Invierno para per
para la Regién de Aysén”, los cuales deberan eje
cuadro:

ncia ¢

ecret
re M

e recursos concurso “Programa
sonas en situacion de calles, afio
ia Regional Ministerial Desarrollo
icipalidad de Aysén, cuyo texto

ra pe

Secretaria Regional Ministerial

entre |
tﬁn de| Aysén, RUT N° 60.103.003-9,

| don|Marcelo Jelvez Cardenas, ambos
326, ¢omuna de Coyhaique, Region de
I, pof una parte; y por la ofra llustre

amentg “El Ejecutor”; RUT N° 69.240.K,
beth

jeda Vargas, ambos domiciliados
Puertb Aysén, comuna de Aysén, las
de canvenio:

por palte de la Institucion Municipalidad

el “Piimer Concurso Programa Noche

sonas |en situacion de calle, afio 2021,
cutarsg segun se detalla en 2l siguiente

s i Digs maximos de Ejecucion
ot g SR B e Ch Dias de | :
Tipo de : 1 ffis Dias de Dias de
Dispositivo Comur\a(T) _Cap\amdad Ingtalacion dE:trega Cierre
§|_; = (Maximos) Sarlelag (Maximos)
Puerto n
Albergue Aysén 20 $57.024.825 | 20 169 15

*Agregar filas de acuerdo a la cantidad de dispositi

SEGUNDA: OBLIGACIONES

En el marco de la implementacion del o de los
anterior, el ejecutor, se obliga, entre otras accione

a) Dar cumplimiento integro y ejecutar el (

las bases del concurso, al Manual de Orien

vos adjudicados

os) digpositivo(s), de conformidad con
tacionés y Estandares Técnicos para el

dispo
5, a:

itivos sefalados en lg clausula

Componente Plan de Invierno del Progr
Resolucion Exenta N° 110, de 2021, y it
parte de la Subsecretaria de Servicios

Ministerial que sea necesaria para la adecuada i

se entenderan que forman parte integrante

SocialDOC N° E28473/2021

ma Npche Digna aprobadc mediante
a ingtruccién impartida al efecto por
ociales o por la Secretariz Regional
plementacion, todas |as cuales

el presente convenio.
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gg SEREMI
WY Region de Aysin

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Conformar, de acuerdo al Manual de Orientagjones y Estandares Tecnicos para
el componente Plan de Invierno, ya referido,| un equipo de profesionales y/o
técnicos, que aseguren la correcta ejecucioh y aplicacion de los distintos
dispositivos adjudicados.

c) Ingresar la informacion en forma diaria, |al SisJema Informatico Noche Digna, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Orientaciones y Estandares
Técnicos y de acuerdo al numeral 17 de lag Bases del concursc aprobadas
mediante Resolucién Exenta N° 0110, 3 de febrero de 2021 de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

d) Participar de todas las instancias de cog@rdinacion, asistencia técnica y
capacitacion que el Plan de Invierno genere, ya sea directamente o g través de
terceros encomendados especialmente para apoyar estas funciones, debiendo
coordinar especialmente con la Contraparte Técrica de la SEREMI, las actividades
relacionadas con la difusion del Plan de Invierno Jy sus resultados.

e) Asegurar el funcionamiento continuo del o dél dispositivo(s) adjudicados, una
vez efectuado el traspaso de recursos para los figjes convenidos.

f) Entregar los servicios so6lo a personas que se|encuentren en situacion de calle
segun la definiciéon entregada en los considerarfdos del presente instrumento. El
incumplimiento de este requisito dara origen al téfmino anticipado del convenio.

g) Entregar el Informe Técnico de Planificacién, Instalacién, Informes Técnicos de
Avance y un Informe Técnico Final, de a lo establecido en |a clausula
quinta del presente convenio.

h) En caso de modificacién permanente g transjtoria de los Recursos Humanos
informados en el informe de instalacién, se debéra remitir a la SEREMI, previo a
su incorporacion, el curriculum de las personas flue se integren a los equipos de
trabajo en los dispositivos implementados.

i) Entregar Informes Financieros mensuales y bn Informe Financiero Final, de
acuerdo a lo establecido en la cldusula sexta del presente convenio.

)] Asistir a la capacitacion que brindara|la Sdcretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, respecto de |a ejequcion y estandares tecnicos del
Plan de Invierno, como de las rendiciones|de cuentas y de los gastos permitidos
para la ejecucion del presente convenio.

k) Rendir cuenta de los recursos transferid SEREMI de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, la Contraloria Gerneral de la
Republica o norma que la reemplace; y sujetoja lo establecido en la clausula
séptima del presente convenio. Lo anterio e el reintegro de los saldos no

ejecutados, no rendidos, observados y/o ng ejeculados, de acuerdo a lo estipulado
en la clausula octava del presente acuerdo.

) En caso que el ejecutor genere algun documento escrito formal o informal, se
debera referir siempre, como “Albergue’, |del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, incluyendo el logo en los casos que proceda.

m) En caso que la institucion mantenga una pagiha web, debera informar que se
trata de una iniciativa gubernamental. Asimismo,toda publicaciéon que se realice,
en las paginas web institucionales, deberan ingertar el logo del Ministerio del
Desarrollo Social y del Programa Noche Digna.

n) Coordinar con la Secretaria Regional Ministeridl de Desarrollo Social v Familia,
toda difusién, plan comunicacional, nota del prensa u otras actividades
comunicacionales, haciendo alusion que se ftrata una iniciativa gubernamental.
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SEREMI

Regin de Aysin

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia
Crear un registro contable especial pa
permita el adecuado control de los recurs
inventariables que se adquieran con cargo
Realizar Inventario simple de bienes
presente convenio, el cual podra ser soli
SEREMI.
Reportar a la Central de Coordinacion y
del dispositivo.

q)

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor debera d
emane de autoridad competente para el corre
especial aquellas que se entreguen ante la emerge
El incumplimiento de alguna de las acciones
término anticipado del presente convenio.

Por su parte, la_Secretaria Regional Ministeria

al pr
mueb
citado

ar cur
acto f

ra |
os,

gastos de este convenio, que
n la identificacion de los bienes
ecto.
es adquiridos con rzcursos del
por la Contraparte Tecnica de la

Repoiabilidad diariamente, la cobertura

plimiento a toda instruccién que
ncionamiento del Prbograma, en

ncia $anitaria Covid -19.

4ntes 4numeradas podra dar motivo al

de D'Esarrollo Social y Farnilia de la

Region de Aysén se obliga a:

a) Transferir los recursos de conformidad
presente convenio.
Acompanfar y supervisar técnicamente la
Otorgar claves al Ejecutor y coordinar| |3
Sistema de Gestion de Convenios, en ade
del Programa Noche Digna, ambos del Min
Convocar y participar de las mesas técnic
Capacitar a los ejecutores, respecto de
del Plan de Invierno, como de las ren

permitidos para la ejecucion del presente|c

b)
c)
|

d)
e)

N°30, de 2015, de la Contraloria Genera
Procedimiento sobre Rendicion de cuentas

Realizar supervisién y monitoreo de
prestaciones y los tiempos de ejecucion de
las bases del concurso, en el Manual de
para el componente Plan de Invierno y en &

Dar oportuno cumplimiento a los tiempos
Informes de Inversion.

Realizar cualquier otra funcién que te
ejecucion del presente convenio.

h)
i)

Lo estipulado en |la presente clausula, es sin periju
las bases del concurso, en el Manual de Orient

componente Plan de Invierno, aprobado adminig

Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrollo
podra dar origen a declarar el término anticipado
SEREMI.

SocialDOC N° E28473/2021 i

alos

fialado en la clausula cuarta del

ejecugion del o de los dispositivos.

capagitacion para el uso adecuado de
ante $IGEC y del Sistema de Registro
steriojde Desarrollo Social y Familia.

as.
as origntaciones y estandarzss técnicos

dicionds de cuentas y de |los gastos
pnveni
Exigir las rendiciones de cuenta en confT

a lo sefialado en la Resolucion
Republica, que fijla Normas de
a que la reemplace.
tas de cobertura, entrega de
ositivos segun lo establecido en

nte convenio.
de reyision de los Informes Tecnicos e

nga pr)r objeto velar por la correcta

ioneg y Estandares Técniccs para el
trativgmente por la Subsecretaria de
Social |y Familia, cuyo incumplimiento
del pr;sente convenio, por parte de la

icio di-‘las obligaciones contenidas en
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SEREMI

Regién de Aysén

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

TERCERA: DE LA SUPERVISION DEL CONVE

El o los dispositivos(s) ejecutado(s) sera(n) supervis
Ministerial de Desarrollo Social y Familia; ajustandose

de Orientaciones y Estandares Técnicos para
establecido en el presente convenio, sin perjuici

do(s) por la Secretaria Regional
las bases del concurso, al Manual

| comjponente Plan de Invierno y a lo

de lag funciones de acompafiamiento y

asistencia técnica del Programa Noche Digna, dependignte de la Divisién de Promocién y

Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicjo

Esta supervision incluira visitas, monitoreo y todas las

desarrollo de las funciones de supervisién, e

comprometiéndose el ejecutor a prestar la colaboracion

CUARTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCIO

Para la ejecucidn del presente convenio, la SEREMI tr

(Institucién Ejecutora), la cantidad de $ 57.

veinticuatro mil ochocientos veinticinco pesos), fondo
Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicio

Asignacién 998, Programa Noche Digna, de la Le
Publico para el afio 2021, de acuerdo al siguiente

Sociales.

ctividades que se originen por el
adas en el presente convenio,
ecesaria al efecto.

pecifi

E ITEMS FINANCIABLES

sferira a Municipalided de Aysén

.~ (Cincuenta y siefe millones,
contemplados en la Partida 21,
Sociales, Subtitulo 24, item 03,
.289 de Presupuestos del Sector

4.82

Tipo de dispositivo Monto ($)

Albergue $57.024.825

*Agregar filas de acuerdo a la cantidad de disposit

La transferencia de los recursos se realizara
correspondiente al 70% del monto total adjudicad
dltimo acto administrativo que apruebe el conv
encuentre totalmente tramitado, el ejecutor haya
exigido en la clausula quinta del presente conven
la presentacién de las rendiciones de cuentas
respectiva region conforme a lo indicado en
presupuestaria referida. La segunda cuota cor
indicado, se transferira dentro de los 5 (cinco) qlie
del Primer Informe Técnico de Avance, siempre gqu
presentacion de las rendiciones de cuentas del pro

Los recursos transferidos seran depositados por
posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse p
naturales. ‘

en d
enio

oy la
5 del

respo

vos adjudicados
s cuotas. La primera de ellas,
ue se transferira una vez que el
e transferencia de rzcursos se
ado el Informe de Flanificacion
nstituciéon se encuentre al dia en
Programa Noche Digha, en la
losa N° 19 de la asignacion
iente al 30% del ronto total
s hablles posteriores a la presentacion
e la ingtitucion se encuentre 2l dia en la
gramd en la respectiva region.

o, el

entre

la

la SE

E
ra es

MI en la cuenta barcaria que
objeto, cuentas de personas
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SEREMI

Regidn de Aysén

|
Ministerio de
Desarrollo Social
JLOHT

de conformidad de este ingreso, indicando el
efectiva, en un plazo maximo de 7 (siete) dias cd

los recursos. ‘

ez recibida la transferencia, depera
r’ponto tr

itir a la SEREMI, la certificacion
sferido y la fecha en que se hizo
rridoscontado desde la transferencia de

Por su parte, en caso de ser el ejecutor una Municipalldad, debera remitir a la SEREMI,

en un plazo no superior a 7 (siete) dias corrid
recursos, una copia del Decreto Alcaldicio que
para la ejecucion del dispositivo, documento que
dentro del mismo plazo. |

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto|d
los recursos transferidos, a los items sefaladas
anexo N°1 de las respectivas Bases del Con
distribucion(es) econémica(s) presentada(s) en ‘Pu

Con todo, los items generales de gastos son los s

1.- Gastos Directos a Participantes .
Este item corresponde a todos aquellos gastos qu

poblacion beneficiaria. Es decir, aquellos foridos ¢
participantes de un dispositivo. Este item se desglosa en

a) Recursos Humanos: Se consideran los gast

profesionales o personas a cargo de la ejecuclon d

guienles:

Ds pogteriores a la transferencia de los
autorige la utilizacion de escs recursos
adem@s debera ser ingresado al SIGEC

el conyenio, el Ejecutor debzra destinar
en el jPlan de Cuentas conienido en el
cursol y de conformidad & la (o las)
post

son fealizados en funcion directa de la
estinados a prestaciones para

los siguientes sub items:

corréspondientes a la coniratacion de

componente y/o dispositivo de

acuerdo a cada una de las especificaciones establecidag en el Manual de Orientaciones y

Estandares Técnicos aprobadas administrativamente

r la Subsecretaria d= Servicios

Sociales y las Bases del concurso. Incluye gastps de JRecursos Humanos y gastos de

Servicios. Se deja constancia que el personal

la ofganizacién contrate pera prestar

funciones en la ejecucion del Programa, no tenqr relacipn laboral alguna ni dependencia

con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
ejecutora. |
b) Activos: Aquellos bienes que se entregan |a
desarrollo del dispositivo. ‘
c) Gastos de Soporte: Corresponden a los gasto
Incluye gastos de Habilitacion y otros Gastos de '§<

2.- Gastos Internos |
Este item corresponde a todos aquellos gastos ¢
administrativa del dispositivo, tales como ma{te
administracion necesarios para la ejecucion vy
especificara en distintos sub-items. En ningin ¢

u
10% (diez por ciento) del total presupuestado por i\)da dis

" 3 L 5 |

Sin perjuicio de lo anterior, una vez aprobado adn
se podra autorizar la redistribucion de gastos d
continuacién se sefialan.

SocialDOC N° E28473/2021 |

5 utiliz
porte

jue c

sino exclusivamente con la institucion

los plrticipantes directamente para el

stituyen un apoyo a |a gestion
riales |de oficina, y otros gastos de
stenfo del programa. Este item se
se gceptara que este item =xceda el
positivo.

dos para sustentar la operacion.

ninist

1
| pro

ivamente el presente convenio,
cto, en las condicionss que a
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By serem 1
15 NEL Regién de Aysén [

Ministerio de
Desarrollo Social

St de gastos del dispositivo entre log items y sub items debera ser
solicitada por el Ejecutor previo a la ejecumon de los|gastos, por escrito y fundada en
causas debidamente justificadas, al Secretario(a) Regiohal Ministerial de Desarrollo Social
y Familia. Asimismo, la solicitud debera ser ingresada alla plataforma SIGEC.

La solicitud de redistribucion no podra ser pre entadr mas alla de los 12 (doce) dias
corridos anteriores al término del plazo de Ejecdlc on delldispositivo.

La redistribucién en ningin caso podréa sobrepasar |el 30% del total de gastos del
dispositivo, no debiendo significar una dian nuciéq del Item “Gastos Directos a
Participantes”. Asimismo, en caso que una misma instifucion esté ejecutando dos o mas
dispositivos, no podra realizarse redistribucion eln re disiositivos.

|
El/la Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrdllo Soiial y Familia, podra o no autorizar
la redistribucién solicitada, dentro de 7 (siete) dias corfidos desde la presentacion de la

solicitud, lo que sera informado al Ejecutor ;bor medlo de un oficio emitido por ellla
SEREMI y por SIGEC. ﬂ

QUINTA: DE LOS INFORMES TECNICOS
El ejecutor debera presentar los informes tqcrlcos +e manera separada oara cada
dispositivo adjudicado.

a) Informe de Planificacion ‘
El ejecutor debera entregar a la SEREMI un Informe de|Planificacién, dentro del plazo de
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de |a suspripcion del presente convenio y
previo a la transferencia de los recursos. Este informd debe contener las acciones y/o
actividades de coordinacion realizadas previo"a la entrega del informe (por ejemplo,
reuniones de equipo, intersectoriales, la SEREMI, entrg otros). En caso de tratarse de
reuniones, se deberan indicar los participantes, fechas dé realizacion y tematicas tratadas.
Asimismo, el informe debera contener una pl nificagion de las actividadss que se
desarrollaran en la ejecucién del dispositivo y | d bera presentarse a través cel SIGEC
conforme al formato disponible en la Plataforma.|

b) Informe Técnico de Instalacion
La institucién ejecutora debera entregar a la SEREMI u
dentro del plazo de 7 (siete) dias corridos siguientes a |
Apertura del dispositivo respectivo, dando cuent
los estandares tangibles e intangibles descritos en fel Manual de Orientaciones y
Estandares Técnicos. Ademas, debera adjuntar cdpia dg) curriculum de las personas que
han sido contratadas para la ejecucion del respectivo Hispositivo, con indicecién de la
funcion a desarrollar por cada una de ellas, debii r acorde con los requerimientos

Informe Técnico de Instalacion,
fecha de aprobacion del Acta de
e diclo proceso y del cumplimiento de

exigidos en las Bases, en el Manual de Orientaciones y Bstandares Técnicos para el Plan
de Invierno aprobado administrativamente por la Subsecrgtaria de Servicios Sociales.

c) Informes Técnicos de Avance i
La Institucién ejecutora debera entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance
bimestrales, segun corresponda, dado el plazc e ejetucion. Tales informes deberan
entregarse dentro del plazo de 7 (siete) dias corridos sigujentes al término del periodo que
informa. Los Informes deberan dar cuenta, al menos, dejlos avances en las prestaciones
comprometidas y el cumplimiento de los estandare exigidos en los términos previstos en
las bases, el Manual de Orientaciones y Estandares Técrjjcos para el Plan de invierno y el
presente acuerdo. El primer informe debera contener lalinformacién de los primeros 60
(sesenta) dias corridos siguientes a la fecha de el dispositivo consighada en el
Acta de Apertura y asi sucesivamente segun corr:
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Informe Técnico Final

d)

La Institucion ejecutora deberé entregar a la SEREMI un Informe Técnico Final dentro del
plazo de 30 (treinta) dias corridos contados desde e] término de la etapa entrega de
servicios, que debera contener todos los procés:s dedarrollados en torno a la ejecucién

del dispositivo. |
El Informe Técnico de Instalacién, los Informes T

ecnicds de Avance y el Inforrme Técnico

Final, se encontraran disponibles en SIGEC para sdr completados por el ejecutor y

entregados posteriormente en la Oficina de
indicado precedentemente, recibiendo el corres
Revision de los Informes Técnicos

Los informes referidos deberan ser revisados bo
dentro del plazo 12 (doce) dias corridos contadq
Partes de la respectiva SEREMI. La Contrapartb
o rechazarlos a través del SIGEC.

e

Los informes que sean rechazados en el SIGE ,
quien tendra un plazo de 7 (siete) dias corri
corregirlos. La contraparte técnica de la SERE
definitivo dentro del plazo de 7 (siete) dias corqld
Ejecutor en SIGEC. |
|

SEXTA: INFORMES FINANCIEROS

El ejecutor debera presentar los informes fina"Pc

dispositivo adjudicado.

a) Informes Financieros Mensuales }

l)Partes

e la SEREMI dentro del plazo
ndiente timbre de ingreso.

r la Cgntraparte Técnica de la SEREMI
s desde su recepcion en la Oficina de
Técnica de la SEREMI podra aprobarlos

deberdn ser subsanados por el Ejecutor,

idos cbntados desde el rechazo para

proc
DS CO

dera a su aprobacion o rechazo
tados desde su correccion por el

ieros e manera separada para cada

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI, jinformes Financieros Mensuales

que den cuenta de la ejecucion de los recursos

inversién realizada, fechas en que se realizé, usb [
para el mes siguiente, de acuerdo al Plan |d
redistribuciones econdémicas realizadas, todos los ¢

y en formato papel en la Oficina de Partes d
parrafos siguientes, con respaldo en el SIGEC. |

Estos Informes deberan presentarse en la Oficina

correspondiente timbre de ingreso, dentro de Ids

ridos, el monto detallado de la
e se aplicd y el saldc disponible

mes siguiente a aquel que se esta informando y deberan per revisados por la SEREMI, sin

perjuicio de las facultades de supervision vy
Subsecretaria de Servicios Sociales. !

En caso de no existir gastos se debe informar

que deben corresponder a gastos pertinentes,|

Ejecutor no sea organismo publico, sélo se acegtfrén bbletas o facturas en original, las

actividades realizadas en el marco del presente cp

Los documentos sefialados, deberan ser acompi
asimismo, no se aceptaran gastos que no cuente |

Aados

epen
nvenio.

iendo de la naturaleza de las

in enmiendas o adultzraciones;
c¢on su

debido respaldo.
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Informe Financiero Final

b)

La Institucion ejecutora deberléa entregarala S
cuenta de la ejecucion de los recursos reci

id
realizada, desagregada por itqms, y el saldo nEe

REMI,

Este informe debera presentérse en la OficinJa

de Pa
correspondiente timbre de iﬁgreso, y adema

ser r
Gestion de Convenios (SIGEQ) del Ministerio de Desar
quince (15) dias habiles siguientes al término de |a eje

toda otra documentacién que el ejecutor estime ne
ingresos o gasto de los fondos respectivos. }

| |
SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS W

‘ |

La SEREMI sera responsable, de conformiJac
Resolucion N° 30, de 2015 de la Contralori
procedimiento de rendiciones de cuentas, de:

con

1. Exigir rendicion mensual de cue de |
ser entregada ¢entro de los qu\nt
siguiente al que se rinde. |

2. Proceder a su revisiéon en un plazp de
recepcion de Iqs informes para |d

iento d

3. Mantener a disposicion de la Contralor

recursos transfeEdos y el cumpli

antecedentes relativos a la rend
transferencias. | !
Por su parte, el Ejecutor debe-réni entregar: k
!

Comprobante de ingreso de los fondos

origen de los recursos, /de conformidad a |

2015, de la Contraloria General de la Rep

de su inversion, descritas en la clausula ant

\
OCTAVA: DE LA REVISION DE LOS INFORME§

icion

a) tran

Iblica
erior.

FINA

\ f

La SEREMI, revisara los informes financieros dentrpo del
contados desde su recepcion en la Oficina de Partes d
aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaci

parte del organismo Ejecutor, respecto de los Infarmes, o

| respaldan, o de su falta de correspondencia ¢
notificadas al ejecutor por escrito, en un plazo|dg cin
término de la revision. El Ejecutor tendra un plxa
desde la notificacion de las observaciones, par
pertinentes y entregarlos a la S‘EREMI respectiva,
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha d
rechazarlos de forma definitiva, lo que debera ?
cuatro (4) dias corridos siguientes de adoptada la decisio

SocialDOC N° E28473/2021

Gen

o disp

n Informe Financiero Final que dé

os, ell monto detallado de la inversion
ecutado, si lo hubiere.

es de la SEREMI, recibiendo el
itidos a través del Sistema de
llo Social y Familia, dentro de los
cién. Lo anterior, sin perjuicio de
esaria incluir para justificar los

las normas establecidas en la
eral de la Republica, sobre el

s fondos otorgados, la cual debe

e (15) primeros dias habiles del mes

ince (15) dias habiles desde la

etermifar la correcta ejecucidon de los

los objetivos pactados.
General de la Republica, los
de cuentas de las senaladas

eridos que debe especificar el
esto en la resolucién N° 30, de
los Informes mensuales y final

CIEROS

lazo de quince (15) dias habiles,
la respectiva SEREMI y podra
es 0 requerir aclaraciones por
ien de los comprobantes que lo

el Informe Final, éstas deberan ser

(5) dias habiles siguientes al
iez (10) dias habiles contados

ado al Ejecutor deniro de los
por la SEREMI.
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)

La no presentacién de los |Informes Financierg
correcciones o aclaraciones notificadas por 1a|S
rechazo definitivo del lnform% Financiero, se|c
Convenio, que habilitara a la|SEREMI a poner t

ejecutor la restitucion de los }ecursos no rendidg
corresponda. ‘ l

1
Una vez aprobado o rechazado en forma defir1!iti
debera restituir los recursos | no rendidos, obse
existir, en un plazo de doce (12) dias desd

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

aprobacién o rechazo de informe referido, con tod

utilizados deberan ser ingresados a rentas gener
del afio siguiente al término del plazo ejecucion.

NOVENA: DEL PLAZO DE E#ECUCI(’)N Y LA ‘YI
|

El presente convenio entrara

rechazo definitivo de los Infarmes Técnicos

El plazo de ejecuciéon del dispositivo se comput
transfiera los recursos, y constara de 3 etapas: a)
Cierre.

La Institucién adjudicataria padra comenzar a
gastos, a contar de la suscripcion del presente i
solo procedera una vez totalmente tramitado el
Convenio y entregado el informe de planificac
presente acuerdo.

u
6

A partir de la fecha de Ia transf%rencia de los recur

efectivo e imputarse gastos.
A continuacién, se describen ¢
(los) dispositivo (s):
a) Instalacion:
Dentro del plazo maximo de

T .

‘20 (veinte) diasi

n vigencia una vez
el ultimo acto administrativo que lo apruebe, y se r

F
reintegrados los saldos no rendidos, observados o

re
nstrumefto, sin embargo, la transferencia

da una de las eti‘ap

)s Mehsuales, la no realizacion de las
EREM| dentro del plazo estipulado, o el
onsidefara un incumplimienic grave del
ermind anticipado al convenic y exigir al
)s, obgervados y/o no ejecutados segun

va el ihforme financiero final, el ejecutor
rvadog y/o no ejecutados, 2n caso de
la comunicacion que da cuenta de la
0, los $aldos de recursos transferidos no
la Nacion antes del 31 de enero

GENCJA DEL CONVENIO

que ge encuentre totalmenie tramitado
nantendra vigente hasta la aprobacién o
rinancieros Finales, por la SEREMI, y
no ejdcutados; en caso de existir.

ra depde la fecha en que la SEREMI
Instaldcion; b) Entrega de Servicios y ¢)

2alizar]las acciones, que no impliquen

I
I

imo agto administrativo que apruebe el
1, de 3cuerdo a la clausula cuarta del

50, pgdran ejecutarse desembolsos en

as deffen cumplirse en la ejecucion del

corrid contados desde la fecha de

transferencia de los recursos, se realizara el proce
0 1

esto es contratacidon de los
inmueble (si corresponde),
dispositivo. Al catorceavo (14) dia corrido, la

cursos human

y tado aquello necesario pa

;

o de |nstalacién del o los dispositivos,
compra de insumos, habiltacion del
la correcta implementacion del
ntrapgrte Técnica de la SEREMI de

Desarrollo Social y Familia, revisara las condiciongs de dperacion del o los dispositivos y

otorgara su aprobacién mediante Acta de Ap
dispositivos instalados, en la que debera constar

de tener certeza de la fecha de |nicio de la siguients
En caso que la Contraparte Técnica de la SER
| tendra un plazo maximo adicional de 5 (cin
observaciones que impiden su gpertura. Cumplid
| pronunciara al dia siguiente habil aprobando
apertura del dispositivo.

SocialDOC N° E28473/2021

El
cg
0

ura fespecto de cada uno de los

la fechl de aprobacion con |a finalidad

corridos para solucionar las
lazo, la Contraparte Técnica se
rechagando de manera definitiva la
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En caso que sea rechazada la apertura del dispositivo, e declarara el incumplimiento del
Convenio y el término anticipado de éste mediaﬁta el agdo administrativo correspondiente.
El/la SEREMI, a través de Oficio, notificara a la entida§l ejecutora, quien tendra siete (7)
dias corridos para la restitucion y reintegro de los montop transferidos.

b) Entrega de Servicigs
Aprobada la apertura del dispositivo por la Contrapartq Técnica de la SEREMI, se dara
inicio a la etapa de Entrega de Servicios comprometidps en el presente corivenio. Esta
etapa es la ejecucion directa (del dispositivo y tendra uha duracién de 169 dias corridos

contados desde el dia siguiente a la fecha de|aproblcion que conste en el Acta de
Apertura. 1

Dentro de los 7 (siete) dias corridos siguent‘%‘s ala

cha de inicio de la entrega de
servicios, que consta en el Acta de Apertura, el ejecudtor debera enviar un Informe de

Instalacion del Dispositivo. Dicho informe deberd sgr completado en el SIGEC y
presentado en la Oficina de Partes de la SEREMI. Parg proceder con la aprobacion del
Informe de Instalacién en el SIGEC, la contraparte técni¢a de la SEREMI, debera adjuntar
el Acta de Apertura del dispositivo en |la pestafia de supetvision del SIGEC.
Excepcionalmente y a solicityd fundada por el ejecutgr debidamente calificeda por la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Socjal y Fmilia, se podra ampliar el plazo
de la etapa “Entrega de Servicios”, modificar o|ampliarjel horario de funcionamiento del
dispositivo y/o cobertura y/o elnumero y/o tipo de prest3ciones entregadas, en/los casos
que se indican: 1
. Existencia de malas condiciones climaticas en |
. Existencia de situacipnes que ponga% én riesgo la vida, salud e integridad de
las personas en situacidn de calle.
° Otras eventualidades definidas por la SEREMI
con el objeto del componente Plan de Invierno.
. Situaciones asociadag a la Emergencia |Sanitaria COVID-19.
Lo anterior procedera en la medida que el ejecutor cuelte con recursos disponibles del
convenio a la fecha de iniciarge este nuevo plazo. La $olicitud del ejecutor debera ser

formulada por escrito y presentada dentro del periodo de gjecucién del dispositivo. Para lo

anterior, se suscribira una mpdificacion del ;J!rsente convenio, debiendo aprobarse

mediante el acto administrativo pertinente. Lds redursos disponibles podran ser

que se relacionen directamente

' reinvertidos en la atencion de los participantes durante el feferido periodo, de canformidad

| aprobada por el acto administrativo correspondien

con las reglas sobre gastos y rendicion de cuenta‘p eguladlas en el presente instrumento.

En caso que el Ejecutor no cuente con recursP dispdnibles, y siempre y cuando se
encuentre en los casos indicados anteriormente, podra policitar la entrega adicional de
recursos. Dicha solicitud debera ser presentada\ por esgrito a el/la SEREMI dentro del
periodo de ejecucion del dispositivo. |
Una vez recepcionada la solicitud del ejecutor el/la SEREMI debera remitir un informe
técnico que justifique la solicitud, dirigido al Jefer Divigion de Promocion y Proteccion
Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien eyaluara y verificara si es factible
realizar una nueva transferencia de recursos aterfia la disponibilidad presupuestaria del

programa, asi como la proporcionalidad de los montps soligitados por la institucidn.
En caso de existir la disponibilidad presupuestari | el Jefelde Division informara mediante
oficio a ellla SEREMI, quien a| su vez debera rucribir una modificacion al zonvenio,
previo al término del periodo de la etapa Ent{ ga de|Servicios, la cual debera ser
E
!
\
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Sera requisito indispensable para proceder a la {ransf
institucion ejecutora se encuentre al dia en la p|
convenios de este programa.

c)

Cierre

Al finalizar el plazo de Entrega de Servicios q
plazo maximo de quince (1%) dias corridos, e
relacionadas con el cierre del|dispositivo, esto es
lugar, inventario de bienes, entre otras acciones.

DECIMA: DE LAS CONTRAP

La SEREMI realizara la super
bases, al Manual de Orientaci
Invierno aprobadas administ
mediante Resolucién Exenta

i
ARTES TECNICAS
|
vision de la ejecucit
iones y Esténdarps
rativamente por |la
N° 0110 del 03

establecidos en el presente convenio; sin perjui vid
asistencia técnica del Programa Noche Digna def

Prote
Las i

ccidén Social de la Subsegretaria de Servicios
nstituciones ejecutoras

supervision y control pertinente.

En este contexto, ejercera e
términos establecidos en los
concurso.

rol de Contrapar
numerales 18.1 y‘1

¢ |
UNDECIMA: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que la entidad ejecutg

en el

anticipado al convenio, y exigifa
recursos transferidos.
Se considerara incumplimiento

a.
b.

C.

| SocialDOC N° E28473/2021

bra incumpla en f
presente convenio, la SE

Si la institucién ejecu
diferentes a los estipulad

Si la documentacioén,
Institucion ejecutora no s

Si el financiamiento cubriera bienes o0 s
del dispositivo, de acuerdo a lo establecid

Si la institucién ejecutora no efectua la
no presenta los informes comprometldos
consideran una ejecucién deficiente e injusti
no se cumplen los estandares estableci
Estandares Técnicos para el Plan de Invie

Si la entidad ejecutgra no destina I
Convenio a los objetivos comprometidos.

os en el convenlo
informacién o a

Si la entidad ejecutora no emplea]p
para la prestacnor

competencias necesarias
sefialado en las bases, Manual de Orientac
de Invierno aprobado por|Resolucién Exen%
la Subsecretaria de Servicios Sociales y lo

r'e enta

e los dispositivos

tora utlliza la tot I| ad o

ajustan alarealidad o s

a

encia de nuevos recursos, que la
on de rendicién de cuentas de los

estip
Ejec
repa

ila el presente conveno, y en un
tor realizara todas las acciones
ciones en el recinto, limpieza del

Y FIF%ANCIERAS.

bn de

o0s dispositivos, ajustandose a las
Técnjcos para el componente Plan de
Subgecretaria de Servicios Sociales
de fefrero de 2021 y a los términos
de lag funciones de acompariamiento y
yendiefite de la Division de Fromocion y

barte de los recursos, para fines

tecedentes oficiales presentados por la
bn adulterados.

icios go utilizados durante |z ejecucion
n eI cdonvenio.

des formuladas en el ¢convenio o
en los glazos establecidos o bien estos
icada [de |las obligaciones ccntraidas o
os en gl Manual de Orienfzciones y
).

biengs adquiridos con ocasién del
ersondl en la cantidad o con las
de Ids servicios, de acuerdo con lo
ones ¥ Estandares Técnicos del Plan
N° 0110 del 03 de febrero de 2021, de

stipulado en el presente cconvenio.
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|
1
Incumplimiento administrativo, al n
Financieros en los plazos estipulados. g

Si el dispositivo no se ha instalado
desde efectuada la transferencia de recurs¢s

Si la entidad ejecutora no realiza el reg
prestaciones entregadas en el Slstem
Noche Digna.

Si la Secretaria Regjonal Ministerial no
mas dispositivos comprometidos, por incu
exigidos por las bases, el Manual de Orien
Plan de Invierno y lo estipulado en el Conve
Para efectos de proceder a poner término arIllic
aplicar el siguiente procedimiento previo: se
circunstancias que motivan gl incumplimiento
indicado en la comparecencia,|dentro de los sie

conocimiento del incumplimiento por parte de |a §

N

preseptar los Informes T&cnicos y/o

n los vginte (20) dias corrides, contados

stro d

las personas atendidas y de las
Infor

atico de Registro del Programa

dé la

mplim
tacio
nio.

ipadojal convenio, la SEREMI debera
envigra por escrito al ejecutor las
mediafte carta certificada a domicilio
7) dias corridos siguientes g la toma de
:ERE |. El Ejecutor dispondra de siete

probacién de apertura de uno o
nto de los estandares minimos
s y estandares Técnicos para el

(7) dias corridos a partir de esta notificacion par
incumplimiento y/o explicite las|razones de éste.
La SEREMI tendra un plazo ge siete (
aprobandolo o rechazandolo.| De no present r
resultado de la evaluaciéon |de sus contenid
incumplimientos, la SEREMI podra poner término
administrativo y en tal caso debera exigir la resti
rendidos u observados.

Sin perjuicio de lo anterior, las |partes de comun
al convenio, por motivos fundados, para lo cual
administrativo que autorice el clerre anticipado.
Con todo, el mal uso de los fondos sera denu

quien(es) corresponda.

DECIMO SEGUNDA: DE LAS PERSONERIAS. \

La personeria con la que con
representacion de Municipalidad de Aysén, cons a

cargo de alcalde en sesién extraordinaria N° 114

| fecha 4 de noviembre de 2019, en relacién con
. noviembre de 2019 donde consta la asuncion
alcaldicio N° 4055/2021 establ
Aysén, asumiendo en calidad
Lisbeth Ojeda Vargas, rut: 13.
| 2021.

de Alcaldesa Subro
322.559-5 desde |1

\
|
\

ac
se

Ci
penalmente, a través las acciones que al efecto|rg

parece don(fia) Lui

e cuadro de subro

a preséntar un informe que rectifique el

) dias [corridos| para revisar el referido informe,

el Ihforme, o si se determina que
DS ng justifica las razones de los
anticipado al Convenio, mediante acto
ucién jde los saldos no ejecutados, no

uerdo} podran poner término anticipado
e debdra dictar el correspondiente acto

.

ado a

Ministerio Publico y parseguido
sulte

pertinentes ejercer en contra de

lis Martinez Gallardo, para actuar en
en acla de aceptacion y juramento del
i del Consejo Municipal de Aysén de
ecreto @lcaldicio N° 3542 de fecha 5 de
en propiedad del cargo. Bajo decreto
gancids al interior de municipalidad de
;ante, administradora Munic pal Felisa
de rparzo de 2021 a 12 ce abril de

SocialDOC N° E28473/2021 | igi

|
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La personeria de don(fia) Marcelo Jelvez Cardenas, pgra actuar en representacién de la
| . Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo |Spcial y Familia de la Regién de Aysén,

| \ consta en Decreto N°® 14 de|24 de abril de 2020, del Ministerio de Desarrbllo Social y
| | Familia.

| | DECIMO TERCERA: EJ EMF’I‘I-ARES.

r—

El presente convenio se firmz - Lare‘s""'i'g#ualmente auté

' (uno) en poder de cada parte.

ticos, quedando 1

| ANOTESE, COMUNIQ

ELO JELVEZ CARDENAS
tario Regional Ministerial de
o Social y Familia Regién Aysén

| | LO QUE TRANSCRIBQ A UD.PARA'SH.G i

| | | Kf\‘;‘w’ OJ \

| | Iz 7 ' )

| | 1z G ORGUEZ
| | NS, s 500Y inistrative

| |7, O seremi Des Familia Region Aysén
I (2 2
i

| \\\1"":?_’:'_//
\ \
! | | - \
| y/" > | \
‘ ; W\
| v AETERA //%/l%* &
°C 4 d ' Scnicd V°BP Financieto :
‘I |\ltore f ica PilarRetamal Siefert Ivalt Zuloaga Winter

| Distriblcion:
‘. | llustre Municipalidad de Aysén
l ' Unidad de Administracion y Fin
\| ' Division Juridica, Ministerio De

nzas, Seremi De:s%rollo ocial Aysén
rrollo Social

‘ » Desarrollo Social
\ . Oficina de Partes.

| | SocialDOC N° E28473/2021
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