REF: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA NOCHE DIGNA, CODIGO AZUL,
ANO 2021, PARA LA REGION DE VALPARAISO,
GOBERNACION PROVINCIAL DE SAN FELIPE

RESOLUCION EXENTA Ne:

VALPARAISO,

Cadigo Azul, Afic 2021,
cial de San Felipe”

“Programa Noche Digna
Gobernacién Provi

VISTOS:

Lg dispuesto en la Ley N° 18.989, de 1990, Organica del Ministerio de Planificacion, actual
Ministerio|de Desarrollo Social; en la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social y
modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N° 21.150 de 2019, que modifica la Ley N° 20.530 y crea
io de Desarrollo Social y Familia; en la Ley 19.175, Organica Constitucional de Gobierno y
i6n Regional; en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de la Administracién del Estado; en la Ley N° 21.289 de 2020, que
establece [el presupuesto publico para el afio 2021; en la Resolucion Exenta N° 0355, de 2021,de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, en la que se individualizan el dispositivo a implementar en el marco
Codigo Azul 2021, asi como las normas técnicas a las cuales deberan cefirse los Ejecutores en la
implementacion de los mismos; en la Resolucién Exenta N° 35, de fecha 22 de enero de 2020, de la
Subsecretpria de Servicios Sociales, se delegd para el afio 2020, en los (las) Secretarios (as)
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar
convenios| de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna; en el
Instructivo|Gab. Pres. N° 003, de 16 marzo 2020, del Presidente de la Republica, que imparte instrucciones
y medidag|de prevencién y reaccion por casos de brote de COVID-19 a los ministerios y a los servicios
publicos gqyie dependan o se relacionen a través de ellos; en la Resolucion Exenta N° 0177, de 16 de marzo
de 2020, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social y Familia; en la
Resoluciofi Exenta N° 0192, de 18 de marzo de 2020, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del
Ministerio |de Desarrollo Social y Familia, que autoriza modalidad flexible de la organizacién del trabajo,
en los térininos sefalados en la Resolucion Exenta N° 0177 de 2020, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, @ los funcionarios que indica y deja sin efecto Resolucion Exenta que sefiala; en la Resolucion
Exenta N°|209, 25 de marzo de 2020, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba medidas que
indica atendido el brote de coronavirus; en el Dictamen N° 3610, de 17 marzo de 2020, de la Contraloria
General la Replblica, sobre las medidas de gestibn que pueden adoptar los 6rganos de la
Administrgcion del Estado a propésito del brote de Covid-19; en la Resolucion Exenta N° 30 de 2015, y
sus modificaciones, de la Contraloria General de la Republica; en la Resolucion N° 1600 de 2008, de la
Confraloriga General de la Republica; y los antecedentes tenidos a la vista.

RESUELVO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos “Programa Noche Digna, Cédigo Azul
Afio 2021|para la Region de Valparaiso”, del Ministerio de Desarrolio Social y Familia, suscrito con fecha
29 de Junjo del 2021 entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia representado por su Secretaria
Regional Iministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Valparaiso y la Gobernaciéon Provincial
de San Felipe, respecto del dispositivo operativo mévil.
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I convenio que por la presente resolucion se aprueba es del siguiente tenor:




En Valpa

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
“PROGRAMA NOCHE DIGNA, CODIGO AZUL, ANO 2021,
' PARA LA REGION VALPARAISO

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION VALPARAISO
Y
LA GOBERNACION PROVINCIAL DE SAN FELIPE

aiso a 29 de Junio del 2021, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE

DESARRQLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION VALPARAISO representada por su Secretaria(o)

Regional
Melgarejo

inisterial, don Enrique Ricardo Figueroa Ayala ambos domiciliados para estos efectos en calle
° 669, piso 17, comuna de Valparaiso, Region de Valparaiso en adelante e indistintamente

“la SEREMI”, por una parte; y por la otra La Gobernacion Provincial de San Felipe en adelante e

indistinta

nte el “EJECUTOR?”; representada por Gobernadora Provincial (S) Maria Violeta Silva Cajas

ambos domiciliados para estos efectos en Merced N°® 219, comuna de San Felipe, Region de Valparaiso.

CONSIDE

1.

RANDO:

Que, la Ley N° 21.289 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2021, contempla en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 998, el Programa
Noche Digna, como punto de partida para la concrecion de una Politica Publica para
Personas en Situacion de Calle, el cual tiene por finalidad brindar proteccién a las personas
que se encuentran en situacion de calle en nuestro pais en la época de bajas temperaturas,
con el objeto de prevenir los deterioros graves en su salud, mediante el mejoramiento de las
condiciones en que pernoctan, viven y se alimentan.

Que, la Glosa N° 19 de la asignacion presupuestaria referida, indica que dichos recursos
se podran destinar a la implementacion del Cédigo Azul, ante la ocurrencia de fenémenos
climaticos determinados que pongan en riesgo la vida de las personas en situacion de calle,
agregando que la transferencia de los mismos se realizara a través de convenios directos

con las instituciones ejecutoras.

Que, en este contexto y en cumplimiento de sus objetivos, el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, en adelante e indistintamente MDSF, en el marco del Programa Noche
Digna, implementa una estrategia de emergencia denominada Cédigo Azul, la que tiene por
objeto la proteccion de la vida de las personas que se encuentran en situacion de calle, en
dias de mas bajas temperaturas, precipitaciones extremas y/o severidad de eventos
meteorolégicos.

Que, el Codigo Azul constituye una estrategia utilizada a nivel internacional para coordinar
los servicios de atencion a personas en situacion de calle, en dias de severidad climatica de
invierno y asi salvaguardar la vida de estas personas. Esta iniciativa busca fortalecer el
sistema de atencion durante el invierno, aumentando los cupos diarios, para lograr acoger a
todas las personas en situacién de calle que lo requieran y comprometiendo formalmente a
actores publicos y privados para contribuir al objetivo de que nadie muera de frio en la calle,
cuyas Orientaciones Técnicas fueron aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 0355, de
2021,de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en la que se individualizan el dispositivo a
implementar en el marco Cédigo Azul 2021, asi como las normas técnicas a las cuales
deberan cenirse los Ejecutores en la implementacion de los mismos.

Que, durante el primer trimestre del afio 2020, se presentd un brote mundial del virus
SARS-CoV-2, causante de la enfermad COVID-19, enfermedad infecciosa que puede causar
padecimientos graves tales como el sindrome respiratorio de Oriente Medio (MERS) y el
Sindrome respiratorio agudo severo (SRAS) por lo que, con fecha 11 de marzo de 2020, la
Organizacion Mundial de la Salud la declaré pandemia global, habiendo nuestro pais
entrado, el dia 16 de marzo del afio 2020, a Fase 4 de la misma.

Que, bajo dichas circunstancias, mediante Decreto Supremo N°104, de 2020, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, el Presidente declar6 estado de excepcion
constitucional de catastrofe, por calamidad publica, en el territorio de Chile, por un plazo de
90 dias siendo posteriormente prorrogado por la misma Cartera de Estado, a través de los
Decretos N°s 400, 269, 646 todos de 2020 y 72 de 2021.

Que, segun los datos entregados por la organizacién Mundial de la Salud, la parte de la
poblacion que puede ser mas afectada por la referida enfermedad son los adultos mayores y
aquellas personas que padecen afecciones médicas preexistentes, ya que desarrollan casos
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graves de la enfermedad con mas frecuencia que ofras personas, necesitando dichos
grupos, de manera mas intensa, la prevencion y cuidados frente a esta emergencia.

Que las personas en situacion de calle, son aquellas que carecen de residencia fija y que
pernoctan en lugares publicos o privados, que no tienen las caracteristicas basicas de una
vivienda, por lo que se encuentran mas expuestos al contagio, teniendo en cuenta, ademas,
que muchos de ellos cuentan con enfermedades previas justamente por la situacién de
vulnerabilidad en la que se encuentran. En ese sentido, son estas personas quienes mas
necesitan de apoyo del Estado y de la sociedad en general, mas aln en periodos de bajas
temperaturas y durante la situacion de emergencia que estamos viviendo, con el fin de
proteger sus vidas mediante la entrega de prestaciones basicas de alimentacién o de salud e
informando de espacios habilitados para resguardarse y en donde puedan recibir, de ser
necesario, la atencion adecuada en esta crisis sanitaria.

Que, es en este contexto el dispositivo a implementar en el marco del Cédigo Azul durante
el afio 2021, es el Operativo mévil, el que, de acuerdo a las Orientaciones indicadas, consta
de un equipo que realiza un recorrido por los puntos calle, entregando alimentacién, abrigo,
traslados y orientacién social a las personas que desean permanecer en su lugar de habitat.

Que, para la implementacion del Cédigo Azul, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
a través de las Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, segun corresponda, podra
celebrar convenios directos de colaboracion y/o transferencias en el marco del Programa
Noche Digna 2021.

Que, por ofra parte, la Gobernaciéon provincial de San Felipe entre las materias de su
interés, esta la de velar por el resguardo de las personas. Es por ello que requiere atender la
problematica de los habitantes que se mantienen en situacion de calle en ef territorio de San
Felipe, con el objeto de prestar la asistencia que dicho grupo vulnerable requiera y de brindar
la proteccién necesaria para salvaguardar su vida y salud, especialmente en situaciones
extremas como las contempladas en la activacion del Cédigo Azul manifestando
expresamente su intencion de implementar el dispositivo Operativo Moévil durante el afio
2021.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 035 de 2020, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, se delegd en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social
y Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de
recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 998, de la Ley de
Presupuestos vigente para cada afio, cuya cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias
Mensuales, en el ambito de su respectiva regidén, asi como también suscribir y aprobar los
actos relacionados con la ejecucién y término de dichos convenios.

LAS PAR

PRIMERA

El objeto
Ministerial
Felipe a
operativo

Para efec
continuaci

ES ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:
DEL OBJETO

jel presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria Regional
de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Valparaiso a La Gobernacién provincial de San
de que ésta implemente durante la activacién del Codigo Azul en la regién, el dispositivo
ovil en la comuna de San Felipe.

»s de este convenio, el ejecutor deberd cumplir con las metas y cobertura que se describen a
n:

Dispositivo Comuna Cobertura

Operativo Movil San Felipe 30 usuarios por
activacion’

El ejecuto

debera entregar a las personas atendidas diariamente las prestaciones que se describen a

continuacign. En cuanto a las cantidades de las mismas, el cuadro siguiente indica el cumplimiento

minimo qu

> se exigira.

PRESTACIONES % COBERTURA DIARIA

MEJORA PERNOCTACION

Sacos de dormir 40%

Frazadg

60%

! se entend

rd que el Ejecutor ha cumplido satisfactoriamente si logra alcanzar, en cada activacién, al menos el

50% de las dpberturas asignadas.




Carbén, Lefia o Plastico 50%
ROPA DE ABRIGO 50%
Cuello polar
Gorro
Calcet% es

Guantes orejeras

ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSQNAL

Mascatjlla 100%
alcohol|Gel 100%
ALIMENTACION
Alimenjacién Caliente (desayuno y/o Cena) | 100%

El disposifivo debera ejecutarse de conformidad a la normativa legal y reglamentaria vigente, a lo
dispuesto|ien el presente convenio, en concordancia con las Orientaciones Técnicas “Codigo Azul
aprobadag por Resolucion Exenta N°0355, de 2021, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y sus
futuras mpdificaciones en caso de existir, las que se entienden forman parte integrante del presente
acuerdo. Ademas, de cualquier otra instruccién que imparta el Ministerio, a través de la Subsecretaria de
Servicios [Bociales o a través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Regidn deValparaiso.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

1) jecutar el dispositivo Operativo Movil y contar con los Recursos Humanos para ello conforme a
lo estdblecido en las Orientaciones Técnicas “Cdodigo Azul” sefialadas y lo referido en el presente
convenio.

2) (foordinarse con la Central de Coordinacién y Reportabilidad, quien se coordinara a su vez con
otros glispositivos ejecutados en el marco del Plan de Invierno, asi como con otras instituciones que
presten servicios a personas en situacion de calle.

A: OBLIGACIONES

En el mafco de la implementacion del dispositivo Operativo Movil el Ejecutor, se obliga, entre otras
acciones, a:
jecutar el dispositivo y entregar las prestaciones de conformidad con el presente convenios y
la¢ Orientaciones Técnicas del Cédigo Azul, aprobadas por Resolucién Exenta N 0355 ya

| alada, cuyas disposiciones se entienden forman parte integrante del mismo.
Aplicar las metodologias de implementacion definidas por la Subsecretaria de Servicios

i . . . - .
3. (@onformar, de acuerdo a las Orientaciones Técnicas del Cédigo Azul, y al presente convenio,

o
di positivo.

Realizar el traslado de personas en situacion de calle hacia los distintos dispositivos del
grama Noche Digna con cupos disponibles, siempre y cuando éstas lo deseen. Lo anterior,

gresar la informacion sefialada y en los tiempos establecidos en las Orientaciones Técnicas,
el Sistema de Registro Plataforma Noche Digna (SND),

D J/lsnd.ministeriodesarrollosocial.gob.cl u otra informada por MDSF, con el fin de recoger,
‘ signar y gestionar adecuadamente la informacién que surge de las acciones y procedimientos
ernos del dispositivo. En caso de facilitar la labor del ejecutor o si se presenta una falla en el
stema informatico, éste podra ingresar la informacién en las “Planilla de Ingreso” y “Planilla de
@gistro de Prestaciones”, las que estaran disponibles en SIGEC, la informacion ingresada en la
ataforma sera el registro oficial y las planillas serviran solo de respaildo, por lo que toda la
formacion contenida en ellas debera ingresarse al sistema referido durante el mismo dia en que
registre el ingreso o las prestaciones, segun corresponda.
En dicho sfstema se debera realizar el Registro inmediato de:

e (ada persona que se atiende al momento de ingresar al dispositivo.

e Hrestaciones asociadas a cada persona atendida en cuanto éstas sean entregadas.

7. fontar, adicionalmente, con un Libro de Novedades, el cual sera una bitacora de registro de
heghos acontecidos durante el turno a cargo. En dicho libro el Ejecutor debera dejar constancia
dejla hora en que se inicie el funcionamiento del dispositivo cada vez que se active el Codigo
Azl




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

‘ntregar los servicios sélo a personas que se encuentren en situacién de calle segun la
definicién contenida en el Segundo Catastro de personas en situacién de Calle del Ministerio de
Dgsarrollo Social (2011).2

niregar a la SEREMI un Informe de Planificacion, Informe Técnico de Instalacion, Informe
@cnico de Avance y un Informe Técnico Final, de acuerdo a lo establecido en la clausula quinta

dg] presente convenio, el que deberd ser presentadc a fravés de la plataforma SIGEC, o
plataforma que lo reemplace, y de acuerdo a las instrucciones impartidas por la contraparte
tégnica.

n atencion al brote de COVID-19, el ejecutor debera procurar contar con todos los elementos
dcesarios y adoptar las medidas establecidas para resguardar la salud de las personas, ya sean
e de su equipo, colaboradores y/o usuarios/as; dando cumplimiento a las medidas de higiene
aseo que permitan cumplir con los requerimientos y sugerencias de la autoridad sanitaria.

Dar cumplimiento a todo Protocolo o instruccion que emane de la autoridad sanitaria y/o del
Inisterio de Desarrollo Social y Familia para la atencion y derivacion de los usuarios en el
arco de emergencia sanitaria COVID-19.

Rendir cuenta de los fondos transferidos por el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, de
nformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la
gpublica o norma que la reemplace.

rear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el adecuado
captrol de los recursos, con la identificacion de los bienes inventariables que se adquieran con
go al proyecto.

n caso que el ejecutor genere algun documento escrito formal o informal, se debera referir
i@mpre, como Operativo Movil del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, incluyendo el logo
los casos que proceda.

n caso que la institucion mantenga una pagina web, debera informar que se trata de una
iativa gubernamental. Asimismo, toda publicacién que se realice, en las paginas web
stitucionales, deberan insertar el logo del Ministerio del Desarroilo Social y Familia y del
L grama Noche Digna. _

oordinar con la Secretaria Regional Ministerial toda difusién, plan comunicacional, nota de
L nsa u otras actividades comunicacionales, haciendo alusiéon que se trata de una iniciativa
ernamental. -

[Debera coordinar lo relacionado con la entrega y retiro de los insumos adquiridos en el marco
i presente acuerdo haciéndose responsable de su custodia durante toda la vigencia del
presente acuerdo.

Sin perjuidjo de las obligaciones sefialadas, el ejecutor debera dar cumplimiento a toda instruccion que
emane dejautoridad competente para el correcto funcionamiento del Programa, en especial aquellas que
se entreguen ante la emergencia sanitaria COVID -19.

Por su parte la SEREMI, tendra las siguientes obligaciones:

1. Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula cuarta del presente
convenio.

2. Acompaiiar y supervisar técnicamente la ejecucion del Dispositivo.

3. Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacion para el uso adecuado de SIGEC del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, o plataforma que lo reemplace.

4. Capacitar al ejecutor, en caso de requerirse, respecto de las Orientaciones Técnicas del
Cédigo Azul, como de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la
ejecucion del presente convenio.

5. Exigir las rendiciones de cuentas, en conformidad a lo sefialado en {a Resolucion N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicidn de cuentas, o norma que la reemplace.

6. Realizar supervision y monitoreo de las metas de cobertura, entrega de elementos o
prestaciones, segln corresponda, y los tiempos de ejecucion del dispositivo segin lo
establecido en las Orientaciones Técnicas Codigo Azul, en el presente convenio y a lo
acordado en las mesas regionales calle que se convoguen con motivo de la activacion
del Cadigo Azul.

7. Entregar la informacién de manera oportuna respecto de la modalidad o forma de entrega,
tanto de los informes técnicos como financieros que deban ser presentados en formato
fisico dada la situacion de emergencia sanitaria.

8. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos y de los
Informes de Inversién.

9. Convocar y participar de las mesas técnicas, si resulta pertinente.

*Personas qie pernoctan en lugares pUblicos o privados, sin contar con una infraestructura que pueda ser
caracterizaga como vivienda, aunque esta sea precaria. Esto excluye a las familias y personas que viven en
campamentps. > Personas que por carecer de un alojamiento fijo, regular y adecuado para pasar la noche,
encuentraniresidencia nocturna —pagando o no por este servicio— en lugares dirigidos por entidades publicas,
privadas o garticulares, que brindan albergue temporal. Pertenecen a este grupo quienes alojan en residencias y
hospederias, solidarias o comerciales.




Lo estipul@ido en la presente clausula es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en las Orientaciones
Técnicas gel Cédigo Azul, cuyo incumplimiento podra dar origen a declarar el término anticipado del
presente gpnvenio, por parte de la SEREMI.

CUARTADE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES

cucion del presente convenio, la SEREMI transferira a la Gobernacion provincial de San Felipe
de $ 19.003.500 (diez y nueve millones tres mil quinientos pesos) fondos contemplados en ia
, Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, ftem 03,
998, Programa Noche Digna, de la Ley N° 21.289 de Presupuestos del Sector Plblico para el

Para la gj
la cantida
Partida 2
Asignacio
afio 2021.

encia de los recursos se realizara en dos cuotas. La primera de ellas, correspondiente al 70%
total, se transferira una vez que el Gltimo acto administrativo que apruebe el convenio de
ia de recursos se encuentre totalmente tramitado, el ejecutor haya entregado el Informe de
ion exigido en la clausula quinta del presente convenio y la institucion se encuentre al dia en la
n de las rendiciones de cuentas del Programa Noche Digna, en la respectiva region conforme
a lo indigado en la Glosa N° 19 de la asignacion presupuestaria referida. La segunda cuota
correspongliente al 30% del monto total indicado, se transferira dentro de los 5 (cinco) dias habiles
posteriore a la presentacion del Primer Informe Técnico de Avance, siempre que la institucion se
encuentre|al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas del programa en la respectiva region.

Los recurgps transferidos seran depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que posea el Ejecutor,
no pudiendo presentarse para este objetfo, cuentas de personas naturales.

El Ejecutof una vez recibida la transferencia, debera emitir a la SEREMI, la certificacion de conformidad
de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de
7 (siete) dias corridos contado desde la transferencia de los recursos.

lidad de dar cumplimiento al objeto del presente convenio, el Ejecutor dentro de los 10 (diez)
s siguientes a su suscripcion, debera presentar en SIGEC, o plataforma que lo reemplace,
cion presupuestaria, la que debera ajustarse a los items indicados a continuacion y conforme
pcion sefalada en el glosario Plan de Cuentas disponible en dicha plataforma, debiendo
mo minimo el 90% del total del monto transferido al item “Gastos Directos a Usuarios™. La
presupuestaria presentada debera ser aprobada por la SEREMI en su calidad de Contraparte
del convenio.

conceptos de gastos autorizados para el dispositivo objeto del presente convenio son los que
a continuacioén:

Con la fin

Los items
se detalla

Plan de Clientas Operativo Mdvil

1 Gastosg directos Usuarios

1.2 Servicios de Recursos Humanos

1.2.1.1 Cpordinador/Jefe Operativo Mévil

1.2.1.3 Mpnitores y Apoyos Psicosociales

1.2.1.99 Ptros Recursos Humanos

1.2.2.3 Tiamites y Certificados

1.2.2.4 Aporte Pagos Funerarios

1.2.2.7 Mpvilizacion Usuarios

1.2.2.8 Cplaciones para Usuarios

1.3 Activps Validacion

1.3.1.7 Afticulos de Aseo para Usuarios

1.3.1.8 Indumentaria para Usuarios

1.3.1.10 Materiales de Construccion

1.4 GastuMs de Soporte




1.4.1.9 M

antencion, habilitacion y reparacion del recinto

1.4.1.10 ll\rriendo de Infraestructura o Recinto

1.4.1.13

Servicios Basicos

1423 N

antencion de Vehiculos

14.25N

pvilizacién Equipo de Trabajo

1.4.2.6 Iy

dumentaria Personal

1.4.2.90Q

ros Gastos

2 Gasto

internos

2.1 Gastps Directos

2114

oyo Administrativo

2.1.2 Material Fungible

2.1.21

terial de Oficina

2.1.2.21n

presion, Fotocopias y Encuadernacién

21.31G

bmunicacion y Difusion

2.1.33G

vmpra Equipos Informaticos

2.1.3.8F

ete

2.1.3.9 M-Lvilizacién Equipo de Trabajo

Dtros Gastos

2.1.3.99

Respecto

de los gastos en recursos humanos y con la finalidad de lograr el correcto funcionamiento e

o de caracter fijo o variable.

inmediata n;\stalacién de los dispositivos al activarse el codigo azul, el ejecutor podra contar con personal

en su equ
Sin perjui
gastos de

io de lo anterior, durante la ejecucién del convenio, se podré autorizar la redistribucion de
dispositivo, en las condiciones que a continuacion se sefalan:

solicitada

or el Ejecutor previo a la ejecuciéon de los gastos, por escritc y fundada en causas

La redistriﬁfucién de gastos del dispositivo entre los items y sub items del Plan de Cuentas debera ser

debidame
Asimismo

La solicitu
al término

La redistri
significar
0 mas disj

te justificadas al Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo.
la solicitud debera ser ingresada a la plataforma SIGEC, o sistema que lo reemplace.

de redistribucioén no podra ser presentada mas alla de los 12 (doce) dias corridos anteriores
Jel plazo de Ejecucion del dispositivo.

ucion en ningun caso podra sobrepasar el 30% del total de gastos del dispositivo, no debiendo
a disminucién del ltem “Gastos Directos a Usuarios”. En caso de encontrarse ejecutando dos
sitivos, no podra realizarse la redistribucion de gastos entre ellos.

El Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podra o no autorizar la redistribucion

solicitada,
al Ejecuto

dentro de 4 (cuatro) dias corridos desde la presentacion de la solicitud, lo que sera informado
por medio de oficio emitido por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y

Familia y pgor SIGEC, o plataforma que lo reemplace.

QUINTA:

)E LOS INFORMES TECNICOS.

Para efect
que si el
separada

a) Inform
El ejecuto

s de la elaboracién de los informes técnicos que se detallan a continuacién, se hace presente
ecutor se encuentra ejecutando mas de un dispositivo debera presentar informes de manera
ara cada uno de ellos.

de Planificacion.
debera entregar a la SEREM! un Informe de Planificacion, dentro del plazo de cinco (5) dias

habiles siguientes a la fecha de la suscripcion del presente convenio y previo a la transferencia de los

recursos. |
su entrega

ste informe debe contener las acciones y/o actividades de coordinacién realizadas previas a
por ejemplo, reuniones de equipo, intersectoriales, con la SEREMI, entre otros. El informe
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debera cywtener, ademas, una planificacion de las actividades que se desarrollaran en la ejecucion del
dispositivg y debera presentarse a través del SIGEC conforme al formato disponible en dicha Plataforma.
Respectojja las reuniones que se realicen en el marco de la implementaciéon del dispositivo, un
representgnte del ejecutor debera asistir de forma obligatoria a la reunién que convoque la contraparte de
la SEREMJ?, previo a la entrega de este informe. En dicha instancia, la contraparte técnica de la SEREMI
debera injormar respecto de la ejecucion del dispositivo en el marco del Cédigo Azul que debe realizar
parte del equipo ejecutor, dar a conocer el instructivo del curso y el link de acceso, sin perjuicio de otros
temas qug resulten relevante y a los cuales el ejecutor debe dar cumplimiento. De cada reunion
realizada,|se debera levantar un Acta (segun el formato informado por la SEREMI) que dé cuenta a lo
menos de|los asistentes, fecha de realizacion y tematicas tratadas.

b) Informg Técnico de Instalacion.

La insfitucién ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico de Instalacion, dentro del piazo
de quince|(15) dias corridos siguientes a la fecha de suscripcion del presente convenio, dando cuenta de
dicho progeso y del cumplimiento de los estandares tangibles e intangibles descritos en las Orientaciones
Técnicas gel Codigo Azul. Ademas, debera adjuntar copia del curriculum de las personas que han sido
contratadas para la ejecucion del respectivo dispositivo, con indicacion de la funcién a desarrollar por
cada una|de ellas, debiendo estar acorde con los requerimientos exigidos Orientaciones Técnicas ya
referidas.

El Informg| de Instalacién se encontrara disponible en el SIGEC para ser completado por el ejecutor y
entregado| posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI dentro del plazo indicado
precedentémente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso. En esta oportunidad el Ejecutor
debera enmregar ademas en formato papel los curriculums indicados en el parrafo precedente.

c) Informe¢ Técnico de Avance.

La Institugjon ejecutora debera entregar, a la SEREMI el 31 de julio del presente afio un Informe Técnico
de Avance, que debera dar cuenta, al menos, de los avances en las prestaciones comprometidas, de las
actividade$ o acciones realizadas y el cumplimiento de los estandares exigidos en los términos previstos
las OrientEciones Técnicas del Codigo Azul.

El Inform¢ de Avance se encontrara disponible en SIGEC para ser completado por el ejecutor y
entregado| posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI dentro del plazo indicado
precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso.

Técnico Final.

6n ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico Final dentro del plazo de treinta
orridos contados desde el término de ejecucion del presente acuerdo, que debera contener,
rocesos, prestaciones y actividades desarrollados en torno a la ejecucién del dispositivo.
Técnico Final se encontrara disponible en el SIGEC para ser completado por el ejecutor y
posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI dentro del plazo indicado, recibiendo el
iente timbre de ingreso.

d) Informe
La Institug
(30) dias

todos los p
El Informd
entregado
correspon

(1]

0

Revision fe los Informes Técnicos.

Los informjes deberan ser revisados por la Contraparte Técnica de la SEREMI dentro del plazo de 12
(doce) diap corridos contados desde su recepcién en la Oficina de Partes de la respectiva SEREMI. La
Contraparte Técnica de la SEREMI podra aprobario o rechazarlo a través del SIGEC.

s que sean rechazados en el SIGEC, deberan ser subsanados por el Ejecutor, quien tendra
un plazo de siete (7) dias corridos contados desde el rechazo para corregirlos. La contraparte técnica de
la SERE f procedera a su aprobacion o rechazo definitivo dentro del plazo de siete (7) dias corridos
contados desde su correccion por el Ejecutor en SIGEC.

SEXTA: DE LA RENDICION DE CUENTA Y LOS INFORMES FINANCIEROS.

El Ministefio de Desarrollo Social y Familia, a través de la SEREMI sera responsable, en conformidad
con lo establecido en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica que Fija
Normas de¢ Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o la normativa que la remplace, entre otras
cosas de:
Bixigir rendicion de cuentas de los fondos transferidos por la SEREMI.

Rroceder a su revision para determinar la correcta inversion de los fondos concedidos y el
cumplifniento de los objetivos pactados.

Qbservar aquellos gastos que no correspondan.

* Atendienfio a la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19 la o las reuniones se podran
desarrollande manera remota.




iv.

Rechazar el gasto mal ejecutado.
Drdenar el reintegro en caso de corresponder.

Por su pajte, el Ejecutor debera entregar:

a) Lomprobante de ingreso de los fondos transferidos de conformidad a lo dispuesto en la
TTIUCK)” N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.
b)

formes Financieros Mensuales.

La Institugion ejecutora debera presentar a la SEREMI, los Informes Financieros Mensuales que den
cuenta dellla ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada, fechas en
que se realizd, uso en el que se aplicé y el saldo disponible para el mes siguiente, en base al Pian de
cuentas sgfialado en la clausula cuarta del presente convenio. Estos Informes deberan ser remitidos por
escrito y eh formato papel, con respaldo electrénico en SIGEC.

Estos Infafmes deberan entregarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el correspondiente
timbre de jingreso, dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta
informandp y deberan ser revisados por la SEREMI, sin perjuicio de las facuitades de supervision y
fiscalizacign que le corresponden a la Subsecretaria de Servicios Sociales.

c) Informe Financiero Final

La Institugion ejecutora debera presentar a la SEREMI, un informe Financiero Final que dé cuenta de la
ejecucion [de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada, desagregada por items,
y el saldo [no ejecutado si lo hubiere.

Este Inforfne debera presentarse en formato papel en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el
correspongliente timbre de ingreso, y ademas ser remitido a través de SIGEC, dentro de los quince (15)
dias habilgs siguientes al término de la ejecucion. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion
que el ejegutor estime necesaria incluir para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos, si
correspongliere.

Para efecios de la elaboracion de los informes financieros, se hace presente que el ejecutor debera
presentar |dichos informes de manera separada para cada dispositivo que se encuentre ejecutando, si

correspongliere.
No obstanfe lo anterior, y mientras la emergencia sanitaria se encuentre vigente los informes técnicos y/o
financierog que deban ser ingresados en formato fisico segun lo indicado en los dos numerales

precedentgs, deberan regirse en cuanto a su presentacion a los procedimientos que seran informados
via correg|electrénico por la contraparte técnica y financiera correspondiente.

SEPTIMAj DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS.

La SEREMNII, revisara los informes financieros dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles, contados desde
su recepcion y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones
por parte del organismo Ejecutor, respecto de los Informes, o bien de los comprobantes que lo respaldan,
o de su falta de correspondencia con el Informe Final, éstas deberan ser notificadas al ejecutor por
escrito, en|un plazo de 5 (cinco) dias corridos siguientes al término de la revision. E! Ejecutor tendra un
plazo de 10 (diez) dias corridos contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las
correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlos a la SEREMI respectiva, la que debera revisarlas
dentro d%[los 7 (siete) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o
rechazarlgs de forma definitiva, lo que debera ser notificado al Ejecutor dentro de los 4 (cuatro) dias
corridos siguientes de adoptada la decision por la SEREML.

La no pregentacién de los Informes Financieros Mensuales, la no realizacién de las correcciones o
aclaraciongs notificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, o el rechazo definitivo del Informe
Financierg) se considerara un incumplimiento grave del Convenio, que habilitara a la SEREMI a poner
término apticipado al Convenio y exigir al ejecutor la restituciéon de los recursos no rendidos, no
ejecutadog| observados y/o rechazados segln corresponda, en caso de ser procedente.

OCTAVA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto
administrarﬁ vo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta los 60 dias habiles siguientes a la
aprobacion definitiva del Informe Técnico y el informe Financiero Final por la Secretaria Regional
Ministerial\de Desarrollo Social y Familia, y siempre que hayan sido reintegrados los saldos no rendidos,
no ejecutafos, observados y/o rechazados en caso de existir.




Por su parte, el plazo de ejecucién comenzara desde la total tramitacién del ultimo acto administrativo
que aprueba el presente convenio, y durara hasta el 30 de septiembre de 2021.

No obstapte, lo sefialado precedentemente, excepcionalmente y por razones de buen servicio,
consistentes en necesidad entregar atencion en forma urgente a las Personas en Situacion de Calle, ante
una activacion del Cédigo Azul, las partes acuerdan que se podran realizar actividades que puedan
irrogar gagtos, a partir de la suscripcion del presente convenio.

NOVENA! REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

En el evefito de que no se hayan utilizado todos los recursos transferidos, la Gobernacion provincial de
San Felipg, dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes a la aprobacion o rechazo definitivo del
Informe Fihanciero Final, debera efectuar la devolucién a la SEREMI! de los saldos no ejecutados, no
rendidos, pbservados y/ o rechazados, en caso de existir, debiendo en todo caso dar cumplimiento a lo
dispuesto len el articulo 7° de la Ley N° 21.289 de presupuestos del Sector Publico vigente para el afio
2021. .

DECIMA: |DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS.

La SEREMI respectiva, realizara la supervision de la ejecucion de los dispositivos, ajustandose a las
Orientacianes Técnicas del Codigo Azul y a los términos establecidos en el presente Convenio; sin
perjuicio las funciones de Acompanamiento y Asistencia Técnica de la Oficina Nacional de Calle
dependiente de la Divisién de Promocién y Proteccién Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales.
Esta supelvision incluira visitas, encuestas y todas las actividades que se originen por el desarroilo de las
funciones |tle supervision, especificadas en el presente convenio, comprometiéndose el ejecutor a prestar
la colaborgcién necesaria al efecto.

En este gpntexto ejercera el rol de Contraparte Técnica y Financiera conforme los términos que se
indican a gontinuacion.

1.

‘ontraparte Técnica.

La Contraparte Técnica sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolio Social y
Familia, ojluno o mas funcionarios con responsabilidad administrativa designado por éste, y tendra las
siguientes|funciones:
a) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y ejecucion del
Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el presente Convenio y
]

sifuiendo las orientaciones que emanen desde la Subsecretaria de Servicios Sociales, en

cordancia con lo estipulado en las Orientaciones Técnicas del Cédigo Azul, pudiendo para

requerir al Ejecutor informacién sobre su ejecucion, citar a reuniones periodicas, aclarar
as que surjan durante el proceso, establecer acuerdos tanto técnicos como operativos,
efectuar capacitaciones, entre otras labores.

b) ada la situacion actual de emergencia sanitaria y estado de catastrofe en todo el terriforio
ngcional provocado por el brote mundial de COVID-19, la contraparte técnica podréa impartir
ingtrucciones relativas a la ejecucién del dispositivo mientras persista la situacion antes descrita,
lojlque sera informado previamente al ejecutor, lo que debera ser reflejado en los informes
tégnicos y financieros.

c
e
d

c) ecepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos de instalacion, avance y final presentados
par el ejecutor.
d) antener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio.

e) Qapacitar y/o coordinar fa capacitacion del ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestion
de| Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, o plataforma que lo
regmplace, y coordinar con el encargado financiero de la SEREMI, la capacitacion en el ambito
presupuestario.

f) vantar acta de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempefio de su rol
cgmo contraparte técnica.

g) ealizar, en caso de requerirse, la Capacitacion Técnica del Plan de Invierno a la entidad
gjgcutora y coordinar el apoyo del nivel central del Programa Noche Digna cuando sea
negesario.

h)  Qualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del Convenio.

Por su paLte, el ejecutor debera designar un Coordinador del Convenio, el que se relacionara con la
Contraparte Técnica de la SEREMI, para todos los efectos sefialados anteriormente.

2. (ontraparte Financiera
La Contraparte Financiera sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social
y Familia, ¥ tendra las siguientes funciones:
a. Revisar en un plazo de 10 (diez) dias habiles, desde la fecha de recepcion, los Informes
Financieros mensuales y presentar su aprobacion u observacion en SIGEC.
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b. Revisar en un plazo de 10 (diez) dias habiles, desde la fecha de recepcion, el Informe de
nversién Final y presentar su aprobacion u observacion en SIGEC.

A: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO

e la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el presente
a SEREMI podra, mediante resolucién fundada, poner término anticipado al convenio, y exigir

al ejecutor]la devolucion de los recursos que correspondan.
Se considraré incumplimiento grave, entre otras, las siguientes causales:

a. i la Institucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los
estipulados en el Convenio.

b. i la documentacion, informacién o antecedentes oficiales presentados por la Institucion
eje@cutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

C. 3i el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del
digpositivo, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

d. i la Institucion ejecutora no efectua las actividades formuladas en el Convenio o no presenta
log informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos consideran una ejecucion
deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas 0 no se cumplen las metas establecidas
enlel presente convenio.

e. $i la entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasion del Convenio a los
objetivos comprometidos.

f. i la entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las competencias necesarias

a la prestacion de los servicios, de acuerdo con lo sefialado en las Orientaciones Técnicas del
Cqdigo Azul y lo estipulado en el presente Convenio.

g. Si el dispositvo no se ha implementado al activarse el Codigo Azul por la autoridad
competente, de acuerdo a los criterios establecidos en la Mesa Regional Calle.

h. 8 la entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas de acuerdo a lo
establecido en el presente convenio y en las Orientaciones Técnicas.

Para efectps de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera aplicar el siguiente
procedimignto previo: Se enviara por escrito al Ejecutor las circunstancias que motivan el termino
anticipado mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los 7 (siete)
dias corris siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El
Ejecutor d pondra de 7 (siete) dias corridos a partir de esta notificacion para presentar un informe que
rectifique &l incumplimiento y/o explicite las razones de éste. La SEREMI tendréa un plazo de 7 (siete)
dias corridps para revisar el referido informe, aprobandolo o rechazandolo.

De no prentarse el Informe, o si se determina que resultado de la evaluacion de sus contenidos no
justifica lag razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al Convenio,
mediante acto administrativo y en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no

bservados y /o rechazados.

Sin perjuigio de lo anterior, las partes de comin acuerdo podran poner término anticipado al Convenio,
por motivgs fundados, para lo cual se debera dictar el correspondiente acto administrativo que lo
autorice.

Con todo gl mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Publico y perseguido penalmente, a
través las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de quien(es) corresponda.

DECIMO SEGUNDA: DE LAS PERSONERIAS.

La persongria de la Gobernadora Provincial (S) de San Felipe para actuar en representacion de la
Gobernaci@n provincial de San Felipe se encuenira en tramite. Y Resolucién exenta N° 2030 de
Intendenci@ Regional de Valparaiso de 15/06/2021 que delega funciones en Gobernaciéon San Felipe.

La persongria de don Enrique Ricardo Figueroa Ayala para actuar en representacion de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Valparaiso, dependiente de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, consta en Decreto N° 28 del 22 de marzo del afio 2018 del
Ministerio ¢e Desarrollo Social y Familia.

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES.

El presentg convenio se firma en 2 (dos) ejemplares igualmente auténticos, quedando 1 (uno) en poder
de cada parte.

F!rmado: ofia Maria Violeta Silva Cajas, Gobernadora Provincial (S) de San Felipe y don Ricardo
Figueroa Ayala, Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de Valparaiso.”
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3° Qile, mediante Resolucién N° 30, de fecha 11 de marzo de 2015, la Contraloria General de la
Republical| fijo las nuevas Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas de los Fondos

Publicos,

stableciendo en su articulo primero transitorio, que la referida Resolucién empezaria a regir a

contar dell01 de junio del afio 2015, para los aportes, subvenciones y transferencias que se realicen a
contar delesa fecha, entendiéndose derogadas, desde ese momento, las resoluciones anteriores
impartidag|por la Contraloria General en materia de rendicion de cuentas.

4° Que, en consecuencia, la transferencia de los recursos contemplados en el convenio suscrito
con fecha|29 de Junio del 2021 entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia representado por su
Secretarig| Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Valparaiso y la
Gobernacipn Provincial de San Felipe, que por el presente acto se aprueba, debera realizarse conforme
a lo establecido en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica. Asimismo,

los Infor

s mensuales de inversion que debera presentar la Gobernacién Provincial de San Felipe,

deberan sgr remitidos dentro de los 15 primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se

informa, debiendo darse integro cumplimiento a las exigencias contenidas en la Resolucion N° 30, ya
referida.

5° INWL’JTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21,
Capitulo 1, Programa 01, Subtitulo 24, Iltem 03, Asignacién 998 Programa Noche Digna, del

Presupuegto de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el afio 2021.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

HJD
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- SEREMI Desgrrollo Social y Familia Region Valparaiso. (Distribucién de copias y archivo)
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