REF.. APRUEBA CONVENIO SNAC
PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS
Y CUIDADOS SNAC 2022 A
MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE.

RESOLUCION EXENTA N° 600

COYHAIQUE, 14 de julio de 2022

VISTOS!:

Lo dispuesto en la Ley N°21.150 que modifica la Ley N° 20.530, que crea el
Ministerio d  esarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica; en el Decreto
con Fuerza  Ley N° 1/19.653, de 2000, de! Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que fijg € xto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18575, Organica
Constitucion | de Bases Generales de la Administracién del Estado; en la Ley N° 19.880, que
Establece B ses de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los érganos de
la Administ ion del Estado; en la Ley N° 21395 de PresuUpuestos del Sector Publico,
correspondi ne al afo 2022; en la Resolucion Exenta N° 0414, de la Subsecretaria de
Servicios S iales, de fecha 25 de mayo de 2022, que aprueba modalidad para la
transferenci e recursos en el marco del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados —
SNAC, de | | Asignacion Sistema Nacional de Cuidado; y en la Resolucién N° 7, que fija
Normas sob e Exencion del Tramite de Toma de Razon y Resolucion N° 8 que Determina los
montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los actos que se
individualiza quedaran sujetos a toma de razon y a controles de reemplazo cuando
correspond , ambas de 2019, de la Contraloria General de la Republica, el Decret¢ Supremo
N 14/24.0 2020 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia gue nombra en el cargo al
Seremi de Pesarrollo Social y Familia en la Region de Aysén, el Decreto Exento N°
119516/94/2020 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia que establece el orden de
subrogacié del cargo, y los antecedentes adjuntos.

RESUELVO !

I

Coy ique, a 05 de julio de 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollio
Social y Fa i@ de la Regién de Aysén, en adelante tambien la “SEREMI“, representada para estos
efectos por | Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, dofia Karina Alejandra
Acevedo Au  ambos domiciliados para estos efectos General Parra# 326 comuna de Coyhaique,
Region de A n; y por [a ofra, la Municipalidad de Lage Verde, en adelante “El ejecutor”, RUT N°
69.253.000 epresentado por su Alcalde o Representante Legal don Nelson Fredy Opazo Lépez,
ambos domi iliado para estos efectos en Cacique Blanco 131 comuna de Lago Verde, Regién de
Aysén; las p s acuerdan lo siguiente:

PRIMEROC: LOS ANTECEDENTES. -
Que, el Mipisterio de Desarrollo Social y Familia es la Secretarla de Estado encargada de
colaborar coll el Presidente de la Republica en el disefio y aplicacion de politicas, planes, y

programas materia de equidad ylo desarrollo social, especiaimente aquellas destinadas a
erradicar la  ibreza y brindar proteccién social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos mo entos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integracidn social y la participacién
con igualda de oportunidades en kb ida nacional.
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Que, la Ley °21.395 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2022, consigna
recursos en | partida 21, capitulo 01, programa 01, Subtitulo 24, item 03, asignacion 351, Glosa
13, para el " tema Nacional de Cuidado” sefalando en b glosa presupuestaria mencionada que
la transferen  de los recursos consultados para este programa, se efectuard sobre fa base de
convenios en s que se estipularan ias acciones a desarrollar, y los que podran ser suscritos y
aprobados p | s Secretarias Regionales Ministeriales correspondientes.

Que, 1a glosa e erida indica ademas que la seleccion de las comunas que participan del programa
se realizara base a indicadores de gestion municipal y de demanda por apoyo y cuidados a
nivel comun | cuya metodologia de seleccién se sanciopnara mediante resolucion del
Subsecretari de Servicios Sociales y visada por la Direccion de Presupuestos a mas tardar el 31
de enero. De  ta manera, a través de la resolucién exenta N°87 de 2022, de esta Subsecretaria,
se dio cumpli iento a lo senalado, aprobando la metodologia de seleccién de las comunas para
este program . Que, cabe sefalar que el Sistema Nacional de Cuidado o Sistema Naciona! de
Apoyos y Cui  dos — Chile Cuida, en adelante e indistintamente el SNAC, se concibe como un
Sistema de  oteccion Integral que tiene como misién acompanar, promover y apoyar a las
personas de  dientes y a su red de apoyo. En ese sentido, comprende acciones plblicas y
privacljas, coo i adas intersectoriaimente, que consideran los distintos niveles de dependencia y
el ciclo vital,

Por su parte,  poblacién objetivo del Programa mencionado la constituyen personas en situacion
de dependen ia funcional moderada o severa, de cualquier edad. y las/los cuidadoras/res
prinCipales n remuneradas, a fin de satisfacer una necesidad de un segmento importante de la
poblacién en dicién de vulnerabiiidad.

Que, asimis  se dictd la Resolucion Exenta N° 0414, de fecha 26 de mayo de 2022, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba la “Modalidad para la transferencia de recursos
en el marco | “Programa Red Local de Apoyos y Cuidados — SNAC, de la Asignacion Sistema
Nacional de uidado” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, afo 2022, en adelante e
indistintament |"|La Modalidad”, a la cual deberan cenirse integramente las municipalidades.

§e aplicado los criterios de seleccion de las comunas, se determinaron las
participantes para la implementacion del programa durante el presente afio, por lo
e celebrar el presente convenio.

Que, habién
Municipalidaci
que correspo
|

SEGUNDO: J, OBJETO.

El objeto del p esente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria
Regional Mini terial de Desarrolio Social y Familia a la MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE, a
fin de que | Municipalidad ejecute a nivel local el “Programa Red Local de Apoyos y
Cuidados -S C” , en el marco del Sistema Naciona! de Cuidados, en estacomuna, conforme

a lo dispuest en la Resolucion Exenta N°0414, de 26 de mayo de2022 ya referida, la cual se
entiende form  arte integrante del presente acuerdo.

El Programa ed Local de Apoyos y Cuidados - SNAC, en adelante “ei programa” o ‘la Red’,
consiste en n modelo de gestién y atencion integral de personas con dependencia, sus
cuidadores/as  ogares. Para efectos del programa, se entendera por personas con dependencia;
aquellas que  encuentren en esta situacién de manera moderada o severa de cualquier tramo
etario. Las ac es de la red incorporan ademds a los/as cuidadoras principales no remuneradas
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personas con dependencia y/o red de apoyo de estas personas, de manera de mejorar la
e los hogares.

LAS ACCIONES A DESARROLLAR.-

e presente convenio, la Municipalidad se compromete a realizar todas las acciones
cutar e "Programa Red Local de Apoyos y Cuidados - SNAC” y que sean propias
ponentes contenidos en la propuesta técnica aprobada por ke SEREMI, y que son:

. i de Atencién Domiciliaria
. los Especializados X

Se estima u numero total de 15 Beneficiarios, en la comuna de Lago Verde, segln las

actividades ¢ n enidas en la propuesta aprobada por la SEREMI, la que forma parte integrante de
este acuerdo.

Para aquella comunas del tipo “A”, el ejecutor deberd informar en el pfimer informe técnico de
avance y en  informe técnico final, el nlimero total de beneficiarios en la comuna de Lago Verde,
de acuerdo a  aximo establecido en la Resolucion Exenta N° 414, de 2022, de la Subsecretaria
de Servicios S ciales, que aprueba la modalidad para la transferencia de recursos para la
Ejecucion de programa Red Local de Apoyos y Cuidados - SNAC, segun las actividades

contenidas € a propuesta aprobada por la SEREMI, la que forma parte integrante de este
acuerdo,

CUARTO: DE Il.OS BENEFICIARIOS.-

Il
b) Los/as cui l

doreslas principales, es decir, aquellos adultos responsables, mayo- res de 18

afios que §esempefian labores de cuidado no remunerado, los Cuales pueden tenel o no un
vinculo co§iganguineo con la persona dependiente o bien, formar parte de su red de apoyo
directa.

Son beneficiarios indirectos del Programa:

a) Los equi
tematicas
presentes
relacionan
organizaci

9§ de trabajo que integran las instituciones de la red comunal y participan en
culadas al apoyo y cuidados de personas con dependencia, agfupaciones
el territorio (organizaciones funcionales y comunitarias) y personas que se
BOn acciones de apoyos y cuidados (organizaciones de la sociedad civil, tales como,
es comunitarias, fundaciones etc.).

\
AS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD:

QUINTO: DE
idad se compromete a desarrollar las siguientes acciones:

Il
1. Preparar implementar un plan de trabajo para la instalacion de la red local de Apoyos y
Cuidados & la comuna,
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10.

11.

una contraparte municipal, quien debera contar con responsabilidad administrativa
fecto tener la calidad de Agente Publico, tal designacion se comunicara mediante
Inaric a la contraparte técnica del programa de la Secretaria Regional Ministerial
su funcion sera velar por la correcta ejecucion del Programa.

rie Municipal tendra a su cargo la gestién del presente convenio, pudiendo asumir
a su veZ la funcion de Encargado Comunal de la Red o bien tener a cargo a quien la
desarrollg.

Ejecutar & Programa conforme a la propuesta presentada y aprobada por la SEREMI
respecti |, segun o dispuesto en la modalidad, en el convenio de transferencia de recursos y
sus mod caciones en caso de exislir, orientaciones técnicas, y 1as instrucciones generales o

particula s emitidas a este respecto por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia o la
SEREM: correspondiente.

| personal que se requiere para la implementacion del Programa, 1os que debergn
cumplir  n los perfiles definidos por la Subsecretaria de Servicios Scciales en el documento
de Orien aciones Técnicas afio 2022.

a los hogares que serdn seleccionados para ser beneficiarios, utilizando ka
propuestml de hogares presentada por el Ministerio, la informacion que detenta |a
Municip i ad, y en especial, ¢ protocolo dictade para tal efectc por el Ministerio de
Desarrolm1§ocial y Familia.

Remitir oficio los respectivos Informes Técnicos de avance que den cuenta de las
actividad  realizadas conforme a las exigencias contenidas en la clausula novena del
presente acuerdo y un Informe Técnico Final, estableciendo los contenidos que se expresen
en e p ente convenio. El formato de estos informes se pondra a disposicion de las
Municip idades a través del SIGEC y su uso sera obligatorio.

los procesos de compras y contratacion de servicios relacionados con cada
te, de acuerdo a la propuesta aprobada. En la adquisicion de los bienes materiales
gion de servicios necesarios para la ejecucion de la propuesta, se aplicaran los
intos que correspondan de conformidad a la normativa vigente.

~__ stancia que no existira relacion laboral alguna entre las personas contratadas por
la municiRH lidad para la ejecucién del presente acuerdo y elMDSF.

Destinar s recursos que se le transfieran al financiamientc de los componentes en su
comuna, considerando en la distribucién de ellos como maximo un 5% del total en gastos
internos,  standose a lo dispuesto en el presente Convenio y al Plan de Cuentas aprobado
porel M S | gue se encuentra disponible en el SIGEC.

isposicion del MDSF, todos los antecedentes e informes que le fueren requeridos a
través dg su contraparte técnica o a través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo

Social y|Familia de la regidn respectiva, con el objeto de hacer las supervisiones que
correspo dan.
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12. Rendir ¢ enta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién N°
30, dcl 0 5, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento
sobre R n icién de Cuentas o la norma que la reemplace, debiendo dar cumplimiento a toda
instrucci n o resolucidon que elorganismo contralor emita al respecto.

13. Restituir s saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en tiempo y forma
segun | dispuesto en el presente acuerdo y a b dispuesto en el articulo 7° de la Ley N°
21385, e Presupuesto del Sector Publico, vigente para el afo 2022.

14, Ingresar a informacion de los beneficiarios en el sistema de registro que ponga a disposicion
¢l Minist io de Desarrollo Social y Familia, a través de la Divisién de Promocion y Proteccion
Social.

15.  Acoptar llas medidas necesarias para e adecuado traspaso, resguardo, confidencialidad vy
custodia e la informacion recopilada a través de las acciones objeto de este convenio, de
conformidad a o dispuesto en el articulo 19 N° 4 de la Constitucion Politica de la Republlca y
a las norfias pertinentes de la Ley N° 19.628 sobre proteccién de la vida privada.

SEXTO: OB
SOCIAL YF

ACIONES DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTER!AL DE DESARROLLQ
ILIA.

La Secretari
programa y s
responsable
para tal efect

Regional Ministerial, velard por la adecuada ejecucidn técnica y financiera del
Jintervenciones en cada una de las comunas de la regidn respectiva, y ademas sera
la correcta gestion de 10s convenios de transferencia de recursos que se suscriban
Jpara lo cual debera realizar, entre otras, las siguientes actividades.

a) Supervisa técnica y financieramente la ejecucién del presente convenio,
b) Efectuar| ransferencia de recursos y realizar todas las gestiones asociadas a la misma.

c) Aprobar ediante Oficio las redistribuciones presupuestarias solicitadas formamente por los
ejecutore de conformidad a lo dispuesto en la modalidad para la transferencia de los recursos
y al pres te convenio.

d) Verificar ue el personal contratado por los ejecutores cumpla con los perfiles definidospor la
Subsecr  ia de Servicios Sociales en el documento de Orientaciones Técnicas, respaldando
lo anteri r con las evaluaciones del proceso de seleccidon de cargos realizadas por los
municipio |, segun formato disponible en SIGEC.

[

e) Exigir y gestionar la revision mediante Oficio y respaldo en SIGEC de informestécnicos
de avancéy final.

f} Exigryr visar las rendiciones de cuenta en conformidad a lo establecido en la resolucion
N°30 del 2015 y sus modificaciones, de la Contraloria General de la Republica o la norma
que la re place, debiendo ademas y en caso de corresponder, dar cumplimiento a toda
instruccid o resolucién que el organismo contralor emita al respecto.
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N, para apoyar la gestion local debera constituir Mesas Técnicas Regionales, que
permitan bordar las diversas dificultades identificadas para la gestion y provision efectiva de
las prest ciones. Con éste propdsito, debera convocar a las contrapartes regionales que
representffi a: Salud, SENAMA, SENADIS, Educacion, entre otros.

SEPTIMO : E LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS. -

Para la ejecu i6n del presente convenio, la SEREMI transferira a la Municipalidad la cantidad de
$20185.046 veinte millones ciento ochenta y cinco mil cuarenta y seis pesos), fondos
contempladogien la Partida 21; Capltulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion 351,
glosa 13, “Sistema Nacional de Cuidade”, de la Ley N°21395 de Presupuestos del Sector
Pblico corresgic ndiente al afio 2022,

Los recursos  ran transferidos en una sola cuota, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
total tramitaci  del Gltimo acto administrativo que apruebe el presente convernio, en la medida que
el ejecutor s e cuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas de los convenios
de este progr ay previa entrega de un informede planificacion indicado en la ¢lausula novena del
presente con e io. Cabe hacer presente que, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 23 de la
Ley N° 21.39 , de Presupuesto del Sector Publico vigente para el afio 2022, este programa cuenta
con la autori  cion correspondiente remitida por la Direccion de Presupuesto, mediante Oficio
Ordinario N° . 65, de fecha 03 de mayo dei presente afo.

Los recursos seran depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para la
recepcion exdu iva de fondos provenientes de Programas administrados por este Ministerio.

Con la finaligad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinarlos
recursos tran eridos, a los [tems de gastos y plan de cuentas descritos en a Resoluciéon Exenta
N° 0414, de 022, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba ka “Modalidad para la
transferencia  recursos en el marco de! “Programa Red Local de Apoyos y Cuidados — SNAC, de
la Asignacidén Sistema Nacional de Cuidado” , y de acuerdo a o establecido en el Glosario Plan de
Cuentas con ido en la propuesta econémica presentada por el ejecutor y aprobada por ka
contraparte t  ica regional en SIGEC. Cabe advertir, que, el programa permite & asignacion y
redistribucion presupuesto entre componentes, sin embargo, no sera posible imputar con cargo
alos gastos i ternos sobre el 5% del presupuesto total asignado y aprobado.

En caso de qU€ ei Ministerio cuente con recursos adicionales para a ejecucién del Programa, se
procedera a @ modificacion del convenio respectivo, incorporandose los nuevos recursos a los
componentes el programa, lo que permitra a la Municipalidad continuar con su ejecucion,
aumentando [@ cobertura entregada por el Programa y/o las prestaciones comprometidas. Con
todo, para lajgsignacion de estos nuevos recursos se aplicaran los criterios establecidos en la
Resolucién Exe nta N° 087 de 2022, ya individualizada.
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A VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROYECTO

A DE UANVIGENCIA DEL CONVENIC.

E presente venio entrara en vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el ultimo
acto adminis aivo que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta los 5 Meses siguientes de
terminado el lazo de ejecucion del mismo. Con todo, el reintegro de los saldos no rendidos, no
ejecutados, r chazados y/u observados, en caso de cofresponder, se debera reaiizar dentro de la
vigencia del  ismo convenio, no pudiendo exceder de noventa (90) dias habiles desde la fecha de
la solicitud de integro.

B. DE JECUCION DEL PROGRAMA -

ﬁplazo de e wucion se iniciara una vez transferido los recursos, y se extendera de conformidad
con la propue ta aprobada durante 12 meses.

NOVENO: D LOS INFORMES DE PLANIFICACION, AVANCES Y LAS RENDICIONES DE
CUENTAS \\'

A) INFORME DE PLANIFICACION

LS

El informe :,! i-' lanificacién debera entregarse como maximo dentro de los 10 dias corridos
siguientes a "‘fecha de suscripcion del convenio respectivo, a través de cormeo electrénico
enviado a la ‘_traparte técnica de la SEREMI respectiva. Este informedebera dar cuenta de las
acciones y/o Actividades del equipo ejecutor que sOn necesarias para la implementacién del
Programa, as| como aquellas que se realizan con anterioridad a la transferencia, su contenido

|' i
especifico ser@el que se indica a continuacion:

Planifica J@r
Programz

Acta de ‘|uniones de coordinacién del equipo ejecutor que den cuenta de la planificacidn

de las acciones y/o actividades a desarrollar para la implementacién del

‘Reuniones de coordinacion entre la SEREMI y el equipo ejecutor, en las que
deberan :nstar los acuerdos adoptados sobre las acciones yfo actividades que seran
Necesaria§ para la implementacion del programa durante los 12 meses de ejecucién, junto a
una prOy ién de los recursos de acuerdo a cada uno de los componentes que seran
S por & Municipio.

i@n de cualquier otra actividad de coordinacion para la correcta ejecucion del

1
Dicho informe se encontrara disponible para ser completado por el ejecutor a través de SIGEC y
sera aprobad por la Contraparte Técnica de la SEREML
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FORMES DE AVANCE DE ACTIVIDADES E INFORME TECNICO FINAL.

Para efectos e verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto del presente
acuerdo, la icipalidad entregara a la SEREMI de Desarrollo Social y Familia, tres Informes de
Avance de a idades, el primero de ellos dentro de los 10 dias habiles de iniciado €l cuarto mes
de ejecucién e proyecto, el segundeo informe dentro de los 10 dias habiles de iniciado el séptimo
mes de ejec i ny el tercer informe dentro de los 10 dias habiles de iniciado el décimo mes de
ejecucion. Di hos informes deberan ser remitidos por escrito mediante oficio y con respaldo

electronico e e “Sistema de Gestion de Zonvenios” (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia.

El formato de .‘sta clase de informes se encontrara disponible para ser completado por el ejecutor
a través de SIGE C y serd aprobado por la Contraparte Técnica de la SEREMI,

Los Informes fig Avance de actividades deberan contener a lo menos el registro de las actividades
o procesos d  rrollados en torno a la implementacion del programa durante el respectivo periodo
informado, en e marco del plan de trabajo de la red, de acuerdo a los componentes ejecutados en
cada proyect

Cuidados
;lde Atencién Domiciliaria
s Especializados.

Ademas, la Mlnicipalidad entregarad un Informe Técnico Final dentro del plazo de 07 dias habiles
de terminada  ejecucion del respectivo proyecto, el cual debera ser remitido por escritc mediante
Oficio, con e aido electrénico en el SIGEC. El formato de entrega serd obligatoriamente el que
se disponga a t‘rHavés del SIGEC.

- . . .
El informe téc Ir.o final debe contener al menos, la siguiente informacién:

« Detalle de||las acciones realizadas en B ejecucion de los componentes y cronograma de
efectivo cu  limiento de las etapas asociadas;
Cumplimie to de indicadores y resultados, asociado a meta de aplicacion del instrumento y
meta de Pl nes de Cuidados realizados;
Némina co  leta de beneficiarios que incluya los datos solicitados deacuerde al formato de
informe fin  dispuesto para tal fin en el SIGEC;
Breve des i cion de elementos o aspectos faciitadores y obstaculizadores del proceso de
ejecucién cada componente; y
A efectos elar por la continuidad del proyecto y el compromiso del ejecutor en & mismo, se
incluira en | Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresién, por escrito, de las
acciones q e tomara €l ejecutor para el mantenimiento y prolongacién del mismo .
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FORMES DE INVERSION MENSUAL Y FINAL.-

La SEREMI e Desarrollo Social y Familia, sera responsable de conformidad con las normas
establecicas o la Contralorfa General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de
Cuentas, entr otras cosas de:

Exigir ren icion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada

dentro de s quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aque! que se esta
rindiendo.

Proceder u revision para determinar la correcta inversién de l0s recursos concedidos vy el
cumplimie  de los objetivos pactados.

Por lo anteri , la Municipalidad, debera entregar a la SEREMIS de Desarrollo Social y Familia
respectiva, lo s guientes documentos:

Los compr antes de ingresos que justifique los ingresos percibidos con los recursos que por
este conv io se transfieren. E! comprobante deberd ser firmado por la persona responsable
legaiment de percibirio.

Informes e suales de Inversién, que deberan dar cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, | onto detallade del gasto realizado y el saldo disponible para el mes siguiente si
lo hubiere; i cluso en aguellos meses en que no existe inversién de los fcndos traspasados.
Todos los i formes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de
Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrolio Social y Familia, o por sistema que
lo reempla e dentro de los 15 primeros dlas habiles del mes siguiente a aquel que se esta
informand  ontado desde la transferencia de los recursos.- Los gastos presentados en estos
informes suales de inversion, deberadn corresponder a los descritos y aprobados en la
propuesta némica presentada por la Municipalidad. El plazo para la revision de los informes
de inversi n sera de 15 dlas habiles posterior al ingreso por escrito a la SEREMI
correspon " te.
|

Un InformejFinal de Inversion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto
detallado a inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera
entregarse entro de los 7 dias habiles siguientes al término de la ejecucion del convenio y con
posteriorid d a su generacion en el sistema.

D. DE LA RE !ISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION.-

La Seremi de esarrolio Social y Familia, revisara los informes técnicos y de inversion dentro del
plazo maximo de quince (15) dlas habiles, contados desde su recepcién y podré aprobarlos u
observarlos. E caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad,
respecto de lo i formes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al t  ino de la revision. La Municipalidad tendrd un plazo de cinco (5) dias habiles
contados des  la notificacion de las observaciones, para hacer las cofmecciones o aclaraciones
pertinentes y  tregarias a la SEREMI, la que deberd revisarlas dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a | fecha de su recepcién para aprobar o rechazar definitivamente. En todo caso, la
Municipalidad ebera restituir al MDSF los saldos no ejecutados, no rendidos, fechazados yiu
observados.
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Ambos tipos de Informes (Técnicos y de Inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e  ersion realizada.

DECIMO: DE  ERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.-

La Seremi de esarrolio Social y Familia pondra término anticipado al presente convenio y exigira
a la Municipal d d la devolucion del monto de los recursos entregados, en los siguientes casos:

1. Si la Muni i alidad no efectia dentro del plazo estipulado en el convenio, las correcciones o
aclaracion s o no subsana © aclara adecuadamente I0s errores u observaciones planteadas
por ja SE I respectiva en la revisién de los informes técnicos y financieros.

2. Si @ Mun ipalidad no efectla las actividades formuladas en el convenio, no presenta los
informes prometidos en los plazos establecidos 0 no Ingresa la informacion de los
bepeficiari sen el sistema de registro que ponga a disposicion el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia.

3. Si la Mun i alidad utiiza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los
estipulado  n el convenio .

4. Sila docu ntacién, informacién o antecedentes presentados por Municipalidad ejecutora no
se ajustan  a realidad o son adulterados

5. La ejecuci n deficiente e injustificada de las obligaciones contraldas o el no cumplimiento de las
obligacion s comprometidas en e convenio, segun calificacién que efectuara la Contraparte
Técnica.

6. Sila Muni palidad no emplea personal en la cantidad y con las competencias necesarias para
la prestacigm de los servicios, de acUerdo con lo sefialado en las Orientaciones del programa
disponible l‘i SIGEC.

@ poner término anticipado & presente Convenio, la SEREMI respectiva debera
'|te procedimiento previo;

Se enviard po escrito a la contraparte Municipal mediante carta.certificada al domicilio indicado en
2 comparece cia, las circUnstancias que motivan el gé(mino anticipado del Convenio, dentro de los
5 (cinco) dias & iles siguientes ala toma de conocimiento de los presuntos incumplimientos.

Para procede
aplicar el sigui

La Municipall d dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la nofificacion de la referida
misiva, deber entregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de

este. La SER | respectiva, tendra un plaz0 de 5 (cinco) dias habiles para revisar el informe
presentado p  a Municipalidad, aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o
resultado de | aluacién de sus contenidos, se determina que éste no justifica las razones de los

incumplimient s el MDSF podré poner término anticipado a convenio mediante la dictacion del
actoc administr i o correspondiente.
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El Municipic ¢
en e mismd
observados.

2bera restiturr, los saldos no ejecutados dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles, y
plazo deberd restitur los saldos no rendidos, no ejecutados, rechazados u

UNDECIMO: PE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipali d, podra en casos justificados, redistribuir los fondos asignados respetando el
marco presu uestario establecido en la modalidad y las restricciones contenidas en el Plan de
Cuentas. Se posible solicitar por parte de las Municipalidades un maximo de tres (03)
redistribucion s presupuestarias, las que deberan ser requeridas por escrito a B SEREMI
respectiva, p  ausas debidamente fundadas.

La SEREMI odrf o no autorizar la redistribucion presupuestaria, informando formalmente su
decision a ¢ utor por medio de Oficio Ordinario.

Las solicitud de redistribucion presupuestaria deberdn, en todo caso, ser presentadas a la
SEREMI hast 5 dias corridos previos a la fecha de finalizacion de la ejecucién del Programa. El

plazo para la p chacién o rechazo de la redistribucion presupuestaria sera de 15 dias habiles, una
vez ingresad v a oficio a la Seremi.

Toda redistrib ~ 6n presupuestaria, debera ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a
cualquier acci  de compromisc de dicho gasto, ademds de ko anterior, el ejecutor debera estar al
dia en la pres n cién de rendiciones.

La redistribuc  presupuestaria serd posible de efectuar entre los distintos componentes o en el
mismo comp nente, de acuerdo las condiciones seflaladas en el convenio de transferencia de
recursaos y de  uerdo al Plan de Cuentas del Programa.

|

DECIMO SE NDQ: DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.-

Al término dg (la ejecucién del Programa, y en caso que no se utilicen todos los recursos

transferidos, | '.' unicipalidad, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacién def Informe
final de Invers n, debera hacer reintegro a la Tesoreria General de la Republica de los excedentes.
Con todo, deper: darse cumplimiento a lo dispuesto en fa normativa vigente que regule e

reembolso de BStos recursos a la fecha de realizarse.

DECIMO TERECERO: DE LAS CONTRAPARTES.

Para efectos  coordinacién y de la adecuada ejecucion del presente convenio, la SE- REMI
designard au contraparte, quien sera el /la encargado/a de Programa y responsable técnico. La
contraparte ¥ nca contara con la asistencia técnica de profesionales de la Unidad Sistema de
Apoyas y Cu ados de la Division de Promocidn y Proteccidon Social, quienes realizaran las
siguientes acc nes:
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1. Asistir Té nicamente a las contrapartes regionales y comunales cuando se requiera y poner a
disposicid los lineamientos metodolégicos para la implementacion del Programa.

2 nive] nacional el monitoreo de los planes en ejecucion y, en caso de detectar
alguna an  alla en su ejecucién (entendiéndose por tal cualquier hecho o circunstancia que
pueda ce p ometer la consecucion de los logros proyectados para el Programa, en general yio
para cada a de los componentes a implementar), informar por escrito a la Secretaria Regional
Ministerial e Desarrollo Social y Familia proponiendo acciones correctivas concretas para cada
caso. La _ REMI debera formufar en respuesta un plan de contingencia el que debera ser
comunica y aprobado por la Divisién de Promocion y Proteccion Sacial.

Asl vez la icipalidad, debera designar su contraparte técnica a mas tardar dentro de! plazo de
10 dias corrid |, contados desde la suscripcion del presente convenio e informarla a la Secretaria
Regional Mini terial de Desarrollo Social y Familia a través de un oficio, cuya copia debera ser
subida a SIG C para efecto de dar cumplimiento a la obligacion de informar dicha designacién. La
sersona desighig da debera tener responsabilidad administrativa.

| O : SISTEMAS

A ejecucion del programa se pondra a disposicion del ejecutor dos plataformas, la

| corresponde a SIGEC (sistema de gestién de convenios), plataforma que permite

Uimiento técnico y administrativo del convenio, y una segunda plataforma de
i6n y Monitoreo para el registro de los beneficiarios.

]

Sistema de Ggstion de Convenios

DECIMO CU

Para la corre
primera de ell
realizar el s
Registro, Derj

Para la ejecu i n del Programa, se utlizard el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del
Ministerio de  esarrollo Social y Familia, a través del cual se accedera a la informacion necesaria
para el adecu do desarrollo del programa.

Sistema de R@gistro, Derivacion y Monitoreo SNAC

Para el registrp
cuidado, d g
estara disponi

de las evaluaciones, planes de cuidado, derivaciones, seguimientos a la diada del
tor debera utilizar el Sistema de Registro, Derivacién y Monitoreo SNAC, el que
para la oportuna digitacion de la informacién de los usuarios del Programa.

Las partes a uerdan que e procedmiento de activacion de claves de acceso, se efectuara
mediante la e trega por parte del Encargado de la Red Local, de un formulario de solicitud que la
contraparte % ica de B SEREMI pondra a su disposicidn a través de correo electrénico. E!
formulario deb contener los siguientes antecedentes: nombre completo, Rut, teléfono, comuna,
perfil solicitad

Los funcionari  a guienes se les asigna clave de acceso para operar la referida plataforma
deberan firma n acuerdo de confidencialidad y no podran ceder bajo ninguna circunstancia sus
claves y nomb  de usuarios, y seran plenamente responsables de las acciones efectuadas baijo el
uso de suno rey clave.
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NTO: DE LA PERSONERIAS Y EJEMPLARES.

La personeri
Social y Fam i
Supremo N* 3
don Nelson
Decreto N°35

con que concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
de la Region de Aysén dofia Karina Alejandra Acevedo Auad, consta en Decreto
de viernes 1 de abril de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y la de
y Opazo Lopez, para representar a la Municipalidad de Lago Verde consta en

el lunes 28 de junio de 2021

|
El presente %venio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno en
poder de la Mlilflicipalidad y otro en poder de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
y Familia.
ANO EBE, COMUNIQUESE Y REFREND Sé" - - A \1/
S} A 4 5T .L‘_" | /
[F T,A;"Z:KA"‘RZ"IN&X@ VEDO AUAD
\; " Secretaria Regional Ministerial de
\%  Desarrollo Seclal n Aysén
| \\:-r SECRETARIO REGIONAL &/
LOQ { TRANSCRIBO A UD. PARA SU.CONOCIMIENTS \

2" IVALU ZULOAGA WINTER
.. Coordinador Admtinistrativo (S)
Seremi Desarrollo Social y Familia Regién Aysén

s
1/ :
/ " o
L { Cee i AR Y
. (A
V°B®: Coord[A :E: V°B® Tecnico: V°B® Fina iero:

Claudio Venegas Di

Ximfena Sandoval Maureria | lvalo Zuloa a Winter

Distribucion: “
Alcalde |. Municip
Depto. Administf

e’

Oficina de Partes.

SocialDoOC:

I lidad de Lago Verde
cion y Finanzas, Seremi Desarrollo Social Aysén
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Ilvalu Zuloaga

De:
Enviado el:
Para:

CC:

Asunto:

Alejandra Garrido
viernes, 1 de julio de 2022 2:28
Nidia Mancilla; Ivalu Zuloaga; Paulina Alcaino Navarro; Maria Angelica Romero Vergara;
Mario Casas; Cristian Leiva
Angelica Sanchez; Daniel Alejandro Basualdo Gomez; Viviana Cerda Huerta; Ursula
Cuevas; Paulina Perez Esquivel
RV: SOLICITA ASIGNACION PRESUPUESTARIA 2022

Estimados/as, esperando se encuentren bien, paso a informar que, de acuerdo con lo solicitado en correo adjunto, se
procedio a asignar presupuesto en “SIGFE y SIGEC” Convocatoria “Sistema de Apoyos y Cuidados”, segun lo siguiente:

Convocatoria “Sistema de Apoyos y Cuidados”

Aysén Municipalidad de Lago Verde | Cuotal | 24-03-351 | 30-06-2022 | 01-07-2022 |00047/2022 | 20.185.046
Los Rios Municipalidad de Mafil Cuota 1 | 24-03-351 | 30-06-2022 | 01-07-2022 |00049/2022 | 41.073.215
Valparaiso | Municipalidad de Putaendo Cuota 1 | 24-03-351 | 30-06-2022 | 01-07-2022 |00055/2022 | 135.640.003

Totales 196.898.264

Saludos Cordiales,

Alejandra Garrido

De: Angelica Sanchez <AngelicaSanchez@desarrollosocial.gob.cl>

Enviado el: jueves, 30 de junio de 2022 23:20

Para: Alejandra Garrido <AGarrido@desarrollosocial.gob.cl>

CC: Daniel Alejandro Basualdo Gomez <DBasualdo@desarrollosocial.gob.cl>; Viviana Cerda Huerta
<vcerda@desarrollosocial.gob.cl>

Asunto: SOLICITA ASIGNACION PRESUPUESTARIA 2022

Estimada Alejandra

Junto con saludar, te solicito. por favor gestionar la Asignaciéon Presupuestaria afio 2022, en SIGEC y en SIGFE para la
Convocatoria “Sistema de Apoyos y Cuidados”, segun el siguiente detalle:

Programa Regién Ejecutor |Estado Proyecto Cuota Item ST LB EEE .
Pago Presupuestaria
. . . Efectuar
SNAC AYSEN LAGO Firmar 'y enviar| o131 | 2403351 [Autoriza el xggnacion
VERDE convenio Pago Presupuestaria
TOTAL
Firmar y enviar Autoriza el Efectuar
SNAC LOS RIOS MAFIL . Cuota 1 24-03-351 P Asignacién
convenio ago Presupuestaria
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TOTAL

SNAC VALPARAISO | PUTAENDO

Firmar
convenio

y eviart: cuota 1

24-03-351

Autoriza
Pago

el

Efectuar
Asignacién
Presupuestaria

TOTAL
DE VA

Muchas gracias

Saluda Cordialmente,

Angélica Sanchez Alvarez

Profesional

Unidad de Gestion Interna

Divisién de Promocion y Proteccion Social

Ministerio de Desarrollo Social | Gobierno de Chile

asanchez@desarrollosocial.gob.cl
+56 22 7631712
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