sarrollo Socf REF.: ADJUDICA DEL CONCURSO “PROGRAMA NOCHE

_ sy DIGNA, COIC\)IIPONFNTE 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA
— SUPERACION ANO 2023.” DISPOSITIVOS: RESIDENCIA Y
'RAMITADO CENTRO DE ACOGIDA.

\ T8

Fecha. 2..3...403...2023 RESOLUCION EXENTA N° ‘

VISTOS: CONCEPCION, 23 AGO 2023

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Minigterio Secretaria General de la Presidencia,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracion del Estado: en Ia Ley N° 19.880, que Establece Bases/de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado: en la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N° 21.516 de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector
Publico para el afio 2023; en la Resolucion Exenta N° 019, de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba
manual de orientaciones técnicas para Centros Temporales para la Superacion, programa Noche Digna 2023; en la
Resolucion Exenta N° 95, de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que modifica el manual de orientaciones
técnicas para Centros Temporales para la Superacion, programa Nache Digna; en la Resolucion Exenta N°131 de 2023,
de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba Bases Administrativas y Técnicas Tipo de los Concursos regionales
del Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion, afio 2023 y sus Anexos”; en la
Resolucion Exenta N° 041, de 2023, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que delega facultades que indica en los
(as) Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, para la ejecucion de programa que sefiala; la
Resolucion Exenta N° 794 de 28 de julio de 2023, se aprueban las Bases Administrativas y Tecnicas Subsecretaria de
Servicios Sociales, que aprueba Bases Administrativas y Técnicas del Concurso Programa Noche Digna, componente 2:
Centros Temporales para la Superacion, afio 2023 y sus Anexos para la Region del Biobio; en la Resolucion N° 7, de 2019,
que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Razén y Resolucion N° 14 de 2022, que Determina los montos
en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaréan sujetos a toma de razén
y a controles de reemplazo cuando corresponda, de la Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

1° Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia tiene como mision contribuir al disefio y aplicacion de politicas, planes
y programas en materia de desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar Ia pobreza y brindar proteccion
social a las personas o grupos vuinerables, promoviendo la movilidad e integracion social.

2° Que, el Programa Noche Digna tiene por objetivo general que las personas en situacion de calle [ogren mayores niveles
de inclusion social, a través de la entrega de servicios sociales basicos orientados a brindarles mayor proteccion y
oportunidades para la superacion de la situacion de calle.

3° Que, el referido programa tiene entre sus componentes los Centros Temporales para la Superacion, el cual busca
atender a las personas que viven en situacion de calle, otorgando diversas prestaciones, orientadas a que dichas personas
superen la situacion de calle en la que se encuentran.

4° Que mediante la Resolucion Exenta N° 794 de 2023, se aprueban las Bases Administrativas y Técnicas Concurso
*Programa Noche Digna, Componente 2: Centros Temporales para la Superacion Afio 2023.” Dispositivos: Residencia y
Centro de Acogida.

5° Que, en virtud de lo dispuesto Bases Administrativas y Técnicas del Concurso, se constituyd una Comision de Seleccion
Regional, a fin de efectuar el anlisis de admisibilidad y de evaluacion técnica de los antecedentes, la cual fue aprobada
por la Resolucion Exenta N° 712 de 14 de Agosto de 2023.

6° Que, con fecha 17 de Agosto 2023, se procedit a la evaluacion de la admisibilidad por la comision y se elabord el acta
de admisibilidad, la cual fue aprobada mediante Resolucion Exenta N° 726 de 21 de Agosto de 2023.

7° Que, con fecha 23 de Agosto de 2023, se procedio a la evaluacion técnica, de aquellos proyectos que superaron el
examen de admisibilidad, que fueron un fotal de un (1) de antecedentes, evacuando la respectiva acta, por parte de la
comision, la cual se acomparia a la presente resolucion y se entiende formar parte integra de esta, conteniendo la propuesta
de adjudicacion para aquellos oferentes que hayan obtenido un puntaje superior a igual (cinco) 5.0.

8° La Comision evaluadora hizo uso de la facultad establecida en el nimero 9.3 de las Observaciones y aclaraciones de
las Bases Administrativas y Técnicas del Concurso "Programa Noche Digna, Componente 2: Centros Temporales para la
Superacion Afio 2023, segin dispone el acta de evaluacion tecnica.



9° Que, la Ley N° 21.516 de presupuestos para el afio 2023, contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
Subtitulo 24, item 03, Asignacion 998, recursos para financiar el Programa Noche Digna. Que, la Glosa N° 15 de dicha
asignacion indica que “La fransferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de los convenios que suscriba e/
Ministro de Desarrollo Social y familia, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales y los organismos gjecutores, en
los que se estipularan las acciones a desarroliar y los demas procedimientos y modalidades que se consideren necesarias”

Por Tanto;

RESUELVO:

1° ADJUDIQUESE a [as instituciones que a continuacion se indican, por el tipo de dispositivo, capacidad, dias de
ejecucion, comuna y montos que se detallan, para Ia ejecucion de los Fondos del Concurso “Programa Noche Digna,
Componente 2: Centros Temporales para la Superacion Afio 2023."

Tipo de . Dias de . . Nota
dispositivo Capacidad ejecucion Comuna Monto dispositivo Oferente RUT Final
Residencia 25 24 Meses Concepceion Corporacién 72.607.900-5 5.2

/‘S240.900.000.- CATIM

2° PUBLIQUESE la presente resolucion en la pagina/ web www.desarrol!oso;z‘fe]vfamilfa.qob.cl , sin perjuicio de la
correspondiente notificacion por correo electronico a las intitucipnes postulantes.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE Ve,
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FETHEES ACTA DE EVALUACION TECNICA
8 CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS TEMPORALES
PARA LA SUPERACION, ANO 2023, PARA LA REGION DEL BIOBIO”

Goblarmo de Chila

En Concepcion de Chile, a 23 de agosto de 2023, siendo las 15:00 hrs. en las oficinas de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Biobio, ubicada en Anibal Pinto N°442 Piso 3, se elabora la
presente Acta de evaluacion técnica de los antecedentes presentados al “Concurso Programa Noche Digna,
Componente 2: Centros Temporales para la Superacién, para Personas en Situacién de Calle 2023, regién del Biobio”..

La evaluacién técnica y calificacion de los proyectos fue realizada por los siguientes profesionales que cumplen
funciones en la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Biobio:

1.- Sra. Katherine Hormazabal Gonzalez R.U.N 16.513.578-4
2.- Sr. Guillermo Rodriguez Sanhueza R.U.N 17.367.626-3
3.- Sra. Catherin Cabezas Pereira R.U.N 16.764.263-2

Se deja constancia que, en conformidad con lo establecido en las Bases Administrativas y Técnicas del concurso, se ha
evaluado y calificado técnicamente el proyecto que supera el examen de admisibilidad (N°1) antecedentes.

ATEG
ALY

También se deja constancia que los proyectos se han evaluado de acuerdo a los criterios de analisis técnico, aplicahdo
las ponderaciones y escala de calificaciones expuestas en el punto 9.1 de las Bases Administrativas y Técnicas.

Se deja constancia que, con fecha 22 de agosto 2023, comisidn presenta via sigec y correo electrénico a la institucidn
postulante, solicitud de aclaratoria (adjunto). Esta aclaratoria fue respondida con fecha 23 de agosto 2023, a las 16.50
horas, dentro del plazo establecido de acuerdo a las bases en el punto 9.3 dentro del plazo sefialado en la etapa n°6
del itinerario del concurso (se adjunta respaldo).

Tras el proceso de evaluacidn técnica, la nota final obtenida por el proyecto evaluado es la que a continuacién se
indica: &

(Rt
Vial,

v

Tipo de dispositivo Capacidad I?fas (iie Comuna Monto dispositivo Oferente RUT pigtasinal
ejecucién
Residencia 25 24 Meses | Concepcién |$240.900.000 | Corporacidn 72.607.900-5 5.2
CATIM

Firman en sefial de aceptacion:

En Concepcidn, a 23 de agosto de 2023,
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PAUTA DE EVALUACION
' CONVOCATORIA PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA
SUPERACION ANO 2023

DISPOSITIVO: RESIDENCIA

FECHA EVALUACION: 23 ¢ /sz:s

1. Identificacién del Proyecto

Entidad Postulante CORPORACION CATIM

Comuna CONCEPCION LA
Cobertura 25
Duracion 24 MESES

2. Evaluacién Técnica (para proponentes que cuenten con convenios celebrados
durante los afios 2021 y/o 2022 y que se encuentre finalizada su ejecucion)

Puntaje |
Ponderado
del Criterio

Puntaje

Criterio Factores de Evaluacion Obtenido

Experiencia institucional que las instituciones
postulantes poseen en la implementacion de

R programas, financiados con recursos tanto publicos
trabajo con personas en . . . i

. L. como privados, dirigidos a personas en situacién de
situacion de calle y/o grupos

calle y/o grupos vulnerables, especificamente en los |
vulnerables v/0 grup erabies, espe . ? grifie)

que respecta a atencion psicosocial y/o manejo de

programas de atencién masiva y/o residencial. Ravse s ) e

Experiencia institucional en el

Gestion de Redes en el Estrategias colaborativas con redes institucionales del 2)

Territorio territorio al que postula. «'? tb., (*L\Qq_&g&‘(H ;

Estrategia que permite la mejora continua de la ‘)‘,
ejecucion del dispositivo

Capacidad institucional y

Estrategia presentada por el oferente que permite el
Mejora Continua del

egreso exitoso de los/as participantes mediante la

Dispositivo interrupcion de la situacién de calle, de acuerdo con
lo sefialado en el Manual de Orientaciones Técnicas, q'
aprobadas por Resolucién Exenta N°019 de 2023, y su
modificacion, de la Subsecretaria de Servicios CM %—E\E)JV%L’)
Sociales, en relacién a los objetivos asociados al = M
dispositivo al que postula. Ca W -C' :
Cumplimiento en la entrega informes técnicos y 3\’% I‘l JEREV
Desempefio en la ejecucion | financieros a través de la oficina de partes y/o SIGEC. ( Teole, .
anterior en Centros para la \

Evaluacidn técnica del funcionamiento del

Superacion. dispositivo. S ,?M&.UJ&O- 3]‘{ .

PUNTAJE TOTAL

7




SEREMI

Regién del Bio Bin

Ministerio de:

|-Desarrollo Sacial
y Familia

SOLICITUD DE ACLARATORIA

CONVOCATORIA PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS TEMPORALES
PARA LA SUPERACION, ANO 2023, PARA LA REGION DEL BIO BIO.

Sra.
Sandra Castro Salazar
Gerente General Corporacién CATIM,

En relacion al “Concurso Programa Noche Digna, Componente 2: Centros Temporales para la Superacidn, para
Personas en Situacion de Calle 2023, regién del Biobio”, presentado via SIGEC el 22 de agosto de 2023, la
comision de evaluacion solicita a través de SIGEC precisiones sobre el siguiente criterio. 12 20

IALES
Criterio Factores de Evaluacion Observaciones
Gestidn de | Estrategias colaborativas con redes institucionales del | items 13 Pagina 42 archivo
Redes en | territorio al que postula. presenta informacion
Territorio incompleta.

Convenio colaborativo con
corporacion de alimentos
Biobio solidario.

Comisidn Evaluadora.

vd

‘U.N.: 16.513.578-4 P R.U.N:/_} .367.626-3

f

En Concepcion, 22 de agosto de2023.



Maria José Bustamante Oliveros

De: Freddy Venegas Campos <freddyvenegas@catim.cl>

Enviado el: miércoles, 23 de agosto de 2023 16:50 _//

Para; Katherin Cabezas Pereira |

CC: Sandra Castro; Guillermo Camilo Rodriguez Sanhueza; Katherine del Carmen
Hormazabal Gonzélez - I

Asunto: Re: Solicitud de Aclaratoria "Concurso Programa Noche Digna, Componente 2: Centros
Temporales para la Superacion, para Personas en Situacidn de Calle 2023, regidn del
Biobio" :

Datos adjuntos: Criterio 2 Estrategias colaborativas con Redes.pdf

"Estimada

De acuerdo a lo requerido, adjunto documento completo, respondiendo a la solicitud de aclaracién
(18
Muchas gracias

El mar, 22 ago 2023 a las 13:11, Katherin Cabezas Pereira (<KCabezas@desarrollosocial.gob.cl>) escribio:

Estimada Sandra Castro

Gerente General Corporacion CATIM,

-“En relacién al “Concurso Programa Noche Digna, Componente 2: Centros Temporales para la Superacién, para
- Personas en Situacion de Calle 2023, regién del Biobio”, presentado via SIGEC el 22 de agosto de 2023, la comision de
“ evaluacion solicita a través de SIGEC precisiones sobre 1 criterio.

Informar que el ejecutor debe leer las observaciones, corregir el proyecto e ingresarlo nuevamente.
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Saludos Cordiales,

Catherin Cabezas Pereira

Asistente Técnico CTS

Programa Calle- Noche Digna

Seremi de Desarrollo Social y Familia

Region del Biobio



Freddy Venegas Campos
Director PPF Umbral Barrio Norte
San MArtin #1230; Concepcidn

(56) 987810722

www,catim.cl



insiltulo Praofesional

CONVENIO ASISTENCIAL DOCENTE

Y
LA CORPORACION EDUCACIONAL IPG

En Concepcién a 14 de diciembre de 2020 , entre CORPORACION PARA LA ATENCION
INTEGRAL DEL MALTRATO, Rol unico Tributario 72.607.900-5, representada por RODRIGO
IVAN RIQUELME LEPEZ, chileno, Cédula de Identidad Ne 11.352.559-2, con domicilio en
O'Higgins 445 oficinas 501 y 701, comuna de Concepcién, en adelante, CATIM y el Instituto
Profesional IPG, Sede Providencia, cuyo sostenedor - para todos los efectos pertinentes, es
Corporacién Educacional IPG S.A - Rut 65.191.924-k, Cédula de Identidad N2 09.481.496-0,
chileno, ambos con domiciliados en calle O’Higgins N°1565, Concepcidn, en adelante “IPG”
se ha acordado celebrar el presente Convenio:

CONSIDERANDO:

1.- Que las partes estiman del mas alto interés y de reciproco beneficio establecer una
relacién asistencial docente que contribuya significativamente al desarrollo, académico y
tecnolégico de ambas entidades.

2.- La mutua conveniencia de aumentar y de aprovechar mejor los recursos disponibles en
ambas instituciones, tanto humanos como materiales y de favorecer el cumplimiento de los
objetivos educacionales de IPG y asistenciales de CATIM.

3.- La necesidad que existe en la regidn de responder a las demandas crecientes de recurso
humano profesional de Salud y de otras areas, profundamente comprometido con su misién
social, de dar atencion de salud de calidad en beneficio de las instituciones y participantes
de CATIM.

PRIMERO: El objetivo del presente convenio sera, en general, el desarrollo de la
Cooperacidon mutua entre CATIM y el INSTITUTO PROFESIONAL IPG, en el area de la Salud.
CATIM y el Instituto profesional IPG se comprometen a velar por:

1. Lla proteccidn de los derechos de los usuarios: las partes resguardan el respeto de
los derechos de los usuarios en todas las areas de su accionar y la formacién de los
estudiantes en el conocimiento y valoracion de los mismos.

2. Lla proteccién de la seguridad de los usuarios: Ambas instituciones deberan
propender a asegurar la entrega de acciones y/o atenciones que resguarden y
protejan la seguridad de los usuarios.

3. Lla precedencia de la actividad asistencial por sobre la docente: la colaboracion
asistencial docente no podrd ir en desmedro de las obligaciones asistenciales que
deben cumplir los funcionarios de CATIM.



SEGUNDO: En el cumplimiento del objetivo indicado, CATIM e IPG, elaboraran programas
de acuerdo a una planificacién anual y proyectos de cooperacidon, en los que se
especificaran las obligaciones de cada una de las partes en la ejecucién de los mismos.

TERCERO: Los programas y proyectos seran elaborados y presentados a las autoridades
correspondientes de CATIM e IPG, a través de los organismos técnicos dependientes de
ambas instituciones.

CUARTO: Sin perjuicio de! cardcter amplio del presente Convenio, especificamente se
acuerda:

I. OBLIGACIONES DE CATIM

a) CATIM otorgara facilidades, para el buen logro de los objetivos de IPG, ofreciendo sus
centros como campo docente para la carrera de TECNICO EN ENFERMERIA NIVEL
SUPERIOR y otras que estimen conveniente.

b) Disponer que los miembros del equipo de CATIM colaboren, de acuerdo a la
disponibilidad existente, con los docentes de IPG en la materializacién del presente
convenio.

Al respecto, por una parte se deja consignado, para los efectos de este Convenio, que la
colaboracién implica facilitar y supervisar las acciones atingentes a la practica que ejecutan
los alumnos de IPG, lo cual esta orientado principalmente a salvaguardar los intereses de
CATIM. Por otra parte se precisa que la responsabilidad del aprendizaje integral de los
alumnos es de los docentes de IPG.

c) Procurar, con sujecidn a las reglamentaciones internas de CATIM, el acceso a las dreas de
crecimiento y desarrollo de CATIM, que sean de especial interés para las actividades
presentes y futuras de IPG.

L. OBLIGACIONES DE IPG

a) IPG podrd, de comin acuerdo con CATIM, destinar a sus alumnos de Técnhico en
Enfermeria Nivel Superior y de otras carreras, segun los requerimientos de las partes,
a realizar sus practicas clinicas, correspondientes a las distintas fases o etapas terminales
de sus respectivas carreras en las dependencias de la institucidn.

b} Mientras dure la practica, los estudiantes que tengan calidad de alumnos regulares de
IPG quedardn sujetos al seguro contemplado en el articulo 32 de la Ley 16.744 sobre
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, conjuntamente con el decreto 313
del seguro escolar.

c) IPG otorgara un 20% de descuento en el arancel de matricula y mensualidad a
funcionarios (as) de CATIM, cényuges o hijos (as) que cursen carreras en IPG.

d) IPG podré facilitar sus dependencias y equipamiento tecnolégico (salas y laboratorios de
computacion), segun su disponibilidad horaria y previa solicitud con la debida
anticipacién, para que sean utilizadas por CATIM en eventos de cardcter institucional y
de capacitacion.



QUINTO: Las partes realizardan mensualmente planificacién de rotaciones considerando las
necesidades del Instituto y la capacidad disponible en CATIM. Copia de la némina de
alumnos deberd ser enviada a CATIM, antes del inicio de las practicas para su aprobacién.

SEXTO: Las partes deberan otorgarse colaboracion mutua, en sumarios administrativos,
investigaciones sumarias o internas, siempre que fueren decretadas en averiguacion de
hechos que tuvieren lugar en el respectivo Centro de Préctica, y en la medida que no
entorpezca la continuidad del servicio.

SEPTIMO: Los docentes y alumnos de IPG mantendrdn su relacion de dependencia
exclusivamente con dicha institucion, de tal modo que las acciones realizadas seran de
exclusiva responsabilidad IPG. De la misma manera, los funcionarios y profesionales
asistenciales que se desempefien en CATIM, seran de exclusiva responsabilidad de CATIM

OCTAVO: Se deja expresamente establecido que, sera responsabilidad de IPG responder del
costo que implique algln acto de impericia o practica inadecuada, debidamente probadas,

de parte de los alumnos que realicen su pre- préctica, internado o practica profesional, en
CATIM.

NOVENO: La coordinacion de las actividades docente asistenciales en CATIM, estara a cargo
del Director del Centro de Practica respectivo y del Coordinador que éste designe, ademas
de un Coordinador Docente por parte de I.P.G.

DECIMO: Ambas partes se comprometen a dictar los decretos y/o resoluciones internas
reconociendo y/o ratificando el presente convenio, y sujetandose a los tramites internos de
rigor de cada una de las instituciones que lo suscriben.

UNDECIMO: Los funcionarios y alumnos de IPG que desempefien funciones asistenciales
docentes en CATIM, en virtud del presente convenio, deberdan cumplir con las normas y
reglamentos internos de esta institucion, asi como también, con la Ley N2 20.584 que regula
Los Derechos y Deberes que tienen las personas en relacién con acciones vinculadas a su
atencién en salud, al mismo tiempo deberdn proteger la seguridad de los pacientes y sus
derechos, con precedencia de la actividad asistencial sobre la docente. Correspondera a
IPG velar y supervigilar dicho cumplimiento, pudiendo CATIM, en caso de infraccién
suspender transitoriamente las labores académicas del o de los docentes y/o alumnos que
no cumplan con la normativa, comunicdndose esta decision al coordinador docente,
nombrado por IPG, para que informe a la unidad académica respectiva, la que debera
adoptar las medidas reglamentarias pertinentes.

Por otra parte, el Coordinador Docente y el Director del Establecimiento que corresponda,
acordaran oportunamente y de conjunto, la solucién de los problemas que se puedan crear
por motivos de permisos administrativos, licencias médicas, feriados legales, etc., para
evitar lesionar la atencidn de los usuarios del sistema.

DUODECIMO: El presente convenio no limita el derecho de las partes a la formalizacién de
acuerdos semejantes con otras instituciones.

DECIMO PRIMERO: Las partes dejan especialmente establecido que, los alumnos que envie
IPG a los centros de salud, solamente tendran vinculacidn juridica con I.P.G. En ningtin caso
tendran vinculo juridico o de dependencia de ninguna naturaleza con CATIM.



DECIMO SEGUNDO: Todo aquello no previsto en el convenio serd resuelto de comtn
acuerdo por las partes, lo propio ocurrird con las modificaciones, que éstos quieran
introducir al convenio y que se formalizara a través del respectivo instrumento.

DECIMO TERCERO: El presente convenio tendra una vigencia de un afio a contar de su
suscripcidn, y se entendera renovado por igual periodo si ninguna de las partes diere aviso
a la otra de su intencién de ponerle término, mediante carta certificada con a lo menos 60
dias de anticipacidn a su vencimiento lo que, en ningtin caso, afectara la continuidad de las
actividades, programas, proyectos y/o practicas en desarrollo, los que proseguiran hasta su
total conclusidn. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que alguna de las partes no de
cumplimiento a las obligaciones que se deriven del presente convenio, podrd la otra parte
poner término anticipado al mismo, mediante carta certificada y dirigida al domicilio de su
contraparte.

DECIMO CUARTO: El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares de idéntico tenor,
quedando dos en poder de cada parte.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos derivados del presente convenio, ambas partes
fijan domicilio en la Comuna de Concepcién y se someten a los tribunales de justicia
competentes de la jurisdiccién.

DECIMO SEXTO:
La personeria de Don Rodrigo Ivan Riquelme Lépez, para representar a CORPORACION PARA
LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO - CATIM, consta en Repertorio N2 2718-2019 de la

notaria de Don Juan Santiago Espinosa Bancalari, la que no se inserta por ser conocida de
los comparecientes.

La personeria de Don Juan Ramén Samaniego Sangréniz como representante legal del
Instituto Profesional IPG, consta en escritura publica de fecha 12 de Junio de 2020, Notaria
Santiago Alvaro David Gonzalez Salinas, Repertorio No: 20290.
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