REF.: AUTORIZA TRATO DIRECTO Y APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS “PROGRAMA NOCHE DIGNA,
COMPONENTE 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION
ANO 2023 .

DISPOSITIVO: HOSPEDERIA

FUNDACION MISSION GOLDEN

RESOLUCION EXENTA N°: 1 2 4 9

concercioN, 29 DIC 2023

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarroflo
Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N° 21.516 de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector
Publico para el afio 2023; en la Resolucion Exenta N° 019, de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba
manual de orientaciones técnicas para Centros Temporales para la Superacién, programa Noche Digna 2023; en la
Resolucion Exenta N° 95, de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que modifica el manual de orientaciones
técnicas para Centros Temporales para la Superacion, programa Noche Digna; en la Resolucion Exenta N°131 de 2023,
de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba Bases Administrativas y Técnicas Tipo de los Concursos regionales
del Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion, afio 2023 y sus Anexos’; en la
Resolucion Exenta N° 041, de 2023, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que delega facultades que indica en los
(as) Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, para la ejecucion de programa que sefiala; la
Resolucion Exenta N° 239 de 30 de Noviembre de 2023, se aprueban las Bases Administrativas y Técnicas Subsecretaria
de Servicios Sociales, que aprueba Bases Administrativas y Técnicas del Concurso Programa Noche Digna, componente
2: Centros Temporales para la Superacion, afio 2023 y sus Anexos para la Region del Biobio; en la Resolucién N° 7, de
2019, que fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razén y Resolucion N° 14 de 2022, que Determina los
montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de fos cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma
de razén y a controles de reemplazo cuando corresponda, de la Contraloria General de la Replblica, y

CONSIDERANDO:

1° Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia tiene como mision confribuir al disefio y aplicacion de politicas, planes
y programas en materia de desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccnon
social a las personas o grupos vulnerables, promoviendo la movilidad e integracion social.

2° El Programa Noche Digna, es una Politica Plblica para Personas en Situacién de Calle, el cual tiene por finalidad
brindar proteccion a las personas que se encuentran en situacion de calle en nuestro pais en la época de bajas
temperaturas, con el objeto de prevenir los deterioros graves en la salud de éstos, mediante el mejoramiento de las
condiciones en que pernoctan, viven y se alimentan.

3° Que, el Programa Noche Digna tiene por objetivo general que las personas en situacion de calle, logren mayores niveles
de inclusion social, a través de la entrega de servicios sociales basicos orientados a brindarles mayor proteccion y
oportunidades para la superacion de la situacion de calle. Que, el referido programa tiene entre sus componentes los
Centros Temporales para la Superacion, el cual busca atender a las personas que viven en situacion de calle, otorgando
diversas prestaciones, orientadas a que dichas personas superen la situacion de calle en la que se encuentran

4° Que, mediante Resolucion Exenta N°19 de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobé el Manual de
Orientaciones y Estandares Técnicos para Centros Temporales para la Superacion, en el cual se individualizan los
dispositivos a implementar en el marco del Programa Noche Digna afio 2023, asi como las normas técnicas a las cuales
deberén cefiirse los ejecutores en la implementacion de los mismos.

5° Que mediante la Resolucion Exenta N° 289 de 30 de Noviembre de 2023, se llam¢ al *Concurso Programa Noche Digna,
Componente 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION ANO 2023, para la Region de Biobio", aprobandose las
bases del concurso y sus Anexos.






6° Que, mediante la Resolucion Exenta N°1129 de 2023 de esta Secretaria Regional, se declararon las postulaciones:
admisibilidades, inadmisibilidades y desiertas, quedando el siguiente dispositivo sin oferente:

. Tiempo de Monto
Tipo de dispositivo Capacldad Ejacucit Comuna disnositivo
Hospederla 60 36 meses Concepcion | $552.570.000

7° Que las bases del Segundo Concurso Programa Noche Digna, Componente 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA
SUPERACION ANO 2023 en su en su numeral 9.2 parte final dispone que; “En el caso que no se hubieran recibido ofertas
respecto de un dispositivo en concurso de la region, o si no hay postulaciones que puedan adjudicarse de acuerdo a lo ya
expuesto esto debera explicitarse en el acta de admisibilidad, debiendo declararse desierta la convocatoria respecto de
las del dispositivo en dicha situacion.

Para estos efectos, la SEREMI respectiva podré convenir directamente con algtn ejecutor que cumpla con las exigencias
y esténdares, exigidos en el Manual de Orientaciones y Estandares Técnicas para Centros Temporales para la Superacion
aprobado por resolucién exenta n°19 de 2023 de la Subsecretaria de Servicios Sociales. Asimismo, en caso que se trate
de una institucion privada, debera dar cumplimiento a la exigencia de dos afios de antigliedad de personalidad juridica,
contar con a lo menos 2 afios de experiencia en actividades afines, debiendo ser su objeto social ser pertinente con la
actividad a desarrollar, de acuerdo a lo que indiquen sus estatutos, acfa de constitucion u otro segtin corresponda, y no
tener rendiciones de cuenta pendientes, de acuerdo a la normativa vigente, lo cual deberé certificar la Seremi en
conformidad con lo establecido con el oficio circular N° 20 del Ministerio de Hacienda.

8° Que, resulta imprescindible gestionar un convenio de transferencia de recursos a fin de ejecutar los dispositivos en los
territorios, considerando la necesidad de otorgar una proteccion oportuna a la vida y salud de las personas en situacion de
calle por lo que es menester recurrir al inciso tercero articulo 9° de la Ley N° 18.575, que autoriza excepcionaimente el
trato directo, contratacion que por la naturaleza excepcional que reviste, requiere que se fundamente su idoneidad técnica
y administrativa.

9° Que, luego de un proceso de evaluacion y verificacion de idoneidad de entidades con solvencia tecnica y financiera en
la Region, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobio, ha determinado la
necesidad y pertinencia de suscribir un convenio de transferencia de recursos con la FUNDACION MISSION GOLDEN,
toda vez que dicha entidad cuenta con experiencia comprobable, asi como también profesionales capacitados, tras ejecutar
dispositivas para Personas en Situacion de Calle en afios anteriores, en otras regiones del pais, por lo cual cumple con
todo lo necesario para implementar el CENTRO TEMPORAL PARA LA SUPERACION ANO 2023, DISPOSITIVO:
HOSPEDERIA, de manera eficiente y oportuna, segun da cuenta el informe técnico y financiero de fecha 27 de Diciembre
de 2023, que se adjunta a la presente resolucion y se entiende formar parte integrante de esta.

10° Que la Resolucion Exenta N° 41 de 2023 delegd, en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y
Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores
del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién
998, de la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Plblico afio 2023, cuya cuantia sea inferior a 10.000 UTM.

Que habiéndose cumplido con lo dispuesto en las normas ya citadas, por tanto,

RESUELVO:

1° AUTORIZASE trato directo con FUNDACION MISSION GOLDEN RUT 65.032.151-0, para la ejecucion del Programa
Noche Digna, Componente 2. CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION ANO 2023. DISPOSITIVO:
Hospederia.

2° APRUEBASE &l convenio de transferencia de recursos del “Programa Noche Digna, Componente 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERACION ANO 2023. DISPOSITIVO: Hospederia., suscrito con fecha 28 de Diciembre de
2023, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobio y laFUNDACION MISSION
GOLDEN, RUT 65.032.151-0 cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA
. SUPERACION ANO 2023, PARA LA REGION DEL BIOBIO” ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DEL BIOBIO Y FUNDACION MISSION GOLDEN

En Concepcion a 28 de Diciembre del 2023, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobio, RUT N°
60.103.007-1, representado por su Secretario(a) Regional Ministerial Don Hedson Diaz Cruces, domiciliado para estos efectos en Anibal pinto N°442,
piso 3, comuna de Concepcion, Regién del Biobio, en adelante e indistintamente “la SEREMI’, por una parte; y por la otra Fundacion Mission Golden en
adelante e indistintamente el “EJECUTOR"; RUT N°65.032.151-0, representada por Dofia Rosa Edita Adasme Erazo, ambo(a)s domiciliado(a)s para
estos efectos en El Barrancén N°2274, comuna de San Berardo, Region de Metropolitana






10.

12.

CONSIDERANDO:

1.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, es la Secretaria de Estado encargada del disefio y aplicacion de politicas, planes y programas en
materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion social alas personas, familias
0 grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integracion social y la participacion con igualdad de
oportunidades en la vida nacional.

Que, la Ley N° 21.546 de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sector Piblico para el afio 2023, contempla en la Partida 21, Capltulo 01, Programa
01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacin 998, el Programa Noche Digna, como punto de partida para la concrecion de una Politica Pablica para Personas
en Situacion de Calle, fa cual tiene por finalidad brindar proteccién a las personas que se encuentran en situacion de calle en nuestro pals, con el
objeto de prevenir los deterioros graves en la salud de éstos, mediante el mejoramiento de las condiciones en que pemoctan, viven y se alimentan.
Que, Centros Temporales para la Superacion es uno de los componentes del Programa Noche Digna, el cual tiene como objetivo brindar altemativas
para que las personas disminuyan riesgos asociados a la vida en calle y/o mejoren las habilidades para la vida independiente, mediante el acceso
a alojamiento, alimentacién, higiene y cuidado, mejorando su integracion comunitaria, sus habilidades personales para la realizacion de actividades
de la vida diaria y fortaleciendo 1a vinculacion con su red primaria de apoyo.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante la Resolucion Exenta N° 019, de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, aprobo
¢l Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion, 1a que posteriormente fue modificada a través de Resolucion
Exenta N° 95 del mismo afio y autoridad, en adelante “Manual de Orientaciones Técnicas afio 2023" con el fin de contar con nomas que sirvan
como estandar minimo y referente obligado para los ejecutores participantes en la implementacion del programa.

Que, en atencion a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado, la Subsecretaria de
Senvicios Sociales, mediante Resolucién Exenta N° 289, de fecha 30 de Noviembre del 2023, llamo a concurso denominado “Programa Noche
Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion, afio 2023, para la Region del Biobio", aprobandose las Bases Técnicas y
Administrativas del referido Concurso y sus Anexos.

Que, en el marco del concurso referido, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region del Biobio dictd la Resolucion
Exenta N°1129 de 2023, a través de la cual declard Inadmisible la propuesta presentada al concurso sefialado, respecto del dispositivo
HOSPEDERIA, y por las razones que en ella se indican.

Que, teniendo en cuenta la labor que debe cumplir este Ministerio en especial en cuanto a brindar proteccion a las personas, familla y grupos
vulnerables, entre los que se encuentran las personas en situacion de calle y en especial considerando las especiales caracteristicas de los
beneficiarios de este programa y la necesidad de otorgar proteccion oportuna a la vida y salud de las personas en esta situacion que viven en la
comuna de Concepcion resulta imprescindible gestionar un convenio de transferencia de recursos a fin de ejecutar el dispositivo Hospederia.

Que, con fecha 11 de agosto de 2023, el Ministerio de Hacienda, en el marco de lo dispuesto en la letra a) del articulo 23, de la Ley N° 21.516, de
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sector Piblico, vigente para el afio 2023, por medio de la Circular N°20, reiter6 y complementé instrucciones
respecto de convenios celebrados para transferencias corrientes y de capital,

Que, en este contexto la Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Bioblo, realizd un proceso de evaluacion y
verfficacion de idoneidad técnica ¥ financiera de entidades con capacidad para ejecutar el dispositivo mencionado en la region, levantando minuta
al efecto, y ha determinado la necesidad y pertinencia de suscribir un convenio de fransferencia de recursos con la Fundacion Mission Golden,

Que, la Fundacién Missién Golden es una fundacion institucion privada sin fines de lucro, constituida con fechat 22-08-2016 cuyo objeto social, de acuerdo

a sus estatutos vigentes consiste en:

“Promover el desarrollo cultural, social, educacional y comunicacional en diferentes ambitos escritos, oral, radial, televisivo, digital y analogo internet,
constituido por la historia y vestigios tangible e intangibles de nuestra Fundacion. Crear, coordinar, producir, auspiciar, patrocinar, colaborar, sostener

contratar, y subvencionar iniciativas culturales y estimular la produccion cultural y artistica en general',

Que, la minuta emitida y suscrita por la SEREMI, indica que la razones por las cuales la Fundacion Mission Golden es iddnea para ejecutar el dispositivo

son:

i.-La ejecucion de programas Ministeriales en los ultimos 36 meses esta enmarcada en las siguientes iniciativas.

Afio 2021
1. Segundo Concurso Plan de Invierno 2021, Cerrado
2. Primer Concurso Plan de Invierno, Fase de ciere
3. Codigo Azul, Cerrado
4, Tercer Concurso Plan de Inviemo 2021, Fase de cierre
5. Plan de Invierno TRATO DIRECTO 2021, Fase de cierre
6.  Programa Calle 2021 B, Fase de cierre
7. Programa Calle 2021-Trato Directo, Fase de cierre
8. Centros Temporales para la Superacion - "Vivienda con Apoyo A 1", Ejecutar el proyecto
9. Programa Habitabilidad 2021 - Concurso Piblico 2, Fase de cierre
10.  Programa Habitabilidad 2021 - Concurso Pdblico 3, Fase de cierre
Afio 2022
1. Plan Protege Calle REFUGIOS DE EMERGENCIA, Cerrado
2. Plan Protege Calle TRATO DIRECTO il, Fase de cierre
3. Tercer Concurso Plan Protege Calle 2022, Fase de cierre
4, Primer Concurso Plan Protege Calle 2022, Fase de cierre
5. Plan Protege Calle TRATO DIRECTO Ill, Fase de cierre
6.  Plan Protege Calle - TRATO DIRECTO, Cerrado
Afio 2023
1. Convocatoria Albergues de Emergencia Trato Directo 2023 A, Fase de cierre
2. Primer Concurso Plan Protege Calle 2023 RM, Ejecutar el proyecto
3. Cuarto Concurso Plan Protege Calle 2023 RM, Ejecutar el proyecto
4, Tercer Concurso Plan Protege Calle 2023 RM, Ejecutar el proyecto
5. Quinto Concurso Plan Protege Calle 2023 RM, Ejecutar el proyecto
6.  Sexto Concurso Plan Protege Calle 2023 RM, Ejecutar el proyecto
7. Octavo Concurso Plan Protege Calle 2023 RM, Ejecutar el proyecto
8.  Segundo Concurso Plan Protege Calle 2023 RM - Ruta Enlace, Fase de cierre

Que, mediante Resolucién Exenta N°041 de fecha 18 de enero de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se delego para el aflo 2023, en los(las)
Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el efercicio de la facuitad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de
fecUrsos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado enla Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion

998.

En atencion a lo precedentemente expuesto, las partes acuerdan celebrar el siguiente convenio:

PRIMERA: DEL OBJETO.

15e debe indicar la fecha de concesidn de la personalidad juridica (PJ) indicada en el certificado de vigencia
de persona juridica del registro civil (o similar).






El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia de la Regién del Biobio a la
Fundacion Mission Golden para la implementacién del dispositivo Hospederia, en el marco del Programa Noche Digna, componente 2: Centros
Temporales para la Superacion, afio 2023, segln se detalla en el siguiente cuadro:

Tipo de dispositivo Region Comuna Capacidad Monto
Hospederia Biobio Concepcion 60 $552.570.000.-
Total $552.570.000.-

Excepcionalmente, en el evento que la demanda de atencién de usuarios sea menor a la capacidad diaria esperada, se podra aceptar que durante la
ejecucion de! dispositivo se atienda a un nimero menor de usuarios, circunstancia que debera ser debidamente justificada por el Ejecutor y aprobada
por elfla SEREMI, debiendo quedar constancia de ello en los respectivos Informes Técnicos y en el documento que los aprueba. En este caso el Ejecutor
debera realizar el reintegro de los fondos no utilizados, seglin coresponda.

El dispositivo debera ejecutarse de conformidad al Manual de Orientaciones Técnicas afio 2023 y el presente convenio, debiendo cumplir con las metas
que se establecen a continuacion:

METAS DE CUMPLIMIENTO POR DISPOSITIVO

1. HOSPEDERIA

MEDIO DE
OBJETIVO INDICADOR FORMULA META VERIFICACION
(N° de participantes que cuentan con Plan
de Trabajo Personalizado y alcanzan al
Personas en situacion de N° de participantes de la menos un 50% de cumplimiento del Sistema de
calle cuentan con Hospederia que cuenta con plan mismo durante el periodo de entrega de 50% Redqistro Noche
condiciones minimas que de trabajo y alcanzan al menos un | servicios / N° total de participantes con ° ngn a
aseguran su bienestar 50% de cumplimiento del mismo. Plan de Trabajo Personalizado durante el 9
fisico y social y/o logran un periodo de entrega de servicios)*100
egreso exitoso mediante la
interrupcion de la situacion (N° total de participantes que egresa del
de calle. N° de participantes que egresadel | programa por interrupcion de la situacion Sistema de
programa por interrupcion de la de calle/ N° de participantes de la 30% Reqistro Noche
situacion de calle Hospederia durante el periodo de entrega ? D?gna
de senvicios)*100 g
(N° total de participantes caracterizados
Personas en situacion de calle, en Sistema de Registro Noche Digna
Personas en Situacion de con asistencia regularz que durante el periodo de entrega de servicios Sistema de
Calle cuentan con cuentan con Instrumento de / N° total de participantes con asistencia 90% Registro Noche
Instrumento de Caracterizacion cargado en regular a la Hospederia durante el periodo Digna
Caracterizacion y Planes Sistema de Registro Noche Digna. | de entrega de servicios)*100
de Trabajo
individualizados. {N° total de participantes con Plan de
Trabajo Personalizado durante el periodo
Personas en Situacion de Calle de entrega de servicios / N° total de Sistema de
con Plan de Trabajo participantes con Instrumento de 75% Registro Noche
Personalizado. Caracterizacion durante el periodo de Digna.
entrega de servicios) *100
Sistema de
gersonas en Situgcién de Personas en Si@u.aci()n’ d.e Calle (N total de cupos diarios utiizados Rggistro Noche
alle logran cubrir acceden a servicios basicos durante el periodo entreaa de servicios / Digna
necesidades de (alojamiento, barios, ducha N o s diaros estableci 90%

o - X Iy . le cupos diarios establecido en el -
alojamiento, higiene alimentacion) a través de cupos de convenio para Hospederia)*100 informes Técnicos
personal y de alimentacion | Hospederia de Avance y Final

Personas en Situacion de Calle (N° de PSC que participan en actividades Sistgma de
que participan en grupalgs de Indole . ggglstro Noche
actvidades grupales de recyeatlva y educanvas. d_urante°e| 70% igna
) . periodo de entrega de servicios / N° total
Personas en Situacién de | Indole  recreativas de participantes de la Hospederia durante Informes Técnicos
calle participan en y educafivas. el perioda de entrega de servicios)*100 de Avance y Final
actividades grupales de Hospederia realiza semanalmente
indole recreativa y asambleas u otros espacios de Sistema de
educativas participacion para la toma colectiva Registro Noche
de decisiones que tienen que ver (N° total de asambleas realizadas durante 90% Digna
con la correcta administracion y el periodo de entrega de servicios / N° °
convivencia del centro. total de semanas del periodo de entrega Informes Técnicos
de servicios)*100 de Avance y Final
Personas en Situacién de Callede | N° total de participantes que se
la Hospederia cuentan con encuentran en Registro Social de Hogares
Registro Social de Hogares Anexo | Anexo Calle o se gestiona su
Personas en Situacion de Calle o se gestiona su incorporacion durante el periodo de 90% Informes Técnicos
Calle logran conectar con incorporacién. entrega de servicios / N° total de de Avance y Final
semvicios de la red de participantes de la Hospederia durante el
proteccién social periodo de entrega de servicios)*100
Hospederia realiza al menos 2 (N total de Mesas Calle realizadas en el
Mesas Calle mensuales en su periodo de entrega de servicios / N° total 100% Informes Técnicos
territorio, durante el periodo de de Mesas Calle esperadas de acuerdo a ’ de Avance y Final
entrega de servicios lo indicado en objetivo)*100

2 Se entenderé por asistencia regular que las personas acudan al menos 3 veces por semana durante los tltimos 2 meses

de entrega de servicios.







Personas en Situacion de P (N° de parficipantes que evallian
) Personas en Situacion de Calle .
calle evallian p : : ' satisfactoriamente los servicios recibidos Enquesta. de
. . evaluan satisfactoriamente los o o Satisfaccion de
satisfactoriamente los - - en la Hospederia /N° de participantes que | 70%
" b servicios recibidos en los CTS. ) los/las
servicios recibidos en los respondieron la Encuesta de articioantes
cTS Satisfaccion?)*100 particip

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR Y OBLIGACIONES.

El ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a)

b)

¢)

d)

e)

g)
h)

Dar cumplimiento integro y ejecutar el dispositivo, de conformidad con el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion
afo 2023, el presente convenio y toda instruccion impartida al efecto por parte del Ministerio, las que se entienden forman parte integrante del presente
convenio, debiendo cumplir la totalidad de metas comprometidas.

Entregar los servicios solo a personas que se encuentren en situacion de calle segin la definicion contenida en el articulo tercero N° 9 del Decreto
Supremo N° 29 de 2013 del Ministerio de Desarrollo Social 4 El incumplimiento de este requisito puede dar origen al término anticipado del convenio.
Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas exigidas en el Manual de Orientaciones Técnicas afio 20235, para el
correcto avance y administracion del Gentro debiendo contar siempre con el personal necesario para dar cumplimiento a una implementacion adecuada
del dispositivo. Lo anterior, no implica existencia alguna de relacion laboral entre los recursos humanos contratados por el Ejecutor y el Ministerio de
Desarrollo Social y Famitia,

En caso de modificacion de los Recursos Humanos informados en el Informe de Instalacion, se deber4 remitir a la SEREMI el curriculum de las nuevas
personas que integraran el equipo de trabajo en el Centro. El Ejecutor tendra un plazo méximo de un (1) mes para reponer el cupo vacante y enviar a la
SEREMI el nuevo curriculum.

Ingresar la informacion en forma diaria, al Sistema de Registro Noche Digna, o plataforma que lo resmplace, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Orientaciones Técnicas afio 2023. Todas las personas que tengan acceso a dicho sistema deberan contar con su nombre de usuario y clave,
entregada por la SEREMI y guardar estricta confidencialidad de la informacion a la que tengan acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado [a ley
N° 19.628, sobre proteccion a la vida privada, obligacion que debera constar en los contratos que la institucion celebre con las personas que conforman
el equipo. Ademés, el gjecutor debera cumplir con los procedimientos y asegurarse que el equipo del dispositivo cumpla con lo dispuesto en el Protocolo
N°15 del manual. Asimismo, la institucion debera solicitar previo al ingreso de la informacion de los usuarios al Sistema, la firma de! consentimiento
informado segun el formato contenido en el Anexo N°3 del manual referido.

Participar de todas fas instancias de coordinacion, asistencia técnica y capacitacion que el Programa Noche Digna genere, ya sea directamente o a
través de terceros encomendados especialmente para apoyar estas funciones.

Asegurar el funclonamiento continuo del Centro, una vez suscrito el convenio para los fines acordados.

Entregar el Informe Técnico de Planificacion, Instalacion, Informes Técnicos de Avance y un Informe Técnico Final, de acuerdo con lo establecido en la
clausula cuarta de! presente convenio.

Rendir cuenta de los recursos transferidos por la SEREMI de conformidad con la dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica o norma que la reemplace, debiendo dar cumplimiento a toda Instruccion o resolucion que el organismo contralor emita al respecto
comprometiendo la entrega de Informes Financieros mensuales y un Informe Financiero Final, de acuerdo con lo establecido en la clausula quinta del
presente convenio. Lo anterior, incluye el reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en tiempo y forma segtn lo
dispone el presente acuerdo sin perjuicio de la nomativa vigente al momento de la restitucion.

Participar de la capacitacion que brindara la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, respecto de la ejecucion de Centros
Temporales para la Superacion, de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

En caso que el ejecutor sea una institucion privada, rendir garantia de fiel cumplimiento, de conformitiad con lo establecido en la clausula novena del
presente convenio.

En caso de que el ejecutor genere algun documento escrito formal o informal, o mantenga una pagina web, se debera referir al nombre del centro, como:
‘HOSPEDERIA para personas en Situacion de Calle, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia”, incluyendo el logo en los casos que proceda.
Goordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, toda difusién, plan comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios
fisicos del centro para actividades comunicacionales, haciendo alusion que se trata de una iniciativa gubemamental.

Entregar, junto al informe de Instalacion, la planificacion de la estrategia de cuidado del equipo, para la aprobacién de la contraparte técnica de la
SEREMI, de acuerdo a lo establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas afio 2023.

Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el adecuado control de los recursos, con la identificacion de los bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto debiendo realizar inventario simple de los mismos, el cual podra ser solicitado por la Contraparte
Técnica de la SEREMI.

Tratandose de instituciones privadas, en caso de corresponder, deberan publicar el convenio en su sitio electronico, junto con sus estados financieros,
balance y memoria anual de actividades.

Asimismo, tratandose de instituciones privadas, deberan indicar en el Anexo N° 1 del presente convenio, todos los convenios suscritos con Ia
Administracion que se encuentren vigentes y en virtud del cual se hayan recibido recursos pliblicos y presentarlo conjuntamente con el documento
firmado. Asimismo, el sjecutor debera presentar la declaracion jurada del Anexo N° 2 del presente convenio.

Elincumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podré dar motivo al término anticipado del presente convenio.

Por su parte, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién del Biobio se obliga a:

a)  Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula tercera del presente convenio.

b)  Dictar el Acta de Apertura, en caso de corresponder, dando cuenta que el dispositivo cumple con los estandares tangibles e intangibles descritos
en el Manual de Orientaciones Técnicas, por lo tanto, esta en condiciones para iniciar la entrega de los servicios.

¢)  Acompafiary supervisar técnicamente la ejecucion del Dispositivo.

d)  Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacion para el uso adecuado de SIGEC y del Sistema de Registro Noche Digna, ambos de!
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

* Para la aplicacién de la encuesta de satisfaccion, se utilizard un formato disefiado en base a la informacién obtenida por
el Estudio de Levantamiento de Insumos para la Mejora de los CTS, realizada durante el afio 2022 por la Consultora FOCUS.
Asimismo, se capacitard a los equipos sobre el mecanismo de aplicacion.

“ Personas en Situacién de Calle: Aquellas que carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares plblicos
o privados, que no tienen las caracteristicas basicas de una vivienda, aunque cumplan esa funcién (no incluye
campamentos). Asimismo, aquellas personas que de conformidad con una reconocida trayectoria de situacién
de calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por instituciones que les brindan
apoyo biopsicosocial.

Es en razén de esta oblligacién que se entlende incarporada en el convenlo la informaclén acerca de la dotaclén a contratar para el cumplimlento del objeto del convenlo, ya que en
el Manual sefialado se describen, entre otras cosas, los perfiles y la cantidad de personas que conforman el equipo, el cual se entiende formar parte Integrante del presente convenlo.
¢ Se debe dar cumplimiento a esta obligaclén en aquellos casos en que la institucién recibe fondos pablicos, por cualquier concepto superior a dos mll unidades tributarias
mensuales, considerando el valor de la UTM a enero del afio respectivo.






e)  Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacion en forma diaria, al Sistema de Registro Noche Digna, de conformidad con lo
establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.

f)  Convocary participar de las mesas técnicas.

g)  Capacitar a los ejecutores, respecto de las orientaciones técnicas para Centros Temporales para la Superacion como de las rendiciones de
cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

h)  Exigir las rendiciones de cuenta en conformidad a lo sefialado en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Replblica, que
fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o norma que la reemplace.

iy Daroportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos e Informes Financieros, y a las respectivas notificaciones con los
resultados de dicha revision.

i) Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales
para la Superacion, aprobados administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo
incumplimiento podré dar origen a declarar el término anticipado del presente convenio, por parte de la SEREM!.

TERCERA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E [TEMS FINANCIABLES.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira a Fundacion Mission Golden, la cantidad de $552.570.000.- (quinientos cincuenta y dos
mil quinientos setenta pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, ftem

03, Asignacién 998, Programa Noche Digna, de la Ley N° 21.516 de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sector Piblico para el afio 2023, de acuerdo
al siguiente detalle:

Los recursos seran transferidos en dos o tres cuotas?, segln el plazo de ejecucion del dispositivo.

Para la entrega de la primera cuota, se deberé verificar previamente lo siguiente:

1.- Que, el gjecutor entregué el informe de Planificacion indicado en la letra a. de la clausula cuarta del presente convenio.

2.- Que el ejecutor se encuentre al dia en la presentacién de la rendicion de cuentas de los convenios del programa Noche Digna en la region, de acuerdo
a lo dispuesto en la Glosa N° 15 de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, asignacion 998 de la Ley N°21.516 de Presupuesto
de Ingresos y Gastos del Sector Piblico vigente para el afio 2023. Lo anterior debera constar en un certificado que emitira la SEREMI dando cuenta de
lo sefialado.8

3.- Que se haya entregado [a garantia en los términos y condiciones exigidas en la clausula novena y se mantenga vigente conforme a la misma, en los
casos de que se trate de una institucién privada.

4.- Que, la institucion se encuentre inscrita en el Registro Central de colaboradores del Estado de la ley N°19.862.

5.- Que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

Para la segunda cuota, se exigira que se encuentre aprobado el tercer informe de avance y se entregara dentro del duodécimo (12) mes de ejecucion.
Tratandose de los convenios de 36 de meses de ejecucion, la tercera cuota, se transferira dentro del vigesimocuarto (24) mes de ejecucion, y se requerira
ademas de! cumplimiento de los requisitos seftalados para la cuota anterior, que el ejecutor cuente con la aprobacion del sexto informe técnico de avance.
En ambos casos, se debera verificar la vigencia de la garantia y que la institucion se encuentre al dia en la rendicion de cuentas del Programa en la
respectiva region. Los recursos seran depositados en la cuenta bancaria que la Institucion adjudicataria haya informado en el Formulario de Presentacion
de Antecedentes. No podrén presentarse, para estos efectos, cuentas de personas naturales.

El Ejecutor una vez recibida cada transferencia, debera remitir a la SEREM|, la certificacion de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido
y la fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de siete (7) dlas corridos contados desde la transferencia de los recursos, documento que ademas
debera ser ingresado al SIGEC dentro del mismo plazo. En el caso de las Municipalidades éstas deberan acompariar, ademas, en el mismo plazo y por
la misma via el Decreto Alcaldicio que autorice la utilizacion de los recursos para el desarrollo del dispositivo.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar los recursos transferidos, a los items de gastos sefialados a
continuacion, de acuerdo con el Glosario Plan de cuentas contenido en el anexo N°2, y de conformidad a la distribucion economica presentada en su
postulacion y aprobada en SIGEC.

Los items generales contemplados son los siguientes:

Gastos Directos a Participantes: Este item corresponde a todos aquellos gastos que son realizados en funcion directa de la poblacion beneficiaria. Es
decir, aquellos fondos destinados a prestaciones para participantes del dispositivo. Este item se desglosa en los siguientes sub items.

a)  Recursos Humanos: Se consideran los gastos correspondientes a la contratacion de profesionales o personas a cargo de la ejecucion del
dispositivo de acuerdo a cada una de las especificaciones establecidas en el manual de Orientaciones y Estandares Técnicos aprobado
administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales y que tiene directa relacion con el participante. Incluye gastos de Recursos
Humanos y gastos de Servicios. Lo anterior, segun las especificaciones de cada dispositivo.

b)  Actives: Aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente para el desarrollo del dispositivo.

c)  Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar ia operacion. Incluye gastos de Habilitacion y otros Gastos de
Soporte.

Gastos Internos: Este item corresponde a todos aquellos gastos que constituyen un apoyo a la gestion administrativa del dispositivo, tales como
materiales de oficina, y otros gastos de administracion necesarios para la ejecucion y sustento del programa. Este item se especificara en distintos sub
ftems. En ningUn caso se aceptara que este item exceda el 10% {diez por ciento) del total presupuestado por el dispositivo.

Se deja constancia que solo estara permitida la subcontratacion de empresas o personas juridicas para aquellas actividades que no constituyan el objeto
principal del convenio, tales como, aseo, alimentacion, reparacion de inmuebles, o similares. Lo anterior, debera ser supervisado por la SEREMI a través
de la contraparte técnica indicada en el presente convenio, generando los instrumentos necesarios para ello.

Por su parte, una vez totalmente tramitado el ditimo acto administrativo que aprueba el presente convenio, se podré autorizar la redistribucion de gastos

en el mismo dispositivo, en las condiciones que a continuacion se sefialan:

o Laredistribucion de gastos de! dispositivo entre los items y sub items debera ser solicitada por el ejecutor a fa SEREMI, previo a la ejecucion de los
gastos, por escrito y fundada en causas debidamente justificadas. Dicha solicitud debe ser ingresada a la plataforma SIGEC para efectos de registro
y seguimiento no pudiendo ser presentada més alla de los veinte (20) dias corridos anteriores al término del plazo de ejecucion del dispositivo.

o La redistribucitn en ningtin caso podra sobrepasar el 30% del total de gastos del dispositivo y no debe significar una disminucion del Item “Gastos
directos a Participantes”.

¢ Solo para los casos en que la entidad ejgcutora, con posterioridad a la presentacion de su propuesta econdmica, obtenga a titulo gratuito €l o los
inmuebles en que implementara el dispositivo adjudicado y que éstos hayan sido declarados idéneos por Ja contraparte técnica de la Secretaria

Cabe mencionar que la Subsecretarla de Servicios Sociales cuenta con autorizacién de la Direccién de Presupuestos para que la ejecucién de los recursos exceda el afio presupuestario
y se disponga en cuotas, conforme a lo sefialado en el Oficio N° 0603, de 20 de febrero de 2023, de la Subdirectora de Presupuestos.
8 El Certificado indicado deberd ser emitido en cumplimiento de lo dispuesto en la Clrcular N° 20 de 2023 del Minlsterio Haclenda.
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Regional Ministerial de Desarrollo Socialy Familia, podré solicitar que se fe autorice la redistribucion presupuestaria mayor al 30% (freinta por ciento)
antes senalado y slo hasta completar el monto del armiendo proyectado y no gastado.

Ellla Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podra o no autorizar la redistribucion solicitada, dentro de siete (7) dias corridos
desde la presentacion de la salicitud, lo que sera informado al Ejecutor por medio de un oficio emitido por ellla SEREM| y por SIGEC.

No se podran financiar con cargo a los recursos transferidos por el presente convenio la garantia sefialada en su clausula novena, como tampoco la
compra de vehiculos, propledades, sitios e inmuebles.

Para todos los efectos el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte ni tendra responsabitidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada,
ni solidaria en los eventuales contratos de arriendo, comodato, usufructo o de cualquier ofro tipo que las entidades adjudicatarias celebren sobre bienes
raices a efectos de ejecutar el presente convenio.

El Programa No Financiara: Gastos por pagos de indemnizaciones de carcter laboral convencional, derivados de la desvinculacién del personal.

CUARTA: DE LOS INFORMES TECNICOS.

Con la finalidad de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de la transferencia el ejecutor debera entregar los informes técnicos
que se detallan a continuacién.

a) Informe de Planificacion.
Elinforme de planificacion deber entregarse dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes a la fecha de suscripcién del presente convenio, a través

de correo electronico enviado a la contraparte técnica informada por la Secretaria Regional Ministerial y de acuerdo con el formato disponible el SIGEC.
Este informe debe contener:

= Planificacion o proyeccion de la implementacion del dispositivo.,

»  Reuniones de coordinacion del equipo ejecutor que den cuenta de la planificacion antes sefialada.

*  Actas aprobadas que den cuenta de la o las reuniones de coordinacion entre la SEREMI y el equipo ejecutor, en la que deberan constar los
acuerdos adoptados sobre las acciones ylo actividades que seran necesarias para la implementacion delflos dispositivos, asi como los
participantes de la misma.

*  Cualquier ofra actividad de coordinacion para fa correcta implementacion del dispositivo.

»  Comprobante emitido por la SEREMI de la asistencia del Coordinador o persona que éste designe a la capacitacion de Centros Temporales,
sin perjuicio de la asistencia de los demas integrantes del equipo ejecutor.

b)  Informe Técnico de Instalacién.
La institucion ejecutora debera entregar en la oficina de partes a la SEREMI y a través de SIGEC un Informe Técnico de Instalacién, dentro del plazo
de treinta (30) dfas corridos sigulentes al inicio de la etapa de entrega de servicios, dando cuenta de dicho proceso y del cumplimiento de los estandares
tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones Técnicas. Ademas, debera adjuntar copia del curriculum de fas personas que han sido
contratadas para la ejecucion del respectivo dispositivo, con indicacion de la funcién a desarrollar por cada una de ellas, debiendo estar acorde con
los requerimientos exigidos en el referido Manual.

El Informe de Instalacion se encontrara disponible en el SIGEC para ser completado por el gjecutor.

¢) Informes Técnicos de Avance.
La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance respecto de la ejecucion del centro cada tres (3) meses, dentro
del plazo de siete (7) dias corridos siguientes al término del periodo que informa. Los Informes deberan dar cuenta, al menos, de los avances en las
prestaciones comprometidas y el cumplimiento de los estandares exigidos en los términos previstos en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros
Temporales para la Superacion. El primer informe debera contener la informacion de los primeros noventa (90) dias corridos siguientes a la fecha de
transferencia de recursos y asi sucesivamente segtin corresponda.

Los Informes de Avance se encontraran disponibles en el SIGEC para ser completados por el ejecutor y entregados posteriormente en la Oficina de
Partes de la SEREMI dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso.

d) Informe Técnico Final.
Dentro de los diez (10) dias corridos siguientes al término de la ejecucion del dispositivo, el ejecutor deber4 entregar un Informe Técnico Final, que
debera contener, a lo menos, la siguiente informacion:
1) Todos los procesos desarrollados en torno a la implementacién del dispasitivo durante el periodo de ejecucion.
2)  Evaluacion técnica al termino de los veinticuatro (24) o treinta y seis (36) meses de ejecucion, segin corresponda, que consiste en el analisis
y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacién con los compromisos adquiridos en el convenio y los resultados a nivel de los
beneficiarios directos.
J)  Conclusiones relevantes sobre la ejecucion y resultados del dispositivo
4)  Antecedentes que acrediten el cumplimiento a la obligacion de publicacién del convenio, estados financieros y balances, descrita en la
clausula segunda letra p), de corresponder.

REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS,

Todos los Informes Técnicos deberan presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, asi como también en SIGEC, dentro de los plazos indicados en
las letras a, b, ¢ y d de la presente clausula y seran revisados por la contraparte técnica de la SEREMI dentro del plazo de doce (12) dias corridos
contados desde su recepcion en la Oficina de Partes de la SEREMI. Los informes podran ser aprobados u observados.

Los informes que sean observados se consideraran como rechazados en SIGEC y se informaré al Ejecutor las observaciones a subsanar, quienes
tendran diez (10) dias corridos a contar de dicha informacion para corregirlos.

Los Informes rechazados deberén volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de Partes de la SEREMI, debiendo la SEREMI proceder a su
aprobacion o rechazo definitivo dentro del plazo de diez (10) dlas corridos desde su recepeion en Oficina de Partes sefialada.

QUINTA: RENDICION DE CUENTAS.
La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucion N° 30,
de 2015 de la Contraloria General de la Repiblica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, entre otras cosas de:

1. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias hébiles del
mes siguiente al que se rinde.

2. Procederasu revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcién de los informes para determinar la comrecta ejecucion de los
recursos transferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.






Para lo anterior y en cumplimiento a lo establecido en la Resolucion N° 30 del afio 2015, ya referida, el ejecutor debera entregar a través del Sistema de
Rendicion Electronica de Cuentas, SISREC, los siguientes documentos:

1. Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacién y ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos

percibidos con los recursos que por el Convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona responsable, legalmente, de
percibirlo.

2. Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos
realizados con los recursos que por el Convenio se transfieren.

3. Los comprabantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones
contables que no corresponden a ingresos y gastos efectivos.

4. Informes Financieros Mensuales que den cuenta de la ejecucion de los recursos transferidos, el monto detallado de la inversién realizada, fechas
en que se realizo, uso en el que se aplic y el saldo disponible para el mes siguiente. En caso de no existir gastos se debe informar “Sin

movimientos”. Estos informes deberén entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente. Al que se
informa.

5. Informe Financiero Final: El ejecutor debera presentar un informe financiero Final, que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversion realizada, desagregada por item segtin Plan de Cuentas. Dicho informe debera entregarse dentro de los 15 dias
habiles siguientes al término de la ejecucion.

REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS.

La SEREMI, revisara los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlos, observarios
ylo rechazarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del organismo Ejecutor, respecto de los informes, o bien de los
comprobantes que lo respaldan, o de su falta de correspondencia con el Informe Final, éstas seran notificadas al ejecutor mediante plataforma SISREC.
El Ejecutor tendré un plazo de diez (10) dias corridos contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones
pertinentes, la SEREMI debera revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o rechazarlos
de forma definitiva, lo que sera notificado al Ejecutor via plataforma SISREC.

La no presentacion de los Informes Mensuales de Inversién, la no realizacion de las correcciones o aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro del
plazo estipulado, o el rechazo definitive del Informe de Inversion, se considerara un incumplimiento grave del convenio, que habilitara a la SEREMI a
poner término anticipado al convenio y exigir al ejecutor fa restitucion de los recursos no rendidos, observados y/o rechazados o no ejecutados segiin
corresponda.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el ejecutor deber4 restituir los recursos no rendidos, observados rechazados
y/o no ejecutados, en caso de existir, en un plazo de doce (12) dias corridos desde la comunicacién que da cuenta de la aprobacién o rechazo de informe
referido, sin perjuicio de las normas legales vigentes al momento de su restitucion.

SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS (SISREC).

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara Unicamente a través del Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas de la
Contraloria, en adelante SISREC.

Se permitir4 realizar la rendicion, con documentos auténticos digitalizados, en el referido sistema y documentos electrénicos que justifiquen cada uno de
los gastos realizados en el mes correspondiente, en cuanto estos sean autorizados por el representante legal de la entidad privada.
La institucién quedar4 obligada en su calidad de ejecutora a lo siguiente:

a)  Utilizar SISREC para la rendicion a que de Iugar el presente convenio, ocupando las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor y dando
cumplimiento al marco normativo aplicable incluyendo las Resolucion N°30, de 2015 de la Contraloria General de la Republica, o norma que
la reemplace.

b)  Designara las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular
y al menos un subrogante, en roles de encargo y analista respectivamente.

c)  Disponer de los medios tecnolégicos de hadware y Sofware que sean necesarios para realizar la rendicion de cuentas con documentacion
electronica y digital a través de SISREC, lo cual incluye, por ejemplo, la adquisicién de un token para la firma electronica avanzada del
encargado ejecutor, scanner para la digitalizacion de documentos en papel, habilitacion de casillas de correo e intemet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos de la rendicion, garantizando su autenticidad, integridad y disponibilidad para eventuales
revisiones que pudiere efectuar en el marco de la normativa legal vigente.

SEXTA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

DE LA VIGENCIA:
El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el tltimo acto administrativo que lo apruebe, y se mantendra
vigente hasta la aprobacién o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, por la SEREMI, y sean reintegrados los saldos no
rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados; en caso de existir.
DE LA EJECUCION
El plazo de ejecucion de la Hospederia se computara desde la suscripcion del acuerdo.
Asimismo, y por razones de buen servicio basadas en la necesidad de no interrumpir los servicios entregados a las personas en situacién de calle que
son participantes del programa, el ejecutor podra imputar gastos desde el comienzo de la ejecucion recién sefialado, sin embargo, la transferencia se
realizar4 de acuerdo a lo estipulado en el numeral 12.3 de las presentes bases.
Por su parte, el plazo de ejecucion tendra una duracion treinta y sels (36), de los cuales, un {1) mes como maximo debera ser destinado a la habilitacion
del dispositivo, periodo en el cual el ejecutor debera contratar recursos humanos, comprar insumos, hablitar el inmueble, entre otros, es decir todo aquello
necesario para la correcta implementacién del Centro.
El plazo de habilitacién en ningtin caso significara un aumento del periodo de ejecucion del convenio.
Periodo de entrega de servicios.
Para dar inicio a la entrega de servicios del dispositivo, la contraparte técnica de la SEREMI debera levantar un Acta aprobando su apertura, en la cual
debera sefialar el dia en que ha otorgado la aprobacion, a objeto de tener certeza respecto a la fecha en que se dara inicio a la entrega de servicios.
Aprobada la apertura del dispositivo por parte de la Contraparte Técnica de la SEREMI en los termino sefialados, se daré inicio a la etapa de Entrega de
Servicios comprometidos en las presentes Bases.
Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al inicio a la etapa Entrega de Servicios, el ejecutor deber enviar un Informe de Instalacion. Dicho
informe debera ser completado en el SIGEC y presentado en Oficina de Partes de la SEREMI, de manera presencial o a través de! comeo electronico
oopp_mdsf_biohin@desarollesocial.gob.cl.
Excepcionalmente y a solicitud fundada del ejecutor, la que debera ser calificada por la Contraparte Técnica de la SEREMI, se podra ampliar el plazo de
ejecucion hasta en 3 meses del dispositivo y/o cobertura y/o el nimero y/o tipo de prestaciones entregadas, en caso de que se dé alguna de las siguientes
circunstancias:

. Existencia de situaciones excepcionales que pongan en riesgo la vida, salud e integridad de las personas en situacion de calle.

¢  Situaciones asociadas a una eventual emergencia sanitaria, catastrofe natural ¢ climatica.







e Otras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con el objeto def componente Centros Temporales para la
Superacion.

La solicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y presentada a la SEREMI dentro del periodo de ejecucion del dispositivo.

Una vez recepcionado el requerimiento del ejecutor, la SEREMI, debera remitir un informe técnico que analice la solicitud, dirigido a la Jefa de Division
de Promocién y Proteccion Social de la Subsecretarfa de Servicios Sociales, quien evaluara y verificara si es factible técnica y financieramente dar curso
a la solicitud del ejecutor, atendida la disponibilidad presupuestaria del programa.

En caso de que la evaluacion técnica y financiera sea favorable, la Jefa de Division informara mediante Oficio a la SEREMI, quien a su vez debera
suscribir una modificacion al convenio, previo al término del periodo de ejecucion, la cual debera ser aprobada por el correspondiente acto administrativo.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la institucion ejecutora se encuentre al dia en la presentacién de
rendicion de cuentas de los convenios de este programa y mantener la garantia en los términos establecidos en la clausula novena del presente acuerdo.
Con todo, la entrega adicional de recursos no podré exceder del 40% del monto total ya transferido.

SEPTIMA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

La ejecucion del Centro sera supervisada por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia; ajustandose al Manual de Orientaciones
Tecnicas para Centros Temporales para la Superacion y el presente convenio, sin perjuicio de las funciones de acompafamiento y asistencia técnica de
la Oficina Nacional de Calle, dependiente de la Division de Promocion y Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Esta supervision incluir visitas, monitoreo y todas las actividades que se originen para el desarrollo de las funciones de supervision, comprometiéndose
el ejecutor a prestar la colaboracion necesaria al efecto.

OCTAVA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS,

a) Contraparte Técnica.

La Contraparte Técnica sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia o quién éste designe, pudiendo ser uno
0 més funcionarios con responsabilidad administrativa estara encargada de la supervision de la ejecucion del dispositivo, y tendra las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y ejecucion del Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de
lo acordado en el respectivo Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la Subsecretaria de Servicios Sociales, en concordancia
con lo estipulado en el Manual de Orientaciones Técnicas para los Centros Temporales para la Superacion, y su respectiva modificacion, pudiendo
para ello requerir al Ejecutor informacion sobre su ejecucion, citar a reuniones periodicas, aclarar dudas que surjan durante el proceso, establecer
acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar capacitaciones, entre otras labores.

b) Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.

¢) Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio.

d) Capacitar y/o coordinar la capacitacion del ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrolio
Social y Familia como respecto de la rendicion de cuentas a través de SISREC y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

e) Levantar acta de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempeiio de su rol como contraparte técnica.

f)  Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna y solicitar la declaracion jurada a cada persona que se le entreguen claves de
acceso a esta plataforma. (anexo N°2, de Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion)

g) Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodolégicos del programa, que surjan desde el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,

h) Completary suscribir el Acta de Apertura, el que estara disponible en la plataforma de SIGEC, con el cual la SEREMI aprueba o rechaza el inicio de
la Entrega de Servicios convenidos.

iy  Evaluar el desempefio de los ejecutores durante la ejecucion del dispositivo, mediante el Instrumento de Supervision, el que debe aplicarse de forma
trimestral, y que estaré disponible en la plataforma SIGEC.

j)  Cualquier otra funcion que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del Convenio.

k) En caso de modificacion del convenio descrito en la clausula octava del presente acuerdo, remitir a la Subsecretaria e! informe indicado en la misma.

I} Revisar junto con el ejecutor las actividades o gestiones que se subcontrataran, con el fin de verificar que se cumpla lo sefialado en la clausula
tercera al respecto.

La Contraparte Técnica del Ejecutor sera ejercida por quien haya sefalado la institucion en el formulario de postulacién. En caso de cambiar a dicho
encargado debera ser informado a la SEREMI por carta presentada en la oficina de partes respectiva. La contraparte técnica debera velar por la adecuada
ejecucion del proyecto y cumplimiento del presente convenio.

b) Contraparte Financiera.

La Contraparte Financiera sera ejercida por el (la} Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobfo, y su funcién
seréa revisar los informes financieros mensuales y final de acuerdo a lo establecido en la clausula quinta de! presente acuerdo.

La Contraparte financiera del Ejecutor corresponderé al Sra. Francia Saavedra Alvarez, RUT N°19.170.288-3 quien se desempefia como Encargada de
Finanzas y se relacionara con la Contraparte financiera de la Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobio, para
todos los efectos sefialados, y deberéa velar por la adecuada ejecucion financiera de! presente Convenio.

NOVENA: DE LA GARANTIA. (Solo instituciones Privadas)

A objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente Convenio, se debera entregar mediante correo
siguientes a la total tramitacion del tltimo Acto Administrativo que apruebe el Convenio, una boleta de garantia bancaria, p6liza de garantia de ejecucién
inmediata o certificado de fianza, por el 5% del monto total a transferir, la que deberé tener una vigencia que exceda, en al menos noventa (30) dfas
corridos al plazo maximo de ejecucion del dispositivo. Esta garantia serd irrevocable, a la vista, indicando el nombre del dispositive adjudicado, a nombre
de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobio.

La garantia deberé ser renovada en caso de ser necesario, lo cual sera informado mediante oficio suscrito por ella SEREMI de 'a Region del Biobfo.
directamente al Ejecutor, documento en el cual se debe sefialar el monto a caucionar y vigencia, y el plazo del cual dispondra para entregar la garantia
solicitada, la cual debera ser remitida a través de la Oficina de Partes de fa SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados permanentemente
los recursos comprometidos.

No se podran transferir los recursos si la Institucién adjudicataria no hace entrega de la garantia en los téminos sefialados en los parrafos precedentes.

Encaso de que la garantla presentada sea extendlda en formato digital, bastara con el envlo mediante correo electrénico, sin embargo, en el caso de garantfas extendidas en formato

fislco, deberd enviarse por correo el documento escaneado y reallzar la entrega del documento previo a la transferencla de los recursos conforme a las Instrucclones que entregara la
Secretarfa Reglonal Ministerial respectiva.






La Garantia entregada, sera exigible por cualquier Infraccién o incumplimiento a las obligaciones del Convenio Informadas por la contraparte técnica
mediante Oficio al Ejecutor conforme a lo dispuesto en este convenio, y sera devuefla al Ejecutor una vez aprobados los Informes Técnicos y Financieros
Finales, y restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos, observados ylo rechazados en el plazo de doce (12) dias coridos de la nofificacion de la
aprobacion o rechazo del Informe Final de Inversion.

La garantia no podra ser cargada a la Distribucién Econémica asociada al presente convenio,

DECIMA: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso de que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante
resalucion fundada, ponerle término anticipado, y exigir a la Institucion ejecutora la devolucian del monto de los recursos transferidos.
Se considerara incumplimiento grave, las siguientes causales:
a) Sila Institucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los estipulados en el presente Convenio, debiendo
restituir los recursos transferidos.
b)  Siladocumentacion, informacion o antecedentes oficiales presentados por la Institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.
c) Si la Institucion ejecutora realiza contrataciones de personal de la Plania de Recursos Humanos incumpliendo los requisitos de idoneidad
establecidos en las Orientaciones Técnicas de los Centros Temporales para la Superacion, como son: cumplir con los perfiles de Cargo
respectivos, que los trabajadores no presenten antecedentes penales; ni Inhabilidades para el rabajo con menores de edad y que no sean
parte de los participantes activos del dispositivo en ef cual se ejecutara el proyecto,
d)  Sielfinanciamiento cubriera bienes o servicios no utiizados durante la ejecucion del dispositivo, de acuerdo a lo establecido en este acuerdo.
) Sila Institucion ejecutora no efectiia las actividades formuladas o no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o cumple
con el contenido exigido de los mismos, o bien si realiza una ejecucion deficiente o incumple injustificadamente las obligaciones contrafdas
a través del presente convenio.
f) Sila entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasion del Convenlo a los objetivos comprometidos.
g)  Silaentidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las prestaciones entregadas en el Sistema de Registro Noche Digna
o el que lo reemplace.
h) Sl la entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos que el presente convenio establece o si la Secretaria
Regional Ministerial no da la aprobacién de apertura del dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los estandares minimos exigidos en las
Orientaciones Técnicas de los Centros Temporales y lo estipulado en este instrumento.

Para efectos de proceder a poner términe anticipado al convenio, la SEREM) debera aplicar el siguiente procedimiento previo: Se enviara por escrito al
Ejecutor las circunstancias que motivan el terming anticipado, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los diez
(10) dias corridos siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de diez (10) dias corridos a
partir de esta nofificacion para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREM| tendra un plazo de siete (7) dias corridos para revisar el referido informe, aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se
determina que resultado de la evaluacion de sus contenidos no justifica [as razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado
al Convenio, mediante acto administrativo y en tal caso debera exigir la restitucion de los saidos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados
en caso de existir. En caso de que el ejecutor no proceda a la devolucion de los saldos sefialados, en el plazo de doce (12) dias corridos contados desde
que es requerido por parte del Minlsterio, se podré hacer efectiva la garantia, en caso de corresponder.

Ademas de lo anterior, se considerara incumplimiento grave de las obligaciones que impone el Convenio la no presentacién de la garantia en el plazo
sefalado en la clausula novena del mismo.

Con todo, el mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Pdblico y perseguido penalmente, a través las acciones que al efecto resulten pertinentes
ejercer en contra de quien (es) corresponda.

UNDECIMA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al término del plazo de ejecucion del convenio y en caso de que no se utilicen Ia totalidad de los recursas transferidos, la entidad ejecutora debera
efectuar el reembolso de los excedentes, dentro de los 12 (doce) dias habiles siguientes a la aprobacion o rechazo definitivo de! Informe Final de Inversién,
debera hacer reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados en caso de existir, sin perjuicio de las normas legales que
rijan al momento de la restitucion. En caso que el ejecutor sea una institucion privada, el reintegro debera ser realizado directamente al Ministerio de
Desarrollo Social y Familia. Tratandose de una institucion plblica debera reintegrar a rentas generales de la nacion.

DECIMO SEGUNDA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece dofia Rosa Edita Adasme Erazo, para actuar en representacion de Fundacion Mission Golden, consta en Certificado
de Directorio de Persona Juridica sin Fines de Lucro N° 500542146640, de fecha de 14 de diciembre de 2023 emitido por el Servicio de Registro Civil e
|dentificacién.

La personeria de don Hedson Diaz Cruces, para actuar en representacion de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién
del Biobio dependiente de la Subsecretaria de Serviclos Sociales, consta en Decreto N°13 de 2022, del Ministerio de Desarmalio Social y Familia.

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno (1) en poder de cada parte.

3° IMPUTESE el gasto que demande la presente resolu
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Social y Familia del Biobio. -
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